BCC Vita - Basic. 2.0

Contratto di assicurazione sulla vita

Tariffa Vita Intera a prestazioni rivalutabili ed a premio unico o
ricorrente

Il presente Fascicolo Informativo, contenente Selsdtetica, Nota informativa, Condizioni di
assicurazione, Regolamento della Gestione Integpafata, Informativa privacy, Glossario e Fac-sindi
polizza, deve essere consegnato al Contraente metia sottoscrizione del documento di polizza.

Prima della sottoscrizione leggere attentamente la Scheda sintetica e la Nota informativa
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SCHEDA SINTETICA

ATTENZIONE: LEGGERE ATTENTAMENTE LA NOTA INFORMATIV A
PRIMA DELLA SOTTOSCRIZIONE DEL CONTRATTO.

La presente Scheda sintetica non sostituisce la Manformativa.
Essa mira a dare al Contraente un’informazione diistesi sulle caratteristiche, sulle garanzie, suiasti e sugli
eventuali rischi presenti nel contratto.

1. INFORMAZIONI GENERALI

1.a) Impresa di assicurazioneBCC Vita S.p.A. — Societa del Gruppo Cattolicaifssazioni, iscritto all’Albo dei
gruppi assicurativi al N. 019. Albo Imprese di Assazione n. 1.00143.

1.b) Denominazione del contrattoBCC Vita Basic 2.0”

1.c) Tipologia del contratto: Contratto di assicurazione a vita intera, a pme@ta rivalutabili ed a premio unico o
ricorrente. Le prestazioni assicurate dal presentdratto sono contrattualmente garantite dalla @agnia e si
rivalutano annualmente. Per le rivalutazioni sidea riferimento il rendimento di una Gestione ingeSeparata di
attivi denominata “BCC Vita Garantita”.

1.d) Durata: La durata, ossia I'arco di tempo durante il quatgperante la garanzia assicurativa, coincide eitd
dell’'Assicurato.E’ possibile esercitare il diritto di riscatto decasi 12 mesi dalla decorrenza del contratto.

1.e) Pagamento del premioil pagamento del premio pud avvenire nelle seguratalita:
e premio unicgil cui importo non puo risultare inferiore a 20600 Euro;
e premi ricorrentj il cui importo minimo & di 100,00 Euro per versari mensili e di 1.200,00 Euro per quelli
annuali.

Per quanto concerne i versamenti aggiuntivi, 'im@aninimo degli stessi € pari a 500,00 Euro.

2. CARATTERISTICHE DEL CONTRATTO

“BCC Vita Basic 2.0” & un contratto di assicuraganvita intera rivalutabile ed a premio unicoamriente (annuale
0 mensile), che prevede la corresponsione di uitatapivalutato in caso di decesso dell’Assicuredm il minimo
della somma dei premi versati fino alla data dekdso stesso.

“BCC Vita Basic 2.0" & rivolto ad un Clientela cana bassa propensione al rischio e caratterizzatzbittivi di
investimento nel medio/lungo periodo. Le prestazi®i contratto si rivalutano annualmente in basesiadimento
ottenuto da una gestione patrimoniale (Gestiorezriat Separata) denominata “BCC Vita Garantita”.

Parte del premio versato viene utilizzata dall'iega per far fronte ai costi del contratto e pectdale parte non
concorre alla formazione del capitale che saratpagaaso di decesso dell’Assicurato.
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Per maggiori dettagli relativi allo sviluppo defheestazioni e del valore di riscatto si rimanda akzione F della
Nota informativa (“Progetto esemplificativo delleeptazioni”), al fine di comprendere meglio il manismo di
partecipazione agli utili.

La Compagnia € tenuta a consegnare il Progetto espitficativo elaborato in forma personalizzata al pu tardi
al momento in cui il Contraente & informato che icontratto & concluso.

3. PRESTAZIONI ASSICURATIVE E GARANZIE OFFERTE

Il contratto prevede le seguenti tipologie di paeiini:

a) Prestazioni in caso di decessdn caso di decesso dell’Assicurato nel corso déileata contrattuale, il
pagamento ai Beneficiari designati in polizza dicapitale pari al massimo dei due seguenti importi:
« somma dei capitali investiti relativi a ciascun mme versato rivalutati fino alla data del decesso
dell'Assicurato;
» somma dei premi versati fino alla data del decedsditAssicurato.

La prestazione assicurata si rivaluta annualmentbase al tasso di rendimento conseguito dallai@esinterna
Separata “BCC Vita Garantita” diminuito di 0,85 giymercentuali assoluti, come meglio specificatpahto 5
della Nota informativa “Modalita di calcolo e disagnazione della partecipazione agli utili” fatedva la
rivalutazione minima garantita pari al 2,00% annuo.

Per il prodotto a Premio unico [Tariffa 2009U],nlasura di rivalutazione minima garantita pari @@% annuo
sara riconosciuta fino alla quinta ricorrenza amgiua partire dalla sesta ricorrenza annuale e caaenza
quinquennale, previa comunicazione da inviare at@ente, la misura minima garantita potra essedifivata
dalla Compagnia, sempre nel rispetto del limite sims consentito dalle disposizioni dell”Istituto\dgilanza
(Isvap); le prestazioni rivalutate verranno cordatie in base ai migliori risultati eventualmentggianti ogni
anno dalla Gestione Interna Separata (cfr. purttelia Nota informativa “Modalita di calcolo e disegnazione
della partecipazione agli utili”). L'eventuale num¥asso di rendimento minimo garantito si appliahsia al
capitale rivalutato all’'ultima ricorrenza annualgnga della modifica del tasso annuo di rendimeniaimmo
garantito stesso, sia al capitale investito a $egiel versamento di eventuali premi unici aggiingiffettuati
successivamente alla data dell'eventuale variazi@héasso di rendimento minimo garantito.

Per il prodotto a Premio Ricorrente [Tariffa 2009R] misura di rivalutazione minima garantita pari2,00%
annuo sara riconosciuta fino alla quinta ricorreazauale; a partire dalla sesta ricorrenza anreuatin cadenza
quinquennale, previa comunicazione da inviare alt@ente, la misura minima garantita potra essedifivata
dalla Compagnia, sempre nel rispetto del limite sims consentito dalle disposizioni dell’Istituto Migilanza
(Isvap); le prestazioni rivalutate verranno cordate in base ai migliori risultati eventualmentggianti ogni
anno dalla Gestione Interna Separata (cfr. purttelia Nota informativa “Modalita di calcolo e disegnazione
della partecipazione agli utili”). L'eventuale nuowasso di rendimento minimo garantito si appligher
esclusivamente ai capitali derivanti da premi nieoti e da eventuali premi aggiuntivi versati sissbeamente
alla data di entrata in vigore del nuovo tasso ardiuendimento minimo garantito.

Tutte le eventuali rivalutazioni cosi attribuiteatino in anno alle prestazioni restano acquisitgardefinitiva,
tramite principio di consolidamento periodico.

b) Opzioni contrattuali: solo nel caso in cui il Contraente sia persosizdi e su richiesta scritta avanzata da
quest'ultimo — indirizzata tramite lettera raccomaia a: BCC Vita S.p.A. Via Carlo Esterle 11, 20132
Milano — con un preavviso di 60 giorni, il valoré ribcatto potra essere convertito in una delleusat
forme:

» una rendita annua vitalizia rivalutabile pagabifawore di una persona designata finché questa sia
vita (vitaliziato);
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e una rendita annua vitalizia rivalutabile pagabile rnodo certo nei primi 5 o 10 anni, e
successivamente finché il vitaliziato sia in vita;

e una rendita annua vitalizia rivalutabile su dugegeguella del vitaliziato e quella di altra peraon
designata, reversibile totalmente o parzialmeniia testa superstite.

In caso di riscattd| Contraente sopporta il rischio di ottenere un inporto inferiore ai premi versati.

Maggiori informazioni sono fornite in Nota informativa alla sezione B. In ogni caso le coperture asgrative
ed i meccanismi di rivalutazione delle prestazionsono regolati dagli articoli 6, 10 e 11 delle Conziioni di
assicurazione.

4. COSTI

La Compagnia, al fine di svolgere I'attivita di docamento e di gestione dei contratti e di incasai premi,
preleva dei costi secondo la misura e le modaligitagliatamente illustrate in nota informativa all&ezione DI
costi gravanti sui premi e quelli prelevati dallagtione interna separata riducono I'ammontare defleestazioni.
Per fornire un’indicazione complessiva dei costielgravano a vario titolo sul contratto viene di $8 riportato,
secondo criteri stabiliti dall'lSVAP, I'indicatoresintetico “Costo percentuale medio annuo”.

Il “Costo percentuale medio annuo" indica di quantsi riduce ogni anno, per effetto dei costi, il poiziale tasso
di rendimento del contratto rispetto a quello di @maloga operazione che ipoteticamente non fossavgita da
costi.

A titolo di esempio, se per una durata del conteafiari a 15 anni il “Costo percentuale medio annualel 10°
anno é pari all'1%, significa che i costi complesasimente gravanti sul contratto in caso di riscatb 10° anno
riducono il potenziale tasso di rendimento nellasuara dell'1% per ogni anno di durata del rapport@sicurativo.
Il “Costo percentuale medio annuo” del 15°anno inch di quanto si riduce ogni anno, per effetto dedsti, il
potenziale tasso di rendimento in caso di mantenitwedel contratto fino a scadenza.

Il predetto indicatore ha una valenza orientativa quanto calcolato su livelli prefissati di premia@urate, eta e
sesso dell'Assicurato ed impiegando un’ipotesi dindimento della gestione interna separata che égstta a
discostarsi dai dati reali.

Il “Costo percentuale medio annuo” & stato determaiio sulla base di un’ipotesi di tasso di rendimemntegli attivi
stabilito dall'ISVAP nella misura del 4% annuo ed bordo dell'imposizione fiscale.

Gestione Interna Separata: “BCC Vita Garantita”;
Sesso ed eta: qualunque

Indicatore sintetico “Costo percentuale medio annud
IMPORTO PREMIO UNICO IMPORTO PREMIO ANNUO
DURATA RICORRENTE
€ 5.000,00 € 15.000,0( € 30.000,00 € 1.200,00 @0]00 € 3.000,00
5 1,39% 1,36% 1,35% 1,75% 1,73% 1,70%
10 1,07% 1,05% 1,05% 1,22% 1,22% 1,219
15 1,00% 0,99% 0,98% 1,10% 1,09% 1,09%
20 0,96% 0,95% 0,95% 1,03% 1,03% 1,039
25 0,94% 0,93% 0,93% 0,99% 0,99% 0,99%

Il “Costo percentuale medio annuo” in caso di ristta nei primi anni di durata contrattuale pud ristere
superiore al costo riportato in corrispondenza delanno.
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5. ILLUSTRAZIONE DEI DATI STORICI DI RENDIMENTO DEL LA GESTIONE INTERNA

SEPARATA

In questa sezione € rappresentato il tasso di remdento realizzato dalla Gestione Interna Separata “BC Vita
Garantita” negli ultimi 5 anni ed il corrispondente tasso di rendimento minimo riconosciuto agli Assigrati. Il
dato é confrontato con il tasso di rendimento medidei titoli di Stato e delle obbligazioni e con Ihdice ISTAT
dei prezzi al consumo per le famiglie di impiegatd operai.

Anno Rendimento Rendimento Rendimento medio Inflazione

realizzato dalla minimo dei titoli di

Gestione interna | riconosciuto agli Stato e delle

separata Assicurati (*) obbligazioni

2005 3,65% 2,80% 3,16% 1,70%
2006 4,70% 3,85% 3,86% 2,00%
2007 4,26% 3,41% 4,41% 1,71%
2008 4,31% 3,46% 4,46% 3,23%
2009 3,64% 2,79% 3,54% 0,75%

(*) Qualora il Tasso di rendimento riconosciuto $esinferiore al Tasso di rendimento minimo garantibntrattualmente previsto, il Tasso
annuo di rivalutazione delle prestazioni assicursaea pari a quest'ultimo.

Attenzione: i rendimenti passati non sono indicativdi quelli futuri.

5. DIRITTO DI RIPENSAMENTO

Il Contraente ha la facolta di revocare la proposteo di recedere dal contratto. Per le relative mod#B leggere
la sezione E della nota informativa.

* % %

BCC Vita S.p.A. é responsabile della veridicita deilati e delle notizie contenuti nella presente Scta sintetica.
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NOTA INFORMATIVA

La presente nota informativa é redatta secondo lockema predisposto dall'lISVAP, ma il suo contenutoan &
soggetto alla preventiva approvazione dell'ISVAP.

La Nota informativa si articola in sei sezioni :

A. INFORMAZIONI SULL'IMPRESA DI ASSICURAZIONE

B. INFORMAZIONI SULLE PRESTAZIONI ASSICURATIVE E SULE GARANZIE OFFERTE
C. INFORMAZIONI SULLA GESTIONE SEPARATA

D. INFORMAZIONI SUI COSTI, SCONTI E REGIME FISCALE

E. ALTRE INFORMAZIONI SUL CONTRATTO

F. PROGETTO ESEMPLIFICATIVO DELLE PRESTAZIONI

A. INFORMAZIONI SULL'IMPRESA DI ASSICURAZIONE

1. Informazioni generali

Denominazione: BCC Vita S.p.A., di seguito defirateche “Compagnia”.

Societa del Gruppo Cattolica Assicurazioni, iserétt’Albo dei gruppi assicurativi al N. 019. Albmprese di
Assicurazione n. 1.00143.

Codice Fiscale e Partita Iva: 06868981009

Registro Imprese Milano: REA n. 1714017

Sede Legale, Operativa e Direzione Generale:VitoEasterle, 11 - 20123 Milano (Ml) Italia

Recapito Telefonico: +39 02 466275

Sito Internet: http://www.bccvita.it

Provvedimento di autorizzazione all'esercizio delsicurazioni: N° 2091 del 29 maggio 2002 — GaaZdfficiale
n. 132 del 7 giugno 2002.

Indirizzo di posta elettronica: info@bccvita.bcc.it

Societa di revisione contabile: Reconta Ernst & iaau

Sede Legale: Via G.D. Romagnosi, 18/A - 00196 R@RM) Italia

2. Conflitto di interessi

In relazione all'offerta ed all’esecuzione del potid assicurativo misto qui descritto, la CompagBiaC Vita
S.p.A., facente parte del Gruppo Cattolica Assiziord, pu0 trovarsi in possibili situazioni di cdittf di interesse in
tutte le situazioni che implicano rapporti con ®t&idel Gruppo o con cui il Gruppo medesimo irigaé rapporti di
affari rilevanti.

La Compagnia non ha stipulato nessun accordo dinoscimento di utilita derivanti dalla retrocessiodi
commissioni o di altri proventi.

Pur in presenza di situazioni di conflitto di irgssi, la Compagnia effettua le operazioni nelltiesse dei contraenti
alle migliori condizioni possibili con riferimentd momento, alla dimensione e alla natura delleagieni stesse.

In ogni caso la Compagnia opera al fine di conteroasti a carico dei contraenti e ottenere il roiglirisultato
possibile, anche in relazione agli obiettivi assativi.

La Compagnia € dotata di procedure per l'individonag e la gestione delle situazioni di conflitto idteresse
originate da rapporti di gruppo o da rapporti daafpropri o di societa del gruppo; tali procedymevedono il
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coinvolgimento delle funzioni operative e di cofibaella Compagnia nonché il monitoraggio periadita parte del
Consiglio di Amministrazione.

B. INFORMAZIONI SULLE PRESTAZIONI ASSICURATIVE E SU LLE GARANZIE OFFERTE

3. Prestazioni assicurative e garanzie offerte
La durata, ossia l'arco di tempo durante il qualeopgerante la garanzia assicurativa, coincide corvita
dell’Assicurato che, alla data di decorrenza, dexere un’eta minima di 18 anni e massima di 75.

~

“BCC Vita Basic 2.0” & un contratto di assicurazaa vita intera rivalutabile ed a premio unico (c2809U) o
ricorrente (cod. 2009R), le cui prestazioni assitaisono contrattualmente garantite dalla Compagsiaivalutano
annualmente tramite il principio della capitalizimawe composta.

Il contratto prevede, in caso décessalell’Assicurato, il pagamento ai Beneficiari dewgj in polizza di un capitale
pari al massimo dei due seguenti importi:
« somma dei capitali investiti relativi a ciascun rpie versato rivalutati fino alla data del decesso
dell’Assicurato;
» somma dei premi versati fino alla data del decedsditAssicurato.

La prestazione assicurata si rivaluta annualmenit@se al tasso di rendimento conseguito dalla@esinterna
Separata “BCC Vita Garantita” diminuito di 0,85 giymercentuali assoluti, come meglio specificatpahto 5
della Nota informativa “Modalitd di calcolo e disggnazione della partecipazione agli utili” fatedva la
rivalutazione minima garantita pari al 2,00% annuo.

Per il prodotto a Premio unico [Tariffa 2009U],nlasura di rivalutazione minima garantita pari @@% annuo
sara riconosciuta fino alla quinta ricorrenza atetua partire dalla sesta ricorrenza annuale e camenza
quinquennale, previa comunicazione da inviare alt@ente, la misura minima garantita potra essedifivata
dalla Compagnia, sempre nel rispetto del limite gimas consentito dalle disposizioni dell”Istituto\dgilanza
(Isvap); le prestazioni rivalutate verranno cordatie in base ai migliori risultati eventualmentggianti ogni
anno dalla Gestione Interna Separata (cfr. purttelia Nota informativa “Modalita di calcolo e disegnazione
della partecipazione agli utili”). L'eventuale num¥asso di rendimento minimo garantito si appliahsia al
capitale rivalutato all’'ultima ricorrenza annualgnga della modifica del tasso annuo di rendimeniaimm
garantito stesso, sia al capitale investito a $eglél versamento di eventuali premi unici aggiingiffettuati
successivamente alla data dell'eventuale variazi@héasso di rendimento minimo garantito.

Per il prodotto a Premio Ricorrente [Tariffa 2009R] misura di rivalutazione minima garantita pari2,00%
annuo sara riconosciuta fino alla quinta ricorreazauale; a partire dalla sesta ricorrenza anreuatin cadenza
guinguennale, previa comunicazione da inviare ait@ente, la misura minima garantita potra essedifioata
dalla Compagnia, sempre nel rispetto del limite gims consentito dalle disposizioni dell’Istituto digilanza
(Isvap); le prestazioni rivalutate verranno cordate in base ai migliori risultati eventualmentggianti ogni
anno dalla Gestione Interna Separata (cfr. purttela Nota informativa “Modalita di calcolo e disegnazione
della partecipazione agli utili”). L'eventuale nuowasso di rendimento minimo garantito si appligher
esclusivamente ai capitali derivanti da premi rieoti e da eventuali premi aggiuntivi versati sssbeamente
alla data di entrata in vigore del nuovo tasso ardiwendimento minimo garantito.

Tutte le eventuali rivalutazioni cosi attribuiteadino in anno alle prestazioni restano acquisitaardefinitiva,
tramite principio di consolidamento periodico.

L'importo del capitale investito relativo a ciascpremio versato € pari al premio versato stesswetib dei costi
applicati dalla Compagnia (cfr. il punto 8.1.1.).

L’importo del capitale iniziale investito relatival primo premio versato, pari al primo premio vessstesso al netto
dei costi applicati dalla Compagnia (cfr. il putd.1.), viene indicato in polizza.
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Il rischio di morte & coperto qualunque possa essé causa del decesso, senza limiti territodadienza tenere
conto di eventuali cambiamenti di professione de#licurato, né alcuna carenza in funzione del mmmerndelle
cause di decesso.

Le prestazioni sono garantite dalla Compagnia a catizione che il Contraente abbia provveduto al pagaento
del premio pattuito, che costituisce il corrispettvo della garanzia assicurativa.

4. Premi
Il pagamento del premio pud avvenire nelle seguaantialita:

e premio unicQil cui importo non puo risultare inferiore a 20600 Euro;

e premi ricorrentj il cui importo minimo & di 100,00 Euro per vergartt mensili e di 1.200,00 Euro per quelli

annuali.

Il versamento del premio alla sottoscrizione deittto, dei premi ricorrenti successivi al primalegli eventuali
versamenti aggiuntivi, avviene presso la BancaGteitraente, se convenzionata con la Compagnia,nponi
essere una “Autorizzazione di addebito in contoID)R che implica I'addebito automatico del premio d
assicurazione. Il Contraente ha la facolta di nicali€ la Banca o il conto corrente di appoggiochérle nuove
coordinate di conto si riferiscano ad una Bancareonionata con la Compagnia.
E’ facolta del Contraente, a decorrere dalla reemza annuale e con preavviso scritto — inviato itearaccomandata
a: BCC Vita S.p.A. via Carlo Esterle,11 20132 (Mlyiunto alla Societa almeno 2 mesi prima dellamenza
annuale stessa, variare la periodicita del pagamendtimporto del premio. Nel caso in cui vengairgstil conto
corrente di appoggio utilizzato per I'addebito amiéico del premio ricorrente, il Contraente dovnanicare
tempestivamente — tramite raccomandata indirizzaBCC Vita S.p.A., via Carlo Esterle, 11 20132aviib (MI) - le
nuove coordinate bancarie per dare continuita gampenti di cui sopra.
E’ data inoltre la facolta, trascorso un mese dadita di decorrenza del contratto, di effettuamsamenti aggiuntivi
di importo non inferiore a 500,00 Euro.
Le prestazioni corrispondenti ai versamenti ag@vi@ndranno a cumularsi con quelle relative alnficeunico o
ricorrente (mensile o annuale) ed ai premi aggiigia versati.

Trascorso un anno dalla data di decorrenza del cordtto &€ ammessa la facolta di esercitare il dirittadi riscatto
del contratto.

5. Modalita di calcolo e di assegnazione della pa&tipazione agli utili

La rivalutazione delle prestazioni assicurate vesfféttuata, ad ogni ricorrenza annuale, in baseeatlimento
finanziario conseguito dalla Gestione Interna SapatBCC Vita Garantita” diminuito di 0,85 punti ngentuali
assoluti (cfr. articolo 12 delle Condizioni di assiazione). Si precisa che la misura di rivalutagiminima garantita
e pari al 2,00% annuo fino alla quinta ricorrenzeumle; a partire dalla sesta ricorrenza annualaitaura di
rivalutazione minima garantita potra essere maalificdalla Compagnia, sempre nel rispetto del limissimo
consentito dall'lstituto di Vigilanza, come megtioseguito specificato.

Per il prodotto a Premio unico [Tariffa 2009U],nasura di rivalutazione minima garantita pari &@ annuo sara
riconosciuta fino alla quinta ricorrenza annual@astire dalla sesta ricorrenza annuale e con eadguinquennale,
previa comunicazione da inviare al Contraente, ilura minima garantita potra essere modificataadabmpagnia,
sempre nel rispetto del limite massimo consentitteddisposizioni dell”Istituto di Vigilanza (Ispd; le prestazioni
rivalutate verranno consolidate in base ai miglicmltati eventualmente raggiunti ogni anno d&lestione Interna
Separata. L'eventuale nuovo tasso di rendimentanmoirgarantito si applichera sia al capitale rivatatall’'ultima
ricorrenza annuale prima della modifica del tassoua di rendimento minimo garantito stesso, sizaglitale
investito a seguito del versamento di eventualinpreinici aggiuntivi effettuati successivamente atlata
dell’eventuale variazione del tasso di rendimentoimmo garantito.

Per il prodotto a Premio Ricorrente [Tariffa 2009R]misura di rivalutazione minima garantita @r2,00% annuo
sara riconosciuta fino alla quinta ricorrenza ateua partire dalla sesta ricorrenza annuale e cadenza
guinguennale, previa comunicazione da inviare ait@ente, la misura minima garantita potra essasdifioata
dalla Compagnia, sempre nel rispetto del limite sims consentito dalle disposizioni dell'lstituto Wigilanza
(Isvap); le prestazioni rivalutate verranno cordgatl in base ai migliori risultati eventualmentggianti ogni anno
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dalla Gestione Interna Separata. L'eventuale nutasso di rendimento minimo garantito si applichera
esclusivamente ai capitali derivanti da premi tienti e da eventuali premi aggiuntivi versati sssbeamente alla
data di entrata in vigore del nuovo tasso annuertdimento minimo garantito.

Il rendimento finanziario testé descritto determimaa maggiorazione del capitale per rivalutaziohe dmane
acquisita in maniera definitiva sul contratto.

All'interno della Sezione C della presente Notaoiniativa vengono descritte in modo piu approfondédo
caratteristiche della Gestione Interna SeparateC'B@a Garantita”.

Gli effetti del meccanismo di rivalutazione dellegtazioni sono quantificate nella Sezione F cartanil Progetto
esemplificativo di sviluppo dei premi, delle pregtai assicurate e dei valori di riscatto.

La Compagnia si impegna a consegnare al Contraginpé) tardi al momento in cui & informato chedntratto &
concluso, il Progetto esemplificativo elaboratddrma personalizzata.

6. Opzioni di contratto
Solo nel caso in cui il Contraente sia personadise su richiesta scritta avanzata da quest’ultimindirizzata
tramite lettera raccomandata a: BCC Vita S.p.A. ¥éalo Esterle 11, 20132 Milano — con un preavdis60 giorni,
il valore di riscatto potra essere convertito i ukelle seguenti forme:
a) una rendita annua vitalizia rivalutabile pagabilea@ore di una persona designata finché questa sida
(vitaliziato);
b) una rendita annua vitalizia rivalutabile pagabitemiodo certo nei primi 5 o 10 anni, e successivaenen
finché il vitaliziato sia in vita;
¢) una rendita annua vitalizia rivalutabile su dudgeeguella del vitaliziato e quella di altra peraatesignata,
reversibile totalmente o parzialmente sulla testeesstite.
In tali casi, l'importo della rendita d'opzione nerdeterminato al momento della conversione inziefe ai
coefficienti demografico-finanziari adottati dafacieta in quel momento
La Compagnia inviera all'avente diritto — tempeathente, non appena avra notizia dell'intenzioneCdeltraente di
riscattare il contratto - una comunicazione coddacrizione sintetica di tutte le opzioni eserditaton evidenza dei
relativi costi e condizioni economiche ove non @shte nelle condizioni di polizza originarie no@ch fornire,
prima dell’esercizio dell’'opzione, la Scheda siiat&t la Nota informativa e le Condizioni di ass&zione relative
alle coperture assicurative per le quali I'averitiétd abbia manifestato il proprio interesse.

C. INFORMAZIONI SULLA GESTIONE INTERNA SEPARATA

7. Gestione Interna Separata

Come indicato in precedenza, il contratto & coliegad una gestione interna separata, denominataC “Ba

Garantita”; tale gestione & operativa dal 31/1022@0 non & prevista al momento una data di chiusiaa.
rivalutazione delle prestazioni assicurate avviemdase annuale, secondo il meccanismo di cal@lceddimenti

illustrato nel Regolamento.

Le attivita sono denominate in Euro. L'investimentella Gestione Interna Separata si propone dnetéeun
capitale via via crescente, avente la garanziandirandimento minimo con le caratteristiche di nitakione
disciplinate nelle Condizioni di assicurazione.

Il periodo di osservazione per la determinaziodeeledimento corrisponde al periodo annuale chaitex alla fine
del terzo mese antecedente alla ricorrenza annudale.composizione della Gestione grevalentemente
obbligazionaria, senza indicazione di limiti quantitativi o quatiti agli investimenti previsti dal regolamentdide
Gestione. Gli investimenti in strumenti finanziarialtri attivi emessi o gestiti da soggetti del m&cho gruppo di
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appartenenza dell'lmpresa di assicuraziana risultano al momento significativi mentrenon & adottato alcun
particolare stile gestionale tenuto conto della necessita di garantire annesaenun rendimento minimo.

La gestione del Fondo ¢ stata delegata a: ICCRE#f&®&acon Sede in ltalia - Via Lucrezia Romana, 41/60178
Roma (RM), mentre la revisione contabile € affidafdaeconta Ernst & Young, con sede Legale in Itahda G. d.
Romagnosi, 18/A - 00196 Roma (RM).

La Gestione Interna Separata “BCC Vita Garantisgparata dalle altre attivita della Compagnia, vidisciplinata
da apposito Regolamento che forma parte integdgite Condizioni di assicurazione del prodotto “B¥ita Basic
2.0".

D. INFORMAZIONI SUI COSTI, SCONTI, REGIME FISCALE

8. Costi

8.1. Costi gravanti direttamente sul Contraente

8.1.1. Costi gravanti sul premio

La Compagnia trattiene dal premio unico iniziaiegirente o aggiuntivo:

V" le spese del contratto;

v" il caricamento per la copertura dei costi di intediazione, gestione e amministrazione.

Le spese del contrattesono le seguenti:
e 10,00 € per il primo versamento nella versioneearffs Unico;
e 10,00 € per il primo versamento nella versioneexrf Ricorrente;
« 1,00 € per i versamenti successivi al primo peelsione a Premio Ricorrente;
« 3,00 € per i versamenti aggiuntivi.

Il caricamento percentualeviene applicato in egual misura a qualsiasi tigalodi premio (versamento unico,
versamenti ricorrenti 0 aggiuntivi) ed & pari a¥2% del premio al netto delle spese del contrdascritte
precedentemente.

8.1.2. Costi per riscatto
Il contratto € riscattabile parzialmente o totalbteenascorsi 12 mesi dalla data di decorrenzaatgtatto.
In caso di riscatto, totale o parziale, la Compagrittiene dalla somma dei capitali investitivahitati fino alla data
di richiesta di riscatto una percentuale di pemalizone variabile in funzione del tempo trascoratladdata di
decorrenza del contratto alla data di richiestiasdatto:

» 2,00%, se il periodo trascorso & superiore a 12 etemferiore o uguale a 24 mesi;

« 1,50%, se il periodo trascorso e superiore a 24 eaeimferiore o uguale a 36 mesi;

» 1,00%; se il periodo trascorso € superiore a 36 etemferiore o uguale a 48 mesi;

* 0,50%, se il periodo trascorso e superiore a 48 mesi ed inferiore o uguale a 60 mesi;

* 0,00% se il periodo trascorso € superiore a 60.mesi

8.2. Costi applicati mediante prelievo sul rendintemella gestione

Come precedentemente indicato, la Compagnia pretevaendimento conseguito dalla Gestione Int€Separata
“BCC Vita Garantita” - qualora positivo e capienten costo annuo di gestione fissato nella misur@,&b punti
percentuali assoluti, fatta salva la misura dilttazione annua minima contrattualmente garantitage descritto
nel precedente punto 5 della presente Nota Infovendbodalita di calcolo e di assegnazione dellatgapazione
agli utili”.
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9. Sconti
Non sono previsti sconti di premio.

10. Regime fiscalé*)

| premi versati per assicurazioni aventi per oggéttischio di morte, di invalidita permanente niorferiore al 5%
ovvero di non autosufficienza nel compimento demti della vita quotidiana danno diritto ad unardeibne
dall'imposta sul reddito delle persone fisiche dhchato dal Contraente alle condizioni e nei lingél plafond di
detraibilita fissati dalla legge. Per i contraitadsicurazione in cui solo parte del premio éidatt alla copertura dei
rischi sopraindicati, la detrazione spetta solotaler parte di premio.

Le somme liquidate, sempreché il Beneficiario sia persona fisica:

- se corrisposte in forma diapitale per riscattp sono soggette ad imposta sostitutiva del 12,5%cotata sulla
differenza (plusvalenza) — se positiva — tra lamandovuta dalla Compagnia ed la somma dei prersatier

- se corrisposte in forma dapitale per mort&el soggetto assicurato, non sono soggette adalmposta,;

-se corrisposte in forma déndita vitalizig a seguito di conversione del capitale assicuwratel valore di riscatto, le
rate di rendita sono soggette ad imposta a titoldtehuta secca nella misura del 12,5%, limitatataealla quota
parte di ogni rata derivante dal rendimento maturat ciascun periodo d’imposta successivo all'imiziella

corresponsione; va considerato peraltro che laitgenmuiziale viene determinata previa applicazioaemomento
della conversione del capitale assicurato o dedreatli riscatto in rendita, di un imposta a titdlioritenuta secca
nella misura del 12,5% della differenza tra il vatapitale della rendita stessa e i premi pagati.

Le somme corrisposte a soggetti nell’eserciziottvisa commerciali concorrono a formare il reddddmpresa
secondo le regole proprie di tali categorie di iedd sono assoggettabili a tassazione ordinaria.

(*) Misure in vigore alla data della presente Natdormativa.

SEZIONE E. ALTRE INFORMAZIONI SUL CONTRATTO

11. Modalita di perfezionamento del contratto

Il contratto & concluso nel giorno in cui il Corgrde ha ricevuto la polizza sottoscritta dalla Cagmga, sempreché
sia stato effettuato il pagamento del premio (peediiperfezionamento). L'eta minima del Contraestenomento
della conclusione del contratto & di 18 anni.

L'assicurazione entra in vigore, e pertanto ha deoza, a condizione che sia stato pagato il premio

- alle ore 24 del giorno in cui il contratto & cluso

ovvero

- alle ore 24 del giorno indicato nel documentgalizza qualora questa preveda una data di deaardinersa da
guella in cui il contratto & concluso.

La decorrenza di questo contratto, riportata neludwento di polizza, risulta fissata al sesto giosnocessivo al
momento della conclusione.

12. Risoluzione del contratto e sospensione del @amento dei premi

Le caratteristiche del contratto non prevedonoeleessita di corrispondere i premi successivi ahprin quanto gli
stessi sono disposti a discrezione del Contragt@ganto, il mancato versamento degli stessi compodta alcuna
penalita, né la sospensione o la risoluzione detratia

13. Riscatto
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Su richiesta scritta del Contraente da inoltrate @bmpagnia, il contratto € riscattabile parzialteeo totalmente
dopo che sia trascorso almeno un anno dalla deaarrd relativo valore di riscatto € pari alla somdei capitali
investiti e rivalutati fino alla data di richiesth riscatto, con I'applicazione della percentualgpenalizzazione in
conformita a quanto previsto all’art. 13.1.2. déllendizioni di assicurazione.

In caso di riscatto totale, il contratto si estiaglefinitivamente.

E possibile richiedere il riscatto parziale del tratio; tale valore & determinato in base allesstesodalita previste
per il riscatto totale, considerando solo la pditeontratto che il Contraente intende riscatthi@mhtratto resta in
vigore per il capitale residuo.

| pagamenti dovuti a qualsiasi titolo vengono éffati dalla Compagnia entro trenta giorni dal rioeanto della
documentazione prevista all'art. 14 delle Condiz@tirassicurazione.

Il Contraente pu0 ottenere il riscatto totale ozjge del contratto, mediante una richiesta presardllo Sportello
Bancario o tramite richiesta scritta del Contraéntéata con raccomandata A.R. e indirizzata a: BG@ S.p.A. —
Ufficio Gestione Portafoglio — Via Carlo Esterld, 4 20132 Milano Mi Tel. 02/466275 — Fax 02/8907894e-mail:
info@bccvita.bcc.it
In ogni caso, il Contraente puo richiedere inforioaizrelative al proprio valore di riscatto a:

 BCC Vita S.p.A. Via Carlo Esterle, 11 — 20132 MILAN
che si impegna a fornirle entro dieci giorni daitiesta.

La richiesta di riscatto deve essere corredatattilii tdocumenti richiesti secondo quanto indicalitarticolo 14 delle
Condizioni di assicurazione.

In caso di riscattd| Contraente sopporta il rischio di ottenere un inporto inferiore ai premi versati.

Si rinvia al Progetto esemplificativo di cui alleeZone F della presente Nota informativa per Kitazione
dell’evoluzione dei valori di riscatto; i valori ptuali saranno contenuti nel Progetto personalizzat

14. Diritto di recesso

Il Contraente pud recedere dal contratto entrotdregiorni dalla data di conclusione del contraii@andone
comunicazione alla Compagnia con lettera raccomtandantenente gli elementi identificativi del catto e
indirizzata al seguente recapito: BCC Vita S.p.fa &arlo Esterle, 11 - 20132 Milano.

Il recesso ha l'effetto di liberare le Parti da lgigsi obbligazione derivante dal contratto, a dexre dalle ore 24 del
giorno di ricevimento da parte della Compagniaadetihiesta di recesso.

Entro 30 giorni dalla data di richiesta di rece@gportata nel documento che verra trasmesso allapagnia) la
Compagnia, dietro consegna dell'originale di pdizz delle eventuali appendici, rimborsa al Contead¢intero
ammontare del premio versato, senza trattenereakpesa o parte di premio.

La richiesta di recesso deve essere corredata ttli itwWlocumenti richiesti nell'art. 14 delle Condini di
assicurazione

15. Documentazione da consegnare alla Compagnia

Per la liquidazione delle prestazioni la documentez necessaria per il caso di liquidazione detiéizpa, a seguito
di eventi contrattualmente previsti, & elencatatpie le casistiche all'art. 14 delle Condizionadsicurazione.

La richiesta di liquidazione, corredata della sutidddocumentazione, deve essere inoltrata alla @gma tramite
lettera raccomandata con ricevuta di ritorno izdata a: BCC Vita S.p.A. Via Carlo Esterle, 11 12® Milano.
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La Compagnia, verificata la sussistenza dell’olbtigpagamento (riscatto, sinistro, ecc.), provvaitieliquidazione
dell'importo dovuto entro trenta giorni dal ricevémto della documentazione suindicata.

Decorso il termine dei trenta giorni sono dovutenessi moratori a favore degli aventi diritto,odti a partire dal
giorno in cui la Societa é entrata in possess@ digltumentazione completa ovvero dalla data dvireento presso
I’Agenzia/Banca cui & appoggiata la polizza, seerdote. Ogni pagamento viene effettuato pressoeldeS la
competente Agenzia/Banca cui & appoggiata la [@lizz

Si ricorda infine che, ai sensi dell'articolo 298&l Codice Civile, i diritti vantati nei confrontiella Compagnia si
prescrivono in due anni dal verificarsi dell'evestocui i diritti stessi si fondano.

16. Legge applicabile al contratto

Al contratto si applica la legge italiana; le Paiissono tuttavia pattuire I'applicazione di uneedsa legislazione ed
in tal caso sara la Compagnia a proporre quelkpgécare.

In ogni caso prevalgono le norme imperative ditdiritaliano.

17. Lingua in cui é redatto il contratto
Il contratto ed ogni documento ad esso eventuaknatiegato sono redatti in lingua italiana. Le Ppdssono
tuttavia pattuire una diversa lingua di redaziotiénetal caso sara la Compagnia a proporre quellapglicare.

18. Reclami

Eventuali reclami riguardanti il rapporto contratiio la gestione dei sinistri devono essere wblper iscritto alla
Societa BCC Vita S.p.A. Ufficio Gestione Portafogli Sezione Reclami, Via Carlo Esterle, 11 — 20M3RANO -
telefax 02-89078949 - indirizzo email: reclami@btz¥cc.it.

Qualora I'esponente non si ritenga soddisfatto'akitb del reclamo o in caso di assenza di riscontl termine
massimo di quarantacinque giorni, potra rivolgelSISVAP, Servizio Tutela degli Utenti, Via del @inale 21,
00187 Roma, telefono 06-421331, corredando I'espdsila documentazione relativa al reclamo trati@datla
Compagnia.

In relazione alle controversie inerenti la quaatifiione delle prestazioni si ricorda che permaneolapetenza
esclusiva dell’Autorita giudiziaria, oltre alla falta di ricorrere a sistemi conciliativi ove esigie

19. Ulteriore informativa disponibile

La Compagnia si impegna a consegnare in fase prattorale, su richiesta del Contraente, I'ultimadieonto
annuale aggiornato della Gestione Interna SepdB@C Vita Garantita” e l'ultimo prospetto riportantla
composizione della gestione stessa. Tali inforrmazono disponibili sul sito internetww.bccvita.it

20. Informativa in corso di contratto

La Compagnia comunichera tempestivamente pertsaitContraente qualunque modifica dovesse intér@enel
corso della durata contrattuale, con riferimentbelgmenti di seguito riportati:

U Denominazione Sociale

U Forma giuridica

U Indirizzo della Sede Legale, Operativa o DireziGenerale.

21. Informazioni relative al contratto

La Compagnia comunichera tempestivamente al Cartgde eventuali variazioni delle informazioni cemate in
Nota informativa o nel Regolamento della Gestiamterha Separata, intervenute anche per effettoodifiohe alla
normativa successive alla conclusione del contraftorichiesta del Contraente, la Compagnia forrat&resi
sollecitamente e comunque non oltre 10 giorni dawmento della richiesta, I'informazione relatiah valore di
riscatto maturato.
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La Compagnia € comungue a disposizione per comnidatro richiesta scritta da parte del Contragindirizzata
a: BCC Vita S.p.A. Via Carlo Esterle, 11 - 20132awb, i valori pertinenti al presente contrattoncieé il valore di
riscatto, entro 10 giorni dalla data di ricevimed#sla richiesta.

Inoltre, la Compagnia trasmettera entro sessantaigialla chiusura di ogni anno solare ovvero@etssanta giorni
dalla data prevista nelle Condizioni di assicuragiper la rivalutazione delle prestazioni assieyr¢stratto conto
annuale della posizione assicurativa contenergedaenti informazioni:

a) cumulo dei premi versati dal perfezionamentocdetratto alla data di riferimento dell’estratnto precedente e
valore della prestazione maturata alla data diinifento dell’estratto conto precedente;

b) dettaglio dei premi versati nell’anno di rifegmto;

c) valore dei riscatti parziali rimborsati nell’andi riferimento;

d) valore della prestazione maturata alla datéetimento dell’estratto conto;

e) valore di riscatto maturato alla data di rifezimto dell’estratto conto;

f) tasso annuo di rendimento finanziario realizzatmlla gestione, aliquota di retrocessione del irmadto
riconosciuta, tasso annuo di rendimento retrocesso evidenza di eventuali rendimenti minimi tratterdalla
Compaghnia, tasso annuo di rivalutazione delle gresti.

22. Comunicazioni del Contraente alla Societa

Il Contraente non € tenuto a fornire alcuna comamane in caso di modifiche di professione dellidesato che
aggravino il rischio assunto dalla Societa eventeate intervenute in corso di contratto ai senfiade 1926 del
codice civile.
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SEZIONE F. PROGETTO ESEMPLIFICATIVO DELLE PRESTAZIO NI

Tariffa 2009U: Contratto di assicurazione a vita ifera a premio unico

La presente elaborazione costituisce una esemaifione dello sviluppo dei premi, delle prestazi@ssicurate e dei valori di riscatto
previsti dal contratto.

L'elaborazione viene effettuata in base ad una pefidita combinazione di premio, durata, periodicitdi versamenti, sesso ed eta
dell’Assicurato ed ha validita alle condizioni vigé alla data del presente progetto

Gli sviluppi delle prestazioni rivalutate e dei al di riscatto di seguito riportati sono calcolasiulla base di due diversi valori:

A) il tasso di rendimento _minimo_garantito contrattualmente, pari al 2,00% fino alla quinieorrenza annuale e, successivamente,
considerando che la Compagnia si € riservata lalttaci modificare tale tasso minimo non é statastderata, prudenzialmente, alcuna
rivalutazione;

B) un'ipotesi di rendimento annuo costante stabilito dallISVAPe pari, al momento di redazione del presente pimgal 4%, tenendo
conto di un‘aliquota di retrocessione pari al 169%osti di gestione pari allo 0,85%.

Sviluppo dei premi, delle prestazioni e dei valdririscatto in base a:

A) Tasso di rendimento minimo garantito
Data preventivo: XXIXXIXXXX
Eta dell'Assicurato: tutte
Sesso dell'Assicurato: qualsiasi
Tasso di rendimento annuo minimo garantito fina gllinta ricorrenza annuale: 2,00%
Durata dello sviluppo in anni: 25
Premio UNICO di perfezionamento: € 5.000,00
Capitale investito iniziale: €4.895,19
ANNI CAPITALE ASSICURATO |  CAPITALE ASSICURATO g DOSICURATS | VALORE DIRISCATTO
TRASCORSI ALL'INIZIO DELL’ANNO ALLA FINE DELL’ANNO ALLA FINE DELL'ANNG DELL'ANNO
1 €4.895,19 € 4.993,09 € 5.000,00 €0,00
2 € 4.993,09 €5.092,95 €5.092,95 € 4.991,09
3 €5.092,95 €5.194,81 €5.194,81 €5.116,89
4 €5.194,81 €5.298,71 €5.298,71 €5.245,72
5 €5.298,71 € 5.404,68 € 5.404,68 € 5.377,66
6 € 5.404,68 € 5.404,68 € 5.404,68 €5.404,68
7 € 5.404,68 € 5.404,68 € 5.404,68 €5.404,68
8 €5.404,68 €5.404,68 € 5.404,68 €5.404,68
9 € 5.404,68 € 5.404,68 € 5.404,68 €5.404,68
10 €5.404,68 € 5.404,68 € 5.404,68 €5.404,68
11 €5.404,68 € 5.404,68 € 5.404,68 €5.404,68
12 €5.404,68 € 5.404,68 € 5.404,68 €5.404,68
13 €5.404,68 €5.404,68 € 5.404,68 €5.404,68
14 €5.404,68 € 5.404,68 € 5.404,68 €5.404,68
15 €5.404,68 € 5.404,68 € 5.404,68 €5.404,68
16 €5.404,68 € 5.404,68 € 5.404,68 €5.404,68
17 € 5.404,68 € 5.404,68 € 5.404,68 €5.404,68
18 €5.404,68 €5.404,68 € 5.404,68 €5.404,68
19 € 5.404,68 € 5.404,68 € 5.404,68 € 5.404,68
20 €5.404,68 €5.404,68 €5.404,68 €5.404,68
21 €5.404,68 € 5.404,68 € 5.404,68 €5.404,68
22 € 5.404,68 € 5.404,68 € 5.404,68 €5.404,68
23 € 5.404,68 € 5.404,68 € 5.404,68 €5.404,68
24 € 5.404,68 € 5.404,68 € 5.404,68 €5.404,68
25 €5.404,68 €5.404,68 €5.404,68 €5.404,68

I valori sviluppati in base ai tassi di rendimentominimi contrattualmente previsti rappresentano le pestazioni certe che la Compagnia
é tenuta a corrispondere, laddove il contratto sian regola con il versamento dei premi, in base all€ondizioni di assicurazione e non
tengono pertanto conto di ipotesi su future partegazioni agli utili.

L'operazione di riscatto pud comportare una penalizazione economica. Come si evince dalla tabella,rdcupero dei premi versati

potra avvenire, sulla base del tasso di rendimentminimo _contrattualmente garantito, che prudenzialméte & stato posto uguale allo
0,00% a partire dalla sesta ricorrenza annualetrascorsi 3 anni dalla data di decorrenza.
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B) Ipotesi di rendimento finanziario
Data preventivo: XXIXXIXXXX
Eta dell’Assicurato: tutte
Sesso dell’Assicurato: qualsiasi
Tasso annuo di rendimento finanziario: 4,00%
Prelievo annuo sul rendimento: 0,85%
Aliguota di retrocessione: 100,00%
Tasso annuo di rendimento finanziario retrocesso: 3,15%
Durata dello sviluppo in anni: 25
Premio UNICO di perfezionamento: € 5.000,00
Capitaleinvestito iniziale €4.895,19
ANNI CAPITALE ASSICURATO CAPITALE ASSICURATO Cﬁ\lpgﬁ's'g AD?glé:éJ;g()o VALOF;E&' EI',\SJEATTO
TRASCORSI ALL’INIZIO DELL’ANNO ALLA FINE DELL’ANNO ALLA EINE DELL’ANNO DELL’ANNO
1 € 4.895,19 € 5.049,39 € 5.049,39 €0,00
2 €5.049,39 € 5.208,45 € 5.208,45 €5.104,28
3 € 5.208,45 €5.372,52 €5.372,52 €5.291,93
4 €5.372,52 €5.541,75 €5.541,75 € 5.486,33
5 €5.541,75 €5.716,32 €5.716,32 €5.687,74
6 €5.716,32 € 5.896,38 € 5.896,38 € 5.896,38
7 € 5.896,38 €6.082,12 €6.082,12 €6.082,12
8 €6.082,12 €6.273,71 €6.273,71 €6.273,71
9 €6.273,71 €6.471,33 €6.471,33 €6.471,33
10 €6.471,33 €6.675,18 €6.675,18 €6.675,18
11 €6.675,18 € 6.885,45 € 6.885,45 € 6.885,45
12 € 6.885,45 €7.102,34 €7.102,34 €7.102,34
13 €7.102,34 € 7.326,06 € 7.326,06 € 7.326,06
14 € 7.326,06 € 7.556,83 € 7.556,83 € 7.556,83
15 € 7.556,83 €7.794,87 €7.794,87 €7.794,87
16 €7.794,87 € 8.040,41 €8.040,41 €8.040,41
17 €8.040,41 € 8.293,68 € 8.293,68 € 8.293,68
18 € 8.293,68 € 8.554,93 € 8.554,93 € 8.554,93
19 € 8.554,93 € 8.824,41 € 8.824,41 € 8.824,41
20 €8.824,41 €9.102,38 €9.102,38 €9.102,38
21 €9.102,38 € 9.389,10 €9.389,10 €9.389,10
22 €9.389,10 € 9.684,86 € 9.684,86 € 9.684,86
23 € 9.684,86 € 9.989,93 € 9.989,93 € 9.989,93
24 € 9.989,93 €10.304,61 €10.304,61 €10.304,61
25 € 10.304,61 €10.629,21 €10.629,21 €10.629,21
| valori sviluppati in base al tasso di rendimentostabilito dall'ISVAP sono meramente indicativi € nm impegnano in alcun modo la
Compagnia.

Non vi e infatti nessuna certezza che le ipotesi dviluppo delle prestazioni applicate si realizzemno effettivamente. | risultati
consequibili dalla gestione degli investimenti poabbero discostarsi dalle ipotesi di rendimento imgigate.

Si evidenzia che la Compagnia si riserva la facdltamodificare il tasso di rendimento minimo garemtuna volta trascorsa la quinta
ricorrenza annuale.

Il contratto € a vita intera, dunque non ha unaduprestabilita; tuttavia, a scopo meramentetibtiso, il progetto esemplificativo & stato
sviluppato per un periodo di tempo pari a 25 anni.

Le prestazioni indicate nelle tabelle sopra ripersono al lordo degli oneri fiscali.

Il Contraente ha diritto a richiedere chiarimeitiriermediario in merito ai diversi risultati caeguibili in relazione alle diverse articolazioni
del premio o di altri elementi.
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Tariffa 2009R: Contratto di assicurazione a vita ifera a premio ricorrente

La presente elaborazione costituisce una esemaifione dello sviluppo dei premi, delle prestazi@ssicurate e dei valori di riscatto
previsti dal contratto.

L'elaborazione viene effettuata in base ad una pefidita combinazione di premio, durata, periodicitdi versamenti, sesso ed eta
dell’Assicurato ed ha validita alle condizioni vigé alla data del presente progetto

Lo sviluppo delle prestazioni e dei valori di rigt@sono calcolati sulla base di due diversi valori

A) il tasso di rendimento _minimo_garantito contrattualmente, pari al 2,00% fino alla quinieorrenza annuale e, successivamente,
considerando che la Compagnia si € riservata lalttadi modificare tale tasso minimo non é statastderata, prudenzialmente, alcuna
rivalutazione;

B) un'ipotesi di rendimento annuo costante stabilito dallISVAPe pari, al momento di redazione del presente pimgal 4%, tenendo
conto di un‘aliquota di retrocessione pari al 169%osti di gestione pari allo 0,85%.

Sviluppo dei premi, delle prestazioni e dei valdririscatto in base a:

A) Tasso di rendimento minimo garantito
Data preventivo: XXIXXIXXXX
Eta dell’Assicurato: tutte
Sesso dell'Assicurato: qualsiasi
Tasso di rendimento annuo minimo garantito fina gllinta ricorrenza annuale: 2,00%
Durata dello sviluppo in anni: 25
Premio di rata: € 1.200,00
Premio di perfezionamento: € 1.200,00
Periodicita dei versamenti: Annuale
Importo complessivo annuo del premio: €1.200,00
Capitale investito iniziale: €1.167,39
CAPITALE
CAPITALE CAPITALE ASSICURATO IN VALORE DI
ANNI PREMIO ANNUO CUMULO DEI ASSICURATO ASSICURATO CASO DI RISCATTO
TRASCORSI PREMI ANNUI ALL'INIZIO ALLA FINE DECESSO ALLA FINE
DELL’ANNO DELL’ANNO ALLA FINE DELL’ANNO
DELL’ANNO
1 € 1.200,00 € 1.200,00 €1.167,39 €1.190,74 [1011074) €0,00
2 € 1.200,00 € 2.400,00 € 2.366,96 €2.414,30 030 € 2.366,01
3 € 1.200,00 € 3.600,00 € 3.590,52 € 3.662,33 683 € 3.607,40
4 € 1.200,00 € 4.800,00 € 4.838,55 € 4.935,32 B2 € 4.885,97
5 € 1.200,00 € 6.000,00 €6.111,54 €6.233,77 EX124 € 6.202,60
6 € 1.200,00 € 7.200,00 € 7.409,99 € 7.534,67 g4y € 7.534,67
7 € 1.200,00 € 8.400,00 €8.710,89 € 8.838,06 ER0B € 8.838,06
8 € 1.200,00 € 9.600,00 €10.014,28 €10.143,99 0.¥4B,99 €10.143,99
9 € 1.200,00 € 10.800,00 €11.320,21 € 11.452,52 11.452,52 €11.452,52
10 € 1.200,00 € 12.000,00 €12.628,74 €12.763,69 12.963,69 €12.763,69
11 € 1.200,00 € 13.200,00 €13.939,91 € 14.077,56 14.@77,56 € 14.077,56
12 € 1.200,00 € 14.400,00 € 15.253,78 €15.394,18 15.894,18 €15.394,18
13 € 1.200,00 € 15.600,00 €16.570,40 €16.713,61 16.%13,61 €16.713,61
14 € 1.200,00 € 16.800,00 €17.889,83 € 18.035,91 18.@35,91 €18.035,91
15 € 1.200,00 € 18.000,00 €19.212,13 €19.361,13 19.861,13 €19.361,13
16 € 1.200,00 € 19.200,00 € 20.537,35 € 20.689,33 20.689,33 € 20.689,33
17 € 1.200,00 € 20.400,00 € 21.865,55 € 22.020,57| 22.@20,57 € 22.020,57
18 € 1.200,00 € 21.600,00 € 23.196,79 € 23.354,91 23.354,91 € 23.354,91
19 € 1.200,00 € 22.800,00 € 24.531,13 € 24.692,41 24.€92,41 €24.69241
20 € 1.200,00 € 24.000,00 € 25.868,63 € 26.033,14 26.@33,14 € 26.033,14
21 € 1.200,00 € 25.200,00 € 27.209,36 € 27.377,16 27.%77,16 € 27.377,16
22 € 1.200,00 € 26.400,00 € 28.553,38 € 28.724,53 28.824,53 € 28.724,53
23 € 1.200,00 € 27.600,00 € 29.900,75 € 30.075,33 30.€75,33 € 30.075,33
24 € 1.200,00 € 28.800,00 € 31.251,55 € 31.429,62 31.429,62 €31.429,62
25 € 1.200,00 € 30.000,00 € 32.605,84 € 32.787,47 32.837,47 € 32.787,47

| valori sviluppati in base ai tassi di rendimentominimi contrattualmente previsti rappresentano le pestazioni certe che la Compagnia
e tenuta a corrispondere, laddove il contratto sian regola con il versamento dei premi, in base all€ondizioni di assicurazione e non
tengono pertanto conto di ipotesi su future partegazioni agli utili.

L'operazione di riscatto pud comportare una penalizazione economica. Come si evince dalla tabella,rdcupero dei premi versati

potra avvenire, sulla base del tasso di rendimentminimo_contrattualmente garantito, che prudenzialmate e stato posto uguale allo
0,00% a partire dalla sesta ricorrenza annuale, dop il pagamento di 3 annualita di premio.
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B) Ipotesi di rendimento finanziario
Data preventivo: XXIXXIXXXX
Eta dell’Assicurato: tutte
Sesso dell’'Assicurato: qualsiasi
Tasso annuo di rendimento finanziario: 4,00%
Prelievo annuo sul rendimento: 0,85%
Aliquota di retrocessione: 100,00%
Tasso annuo di rendimento finanziario retrocesso: 3,15%
Durata dello sviluppo in anni: 25
Premio di rata: € 1.200,00
Premio di perfezionamento: €1.200,00
Periodicita dei versamenti: Annuale
Importo complessivo annuo del premio: € 1.200,00
Capitaleinvestito iniziale €1.167,39
CAPITALE
CAPITALE CAPITALE ASSICURATO IN VALORE DI
ANNI PREMIO ANNUO CUMULO DEI ASSICURATO ASSICURATO CASO DI RISCATTO
TRASCORSI PREMI ANNUI ALL'INIZIO ALLA FINE DECESSO ALLA FINE
DELL'ANNO DELL’ANNO ALLA FINE DELL’ANNO
DELL’ANNO
1 € 1.200,00 € 1.200,00 €1.167,39 €1.204,16 84118 €0,00
2 € 1.200,00 € 2.400,00 € 2.380,38 € 2.455,36 E336 € 2.406,25
3 € 1.200,00 € 3.600,00 € 3.631,58 € 3.745,97 £5397 € 3.689,78
4 € 1.200,00 € 4.800,00 €4.922,19 €5.077,24 ERA €5.026,47
5 € 1.200,00 € 6.000,00 € 6.253,46 € 6.450,44 5641 €6.418,19
6 € 1.200,00 € 7.200,00 € 7.626,66 € 7.866,90 €670 € 7.866,90
7 € 1.200,00 € 8.400,00 €9.043,12 €9.327,98 ZOB €9.327,98
8 € 1.200,00 € 9.600,00 € 10.504,20 €10.835,08 0.€35,08 €10.835,08
9 € 1.200,00 € 10.800,00 €12.011,30 € 12.389,66 12.889,66 € 12.389,66
10 €1.200,00 €12.000,00 € 13.565,88 €13.993,21 13.993,21 €13.993,21
11 €1.200,00 € 13.200,00 €15.169,43 € 15.647,27 15.647,27 € 15.647,27
12 € 1.200,00 € 14.400,00 €16.823,49 €17.353,43 17.353,43 €17.353,43
13 €1.200,00 € 15.600,00 € 18.529,65 €19.113,33 19.£13,33 €19.113,33
14 €1.200,00 € 16.800,00 €20.289,55 € 20.928,67 20.928,67 €20.928,67
15 €1.200,00 € 18.000,00 €22.104,89 €22.801,19 22.801,19 €22.801,19
16 €1.200,00 €19.200,00 €23.977,41 €24.732,70 24.%E32,70 €24.732,70
17 € 1.200,00 € 20.400,00 € 25.908,92 € 26.725,05 26.%25,05 € 26.725,05
18 €1.200,00 € 21.600,00 €27.901,27 € 28.780,16 28.%#80,16 €28.780,16
19 €1.200,00 € 22.800,00 € 29.956,38 € 30.900,01 30.900,01 € 30.900,01
20 €1.200,00 € 24.000,00 €32.076,23 € 33.086,63 33.@86,63 € 33.086,63
21 €1.200,00 € 25.200,00 € 34.262,85 € 35.342,13 35.842,13 €35.342,13
22 €1.200,00 € 26.400,00 € 36.518,35 € 37.668,68 37.668,68 € 37.668,68
23 €1.200,00 € 27.600,00 € 38.844,90 € 40.068,51 40.@68,51 € 40.068,51
24 € 1.200,00 € 28.800,00 €41.244,73 € 42.543,94 42.%43,94 €42.543,94
25 €1.200,00 € 30.000,00 €43.720,16 € 45.097,35 45.@97,35 € 45.097,35

| valori sviluppati in base al tasso di rendimentostabilito dall'lSVAP sono meramente indicativi € nm impegnano in alcun modo la

Compagnia.

Non vi & infatti nessuna certezza che le ipotesi diviluppo delle prestazioni applicate si realizzemano effettivamente. | risultati

consequibili dalla gestione degli investimenti poabbero discostarsi dalle ipotesi di rendimento imgigate.

Si evidenzia che la Compagnia si riserva la facdltanodificare il tasso di rendimento minimo garemtuna volta trascorsa la quinta
ricorrenza annuale.

Il contratto € a vita intera, dunque non ha unatduprestabilita; tuttavia, a scopo meramentetithtiso, il progetto esemplificativo & stato
sviluppato per un periodo di tempo pari a 25 abaiprestazioni indicate nelle tabelle sopra ripersono al lordo degli oneri fiscali.

Il Contraente ha diritto a richiedere chiarimeitiriermediario in merito ai diversi risultati caeguibili in relazione alle diverse articolazioni

del premio o di altri elementi.
* % %

BCC Vita e responsabile della veridicita e della copletezza dei dati e delle notizie contenuti nellpresente Nota informativa.
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CONDIZIONI DI ASSICURAZIONE

1 OBBLIGHI DELLA COMPAGNIA

Gli obblighi della Compagnia risultano esclusivameedalla polizza e dalle appendici firmate dallanfpagnia
stessa.

Per tutto quanto non espressamente regolato dabtton valgono le norme di Legge.

2 DICHIARAZIONE DEL CONTRAENTE E DELL’ASSICURATO

Le dichiarazioni del Contraente e dell’Assicuraevano essere esatte e complete. Le dichiaraziesiatte o la
reticenza del Contraente o dell’Assicurato relativercostanze che influiscono sulla valutazioneridehio, ovvero,
in caso di assicurazione in nome o per conto dii,tequalora il terzo sia a conoscenza dell'inegatiedelle
dichiarazioni o delle reticenze relative al rischpmssono comportare la perdita totale o parzialedditto alle
prestazioni assicurate, nonché la cessazione slatiiarazione ai sensi degli articoli 1892, 1893418el Codice
Civile.

3 BENEFICIARI

Il Contraente designa i Beneficiari che pud comendu qualsiasi momento revocare o modificare median
comunicazione scritta alla Compagnia o per testéond&a designazione non pud essere revocata o icatdifdopo
che:

« il Contraente ed il Beneficiario abbiano dichtarper iscritto alla Compagnia, rispettivamente;jfancia al potere
di revoca e I'accettazione del beneficio;

« il Contraente sia deceduto;

« il Beneficiario, al verificarsi dell’evento prestb, abbia comunicato per iscritto di volersi aevaldel beneficio.

4 INFORMAZIONI SUL PREMIO
Il pagamento del premio pud avvenire nelle seguaantialita:

e premio unicQil cui importo non puo risultare inferiore a 20600 Euro;

e premi ricorrentj il cui importo minimo & di 100,00 Euro per vergarti mensili e di 1.200,00 Euro per quelli

annuali.

Il versamento del premio alla sottoscrizione deltradto, dei premi ricorrenti successivi al primalegli eventuali
versamenti aggiuntivi, avviene presso la BancaGleitraente, se convenzionata con la Compagnia,nponi
essere una “Autorizzazione di addebito in contoID)R che implica lI'addebito automatico del premio d
assicurazione. Il Contraente ha la facolta di medi€ la Banca o il conto corrente di appoggiocpérle nuove
coordinate di conto si riferiscano ad una Bancareonionata con la Compagnia.
E’ facolta del Contraente, a decorrere dalla rimmza annuale e con preavviso scritto — inviato itearaccomandata
a: BCC Vita S.p.A. via Carlo Esterle,11 20132 (Mlyiunto alla Societa almeno 2 mesi prima dellamenza
annuale stessa, variare la periodicita del pagamedtimporto del premio. Nel caso in cui vengairstil conto
corrente di appoggio utilizzato per I'addebito amiéico del premio ricorrente, il Contraente dovcnanicare
tempestivamente — tramite raccomandata indirizzaBCC Vita S.p.A., via Carlo Esterle, 11 20132aviib (MI) - le
nuove coordinate bancarie per dare continuita gamenti di cui sopra.
E’ data inoltre la facolta, trascorso un mese dadita di decorrenza del contratto, di effettuamsamenti aggiuntivi
di importo non inferiore a 500,00 Euro.
Le prestazioni corrispondenti ai versamenti ag@vii@ndranno a cumularsi con quelle relative alnficeunico o
ricorrente (mensile o annuale) ed ai premi aggvigia versati.

Il Contraente potra richiedere chiarimenti in oedagli elementi che concorrono a determinare inioe

Trascorso un anno dalla data di decorrenza del cordtto € ammessa la facolta di esercitare il dirittadi riscatto
del contratto.
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5. CONCLUSIONE DEL CONTRATTO, DECORRENZA, DURATA, L IMITI DI ETA
Il contratto & concluso nel giorno in cui il Corgrde ha ricevuto la polizza sottoscritta dalla Cagrga, sempreché
sia stato effettuato il pagamento del premio (peedniperfezionamento).

L'assicurazione entra in vigore, e pertanto ha deoza, a condizione che sia stato pagato il premio

« alle ore 24 del giorno in cui il contratto & cluso

ovvero

 alle ore 24 del giorno indicato nel documentopdlizza qualora la polizza preveda una data di menaa
successiva a quella in cui il contratto € concluso.

La decorrenza di questo contratto, riportata neludwento di polizza, risulta fissata al sesto giosnocessivo al
momento della conclusione.

Il contratto di assicurazione viene emesso in laaskati ed alle indicazioni fornite dall’Assicuratioe dichiarazioni
dell’Assicurato devono essere esatte e complete.

La durata, ossia l'arco di tempo durante il qualeopgerante la garanzia assicurativa, coincide corvita
dell’Assicurato che, alla data di decorrenza, dexere un’eta minima di 18 anni e massima di 75.

Il contratto pud estinguersi nei seguenti casi:

« al decesso dell’Assicurato;

oppure

« alla richiesta del riscatto totale da parte dehitaente.

L’eta minima del Contraente al momento della stgidne del contratto & di 18 anni.
L’eta minima dell’Assicurato alla data di decorrarezdi 18 anni.
L'eta massima dell’Assicurato alla data di decazeea di 75 anni.

6. PRESTAZIONI

“BCC Vita Basic 2.0” & un contratto di assicurazaa vita intera rivalutabile ed a premio unico (c2809U) o
ricorrente (cod. 2009R), le cui prestazioni assiteisono contrattualmente garantite dalla Compagsiaivalutano
annualmente tramite il principio della capitaliziaee composta.

Il contratto prevede in caso di decesso dell’Assitunel corso della durata contrattuale, il pagamai Beneficiari
designati in polizza di un capitale pari al massteodue seguenti importi:
« somma dei capitali investiti relativi a ciascun rpie versato rivalutati fino alla data del decesso
dell' Assicurato;
« somma dei premi versati fino alla data del decedsitAssicurato.

La prestazione assicurata si rivaluta annualmentease al tasso di rendimento conseguito dallai@estnterna
Separata “BCC Vita Garantita” diminuito di 0,85 fiumercentuali assoluti, come meglio specificatitagicolo 10
delle presenti Condizioni di assicurazione “Modalii calcolo e di assegnazione della partecipazgtieutili”. Fino
alla rivalutazione coincidente con la quinta riemza annuale la misura di rivalutazione minima mgjéteaé pari al
2,00% annuo; a partire dalla sesta ricorrenza denlaamisura minima garantita potra essere moddiaialla
Compagnia, sempre nel rispetto del limite massimesentito dall’lstituto di Vigilanza; le prestaziorivalutate
verranno consolidate in base ai migliori risul@tentualmente raggiunti ogni anno dalla Gestioertia Separata
(cfr. art 10 delle presenti Condizioni di assicimaz “Modalita di calcolo e di assegnazione dpHatecipazione agli
utili”).
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L'importo del capitale investito relativo a ciascpremio versato € pari al premio versato stesswetb dei costi
applicati dalla Compagnia (cfr. art. 13 delle pres€ondizioni di assicurazione).

L’importo del capitale iniziale investito relativa primo premio versato, pari al primo premio vessstesso al netto
dei costi applicati dalla Compagnia (cfr. art. Elel presenti Condizioni di assicurazione), viemidato in polizza.

Il rischio di morte & coperto qualunque possa @sstx causa del decesso, senza limiti territodadienza tenere
conto di eventuali cambiamenti di professione de#licurato, né alcuna carenza in funzione del mmmernelle
cause di decesso.

Le prestazioni della Compagnia sono garantite a calizione che il Contraente abbia provveduto al pagaento
del premio pattuito, che costituisce il corrispettvo della garanzia assicurativa.

Il seguente contratto prevede, inoltre, una préstazda erogarsi, in caso di vita dell'Assicuramoediante la
richiesta di liquidazione del valore di riscattonm piu avanti descritto nell’'art. 8 delle prese@tindizioni di
assicurazione.

Per maggiori dettagli relativi alle rivalutazionitribuite al presente contratto si rinvia al arlicd0 “Modalita di
calcolo e di assegnazione della partecipazioneustilie seguenti.

7. DIRITTO DI RECESSO

II Contraente pud recedere dal contratto entrotdregiorni dalla data di conclusione del contrati@andone
comunicazione alla Compagnia con lettera raccomtandantenente gli elementi identificativi del catto e
indirizzata al seguente recapito: BCC Vita S.p.4a &arlo Esterle, 11 - 20132 Milano.

Il recesso ha l'effetto di liberare le Parti da lgigsi obbligazione derivante dal contratto, a dexre dalle ore 24 del
giorno di ricevimento da parte della Compagniaadetihiesta di recesso.

Entro 30 giorni dalla data di richiesta di recefsportata nel documento che verra trasmesso allapagnia) la
Compagnia, dietro consegna dell'originale di pdizz delle eventuali appendici, rimborsa al Contead¢intero
ammontare del premio versato, senza trattenereakypesa o parte di premio.

La richiesta di recesso deve essere corredatatdi tiocumenti richiesti nell'art. 14 delle prese@ondizioni di
assicurazione.

8. RISCATTO

Su richiesta scritta del Contraente da inoltrate @bmpagnia, il contratto € riscattabile parzialteeo totalmente
dopo che sia trascorso almeno un anno dalla deaarrd relativo valore di riscatto € pari alla soadei capitali
investiti e rivalutati fino alla data di richiesth riscatto, con I'applicazione della percentuaigoénalizzazione in
conformita a quanto previsto all’art. 13.1.2. dgltesenti Condizioni di assicurazione.

In caso di riscatto totale, il contratto si estiaglefinitivamente.

E possibile richiedere il riscatto parziale del tratio; tale valore & determinato in base allesstesodalita previste
per il riscatto totale, considerando solo la pditeontratto che il Contraente intende riscattdireontratto resta in
vigore per il capitale residuo.

Le condizioni per il riscatto totale e parziale saescritte negli articoli successivi.

| pagamenti dovuti a qualsiasi titolo vengono éffeti dalla Compagnia entro trenta giorni dal rioeanto della
documentazione prevista all’art. 14 delle pres€otidizioni di assicurazione.

8.1 Riscatto parziale
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Qualora sia trascorso almeno un anno dalla decardinContraente puod ottenere il riscatto parzdsé contratto,
mediante una richiesta presentata allo SportellocBa@o o tramite richiesta scritta del Contraemteiata con
raccomandata A.R. e indirizzata a: BCC Vita S.p-Alfficio Gestione Portafoglio — Via Carlo Esterld, — 20132
Milano Mi Tel. 02/466275 — Fax 02/89078949 — e-miaflo @bccvita.bcc.it
In caso di riscatto parziale, il contratto restaigore per il capitale residuo.

8.2 Riscatto totale

Qualora sia trascorso almeno un anno dalla decarahContraente pud ottenere il riscatto totadd cbntratto,
mediante una richiesta presentata allo SportellocB@0 o tramite richiesta scritta del Contraemieiata con
raccomandata A.R. e indirizzata a: BCC Vita S.p-Alfficio Gestione Portafoglio — Via Carlo Esterld, — 20132
Milano Mi Tel. 02/466275 — Fax 02/89078949 — e-miaflo @bccvita.bcc.it

In ogni caso, il Contraente puo richiedere inforimaizrelative al proprio valore di riscatto a:
 BCC Vita S.p.A. Via Carlo Esterle, 11 — 20132 MILAN
che si impegna a fornirle entro dieci giorni daitiesta.

La richiesta di riscatto deve essere corredatattiitdocumenti richiesti secondo quanto indicattart. 14 delle
presenti Condizioni di assicurazione.

In caso di riscattd| Contraente sopporta il rischio di ottenere un inporto inferiore ai premi versati.

Il Contraente deve valutare con particolare attarezi
e prima di stipulare il contratto, 'impegno che sissumendo in termini di premio corrisposto e dgdlalogia
del contratto stesso;
« le conseguenze generalmente negative che compditaaouzione del contratto in corso.

9. PRESTAZIONI IN CASO DI DECESSO
Il contratto prevede, in caso décessalell’Assicurato, il pagamento ai Beneficiari dewgj in polizza di un capitale
pari al massimo dei due seguenti importi:
« somma dei capitali investiti relativi a ciascun mme versato rivalutati fino alla data del decesso
dell’Assicurato;
« somma dei premi versati fino alla data del decedsditAssicurato.

La prestazione assicurata si rivaluta annualmentease al tasso di rendimento conseguito dallai@estnterna
Separata “BCC Vita Garantita” diminuito di 0,85 fiumercentuali assoluti, come meglio specificattaglcolo 10
delle presenti Condizioni di assicurazione “Modalii calcolo e di assegnazione della partecipazgtieutili”. Fino
alla rivalutazione coincidente con la quinta riemza annuale la misura di rivalutazione minima jéteaé pari al
2,00% annuo; a partire dalla sesta ricorrenza denlaamisura minima garantita potra essere moddiaialla
Compagnia, sempre nel rispetto del limite massimesentito dall’lstituto di Vigilanza; le prestaziorivalutate
verranno consolidate in base ai migliori risuletentualmente raggiunti ogni anno dalla Gestiotertra Separata
(cfr. art 10 delle presenti Condizioni di assicimaez “Modalita di calcolo e di assegnazione dpaecipazione agli
utili”).

L'importo del capitale investito relativo a ciascpremio versato € pari al premio versato stesswetb dei costi
applicati dalla Compagnia (cfr. art. 13 delle pres€ondizioni di assicurazione).

L'importo del capitale iniziale investito relativad primo premio versato, pari al primo premio vérsstesso al netto
dei costi applicati dalla Compagnia (cfr. art. El& presenti Condizioni di assicurazione), viemgidato in polizza.

Il rischio di morte & coperto qualunque possa esséa causa del decesso, senza limiti territodadienza tenere
conto di eventuali cambiamenti di professione de#licurato, né alcuna carenza in funzione del mmmernelle
cause di decesso.
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Nel caso in cui il decesso dell’Assicurato avvemgena della data di decorrenza del contratto, lanfagnia
liquidera il premio eventualmente versato.

Le prestazioni della Compagnia sono garantite a calizione che il Contraente abbia provveduto al pagaento
del premio pattuito, che costituisce il corrispettvo della garanzia assicurativa.

10. MODALITA DI CALCOLO E DI ASSEGNAZIONE DELLA PAR TECIPAZIONE AGLI UTILI

Ai fini della copertura degli impegni assunti, \éerconsiderato quanto descritto negli articoli 1latGola di
rivalutazione Gestione Interna Separata “BCC Vitardatita™ e 12 “Misura di rivalutazione Gestionetdrna
Separata “BCC Vita Garantita™.

11. CLAUSOLA DI RIVALUTAZIONE GESTIONE INTERNA SEPA RATA “BCC VITA GARANTITA”

La rivalutazione delle prestazioni assicurate vesfféttuata, ad ogni ricorrenza annuale, in baseeatlimento
finanziario conseguito dalla Gestione Interna SspatBCC Vita Garantita” diminuito di 0,85 punti ngentuali
assoluti (cfr. articolo 12 delle presenti Condizidhassicurazione “Misura di rivalutazione Gesgédnterna Separata
“BCC Vita Garantita™). Si precisa che la misurardialutazione minima garantita & pari al 2,00% wmnfino alla
quinta ricorrenza annuale; a partire dalla sest@nénza annuale la misura di rivalutazione mingagantita potra
essere modificata dalla Compagnia, sempre nelttisgel limite massimo consentito dall’Istituto\digilanza, come
meglio di seguito specificato.

Per il prodotto a Premio unico [Tariffa 2009U],nasura di rivalutazione minima garantita pari @@ annuo sara
riconosciuta fino alla quinta ricorrenza annual@astire dalla sesta ricorrenza annuale e con @adguninquennale,
previa comunicazione da inviare al Contraente, ilura minima garantita potra essere modificataadabmpagnia,
sempre nel rispetto del limite massimo consentitteddisposizioni dell”Istituto di Vigilanza (Ispd; le prestazioni
rivalutate verranno consolidate in base ai miglitsultati eventualmente raggiunti ogni anno dé@lestione Interna
Separata. L'eventuale nuovo tasso di rendimentanmoirgarantito si applichera sia al capitale rivalatall’'ultima
ricorrenza annuale prima della modifica del tassnua di rendimento minimo garantito stesso, sizagitale
investito a seguito del versamento di eventualinpreinici aggiuntivi effettuati successivamente atlata
dell’eventuale variazione del tasso di rendimentioimmo garantito.

Per il prodotto a Premio Ricorrente [Tariffa 2009R]misura di rivalutazione minima garantita @r2,00% annuo
sara riconosciuta fino alla quinta ricorrenza ateua partire dalla sesta ricorrenza annuale e cattenza
quinquennale, previa comunicazione da inviare alt@ente, la misura minima garantita potra essardifinata
dalla Compagnia, sempre nel rispetto del limite simas consentito dalle disposizioni dell'lstituto Wigilanza
(Isvap); le prestazioni rivalutate verranno cordatie in base ai migliori risultati eventualmentggianti ogni anno
dalla Gestione Interna Separata. L'eventuale nutasso di rendimento minimo garantito si applichera
esclusivamente ai capitali derivanti da premi rieoti e da eventuali premi aggiuntivi versati sssbemente alla
data di entrata in vigore del nuovo tasso annuemiimento minimo garantito.

Il rendimento finanziario testé descritto determimaa maggiorazione del capitale per rivalutaziohe dmane
acquisita in maniera definitiva sul contratto.

La Gestione Interna Separata “BCC Vita Garantitalrea gestione assicurativa per la quale la Compagni
riconoscera una rivalutazione annua della sommaagtali investiti (capitale assicurato) in badle aondizioni
indicate nell’'articolo 12 delle presenti Condiziahiassicurazione “Misura di rivalutazione Gestidmerna Separata
“BCC Vita Garantita™.

A tal fine la Compagnia gestira, secondo quanteigi@ dal Regolamento della Gestione Interna SeépdBCC
Vita Garantita”, attivita di importo non inferioadle relative riserve matematiche.

12. MISURA DI RIVALUTAZIONE “GESTIONE INTERNA SEPAR ATA BCC VITA GARANTITA”

Ad ogni ricorrenza annuale, la Compagnia rivalatssdmma dei capitali investiti sulla base del newadito della
Gestione Interna Separata “BCC Vita Garantita” ngde sul periodo annuale che termina alla finetdedo mese
antecedente la ricorrenza annuale. La rivalutazieike prestazioni assicurate verra effettuatapgwi ricorrenza
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annuale, in base al rendimento finanziario congegdalla Gestione Interna Separata “BCC Vita Gatant
diminuito di 0,85 punti percentuali assoluti. Ségisa che la misura di rivalutazione minima gataréipari al 2,00%
annuo fino alla quinta ricorrenza annuale; a paudialla sesta ricorrenza annuale la misura diutaalone minima
garantita potra essere modificata dalla Compageiapre nel rispetto del limite massimo consentitilstituto di
Vigilanza (cfr. articolo 11 delle presenti Condiziadi assicurazione “Clausola di rivalutazione gew interna
separata “ BCC Vita Garantita™).

Per rendimento della Gestione Interna Separata “B@& Garantita” relativo al periodo suddetto, steinde il
rendimento calcolato al termine di ciascun meseatfindario - con riferimento ai dodici mesi di calario trascorsi
- rapportando il risultato finanziario del fondo aliel periodo al valor medio del fondo nello stepsoiodo. I

risultato finanziario ed il valore medio sono défimel regolamento della Gestione Interna SepafBtaC Vita

Garantita”, con riferimento al periodo considerato.

La certificazione di cui all'articolo 2 del Regolanmto della Gestione Interna Separata “BCC Vita @#ed, viene
effettuata con riferimento a ciascun esercizioitot dei predetti dodici mesi.

MODALITA DI ATTRIBUZIONE

Ad ogni anniversario del contratto (ricorrenza ala) la somma dei capitali investiti e rivalutdtno
allanniversario precedente, viene aumentata dmporto ottenuto moltiplicando la somma medesimalgenisura
di rivalutazione, sopra definita, calcolata sullasé del tasso percentuale di rendimento annuo guihsedalla
Gestione Interna Separata osservato sul periodgaéanhe termina alla fine del terzo mese ante¢edamicorrenza
annuale.

Per i capitali investiti a fronte dei premi verssticcessivamente a quello di perfezionamento, unaiannua di
rivalutazione viene applicata al pro-rata temppgs il periodo intercorrente tra la data di versaroe la ricorrenza
annuale immediatamente successiva.

Ogni qual volta si determinino gli importi relatieill’operazione di riscatto, la misura annua dahitazione da
applicare pro-rata temporis alla somma dei capitadestiti e rivalutati fino all’'ultima ricorrenzannuale, per il
periodo intercorso tra I'ultima ricorrenza annualka data di richiesta del riscatto, si determimbase al rendimento
annuo conseguito dalla Gestione Interna Separdf&“Bita Garantita” nel periodo annuale che terndha fine del
terzo mese antecedente alla data di richiestaachttd.

Le rivalutazioni attribuite restano acquisite ia definitiva (consolidamento).

13. COSTI

13.1. Costi gravanti direttamente sul Contraente

13.1.1. Costi gravanti sul premio

La Compagnia trattiene dal premio unico iniziaiepirente o aggiuntivo:

v le spese del contratto;

v" il caricamento per la copertura dei costi di intediazione, gestione e amministrazione.

Le spese del contrattesono le seguenti:
e 10,00 € per il primo versamento nella versioneearfos Unico;
e 10,00 € per il primo versamento nella versioneenfo Ricorrente;
« 1,00 € per i versamenti successivi al primo peelsione a Premio Ricorrente;
e 3,00 € per i versamenti aggiuntivi.

Il caricamento percentualeviene applicato in egual misura a qualsiasi tigizlodi premio (versamento unico,

versamenti ricorrenti 0 aggiuntivi) ed & pari a¥Q% del premio al netto delle spese del contrdtscritte
precedentemente.
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13.1.2. Costi per riscatto

Il contratto € riscattabile parzialmente o totalteanascorsi 12 mesi dalla data di decorrenzaattatto.

In caso di riscatto, totale o parziale, la Compagrittiene dalla somma dei capitali investitivahitati fino alla data
di richiesta di riscatto una percentuale di pemalizone variabile in funzione del tempo trascoratladdata di
decorrenza del contratto alla data di richiestasdatto:

» 2,00%, se il periodo trascorso € superiore a 12 etemferiore o uguale a 24 mesi;

« 1,50%, se il periodo trascorso e superiore a 24 eaeimferiore o uguale a 36 mesi;

» 1,00%; se il periodo trascorso € superiore a 36 etemferiore o uguale a 48 mesi;

* 0,50%, se il periodo trascorso e superiore a 48 mesi ed inferiore o uguale a 60 mesi;
* 0,00% se il periodo trascorso € superiore a 60.mesi

13.2. Costi applicati mediante prelievo sul rendint@ della gestione

Come precedentemente indicato, la Compagnia pretevaendimento conseguito dalla Gestione Int€Saparata
“BCC Vita Garantita” - qualora positivo e capientain costo annuo di gestione fissato nella misu@8b punti
percentuali assoluti, fatta salva la misura dilttazione annua minima contrattualmente garantibtape descritto
nell’ art 10 delle presenti Condizioni di assicuoae “Modalita di calcolo e di assegnazione debatecipazione
agli utili”.

14. PAGAMENTO DELLE PRESTAZIONI

Per tutti i pagamenti della Compagnia debbono espeeventivamente consegnati alla stessa tutticuenti
necessari a verificare I'effettiva esistenza déliligo di pagamento e ad individuare gli aventittdir

In particolare:

« In caso drecessadl Contraente deve inviare alla Compagnia:

- la richiesta di recesso debitamente compilatatiscritta dal Contraente o dal Legale Rappresémtse Persona
Giuridica;

- l'originale di polizza ed eventuali appendiciyvevo dichiarazione di smarrimento.

« In caso driscatto totale, I'avente diritto, deve inviare alla Compagnia:
- richiesta di liquidazione, debitamente compilatasottoscritta dal Contraente o dal Legale Rapptaste se
Persona Giuridica (compresi gli eventuali Vincala& Beneficiari accettanti del contratto che dovim@ inoltre
allegare la fotocopia di un documento d’'identitid@;
- originale di polizza e delle eventuali appendicse smarriti, dichiarazione di smarrimento firandal Contraente o
dal Legale Rappresentante se Persona Giuridica;
- se il Contraente € una Persona Giuridica:
- visura camerale da cui si possa evidenziare giweiri di ordinaria e straordinaria amministragatella
Compagnia possono essere esercitato dal richietlleiseatto;
- dichiarazione di percepimento dei redditi netlata d'impresa,;
- gli estremi per I'accredito della prestazione.

« In caso driscatto parziale, I'avente diritto, deve inviare alla Compagnia:
- richiesta di liquidazione, debitamente compilatasottoscritta dal Contraente o dal Legale Rapptaste se
Persona Giuridica (compresi gli eventuali Vincalata Beneficiari accettanti del contratto che dovra inoltre
allegare la fotocopia di un documento d’identitida;
- se il Contraente € una Persona Giuridica:
- visura camerale da cui si possa evidenziare giweiri di ordinaria e straordinaria amministragatella
Compagnia possono essere esercitato dal richietlleiseatto;
- dichiarazione di percepimento dei redditi nethata d'impresa.

* In caso ddecessalell’Assicurato i Beneficiari devono inviare altmmpagnia:
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- richiesta di liquidazione, debitamente compikatsottoscritta dai Beneficiari;
- originale di polizza ed eventuali appendici, awvdichiarazione di smarrimento;
- certificato di morte;
- atto notorio ovvero dichiarazione sostitutival'déio di notorieta;
- copia della pubblicazione dell’eventuale testamen
- decreto del giudice tutelare (se tra gli eregliltano minorenni o incapaci);
- informativa e consenso privacy firmato dai Beciefi;
- se il Contraente risulta persona diversa daliégsito, dichiarazione resa dal Contraente dalldegtisulti che egli
non ha chiesto variazioni di beneficio oltre allugia note alla Compagnia;
- certificazione medica indicante le cause dellatejo
- se il decesso dell’Assicurato € avvenuto per enoaturale:
- la relazione del medico;
- copia cartella clinica (su eventuale richiestiuf&cio liquidazioni);
- se il decesso dell’Assicurato & avvenuto pereagsidentali:
- verbale dell’autorita giudiziaria.

 Per ogni Beneficiario:
- la copia di un documento identificativo e il cogifiscale;
- decreto del giudice tutelare (se tra i Benefigigultano minorenni o incapaci);

In alcuni casi particolari la Compagnia potra rezfeére ulteriore documentazione.

Resta inteso che le spese relative all’acquisizameuddetti documenti gravano direttamente suginti diritto.

La Compagnia, verificata la sussistenza dell’'olblil pagamento, provvede alla liquidazione dell'artp dovuto
entro trenta giorni dal ricevimento della documeitiae suindicata.

Decorso il termine dei trenta giorni sono dovutenessi moratori a favore degli aventi diritto.

Gli interessi sono calcolati a partire dal giormocui la Compagnia & entrata in possesso dellandectazione
completa ovvero dalla data di ricevimento presdgdnzia/Banca cui &€ appoggiata la polizza, se ianger
Verificatasi la risoluzione del contratto, la Corgpia esegue il pagamento entro 30 giorni dal rivevito della
documentazione, indicata nelle presenti Condizibrassicurazione. Decorso tale termine, sono dayluthteressi
moratori, a partire dal termine stesso, a favorddaeficiari.

Ogni pagamento viene effettuato presso la Sedeanfgetente Agenzia/Banca cui &€ appoggiata lazmliz

15. TASSE ED IMPOSTE
Le tasse ed imposte, presenti e future, dovutersumi, sui pagamenti effettuati dalla Compagnianegenere sugli
atti dipendenti dal contratto, sono a carico dedbfsurato o dei Beneficiari ed aventi diritto.

16. OPZIONI
Solo nel caso in cui il Contraente sia personadise su richiesta scritta avanzata da quest’ultinindirizzata
tramite lettera raccomandata a: BCC Vita S.p.A. Ggilo Esterle 11, 20132 Milano — con un preavdis60 giorni,
il valore di riscatto potra essere convertito im waelle seguenti forme:
d) una rendita annua vitalizia rivalutabile pagabile&a@ore di una persona designata finché questa sida
(vitaliziato);
€) una rendita annua vitalizia rivalutabile pagabilemodo certo nei primi 5 o 10 anni, e successivaenen
finché il vitaliziato sia in vita;
f) una rendita annua vitalizia rivalutabile su dugeiegquella del vitaliziato e quella di altra peraatesignata,
reversibile totalmente o parzialmente sulla testeesstite.
In tali casi, l'importo della rendita d'opzione rerdeterminato al momento della conversione inziefe ai
coefficienti demografico-finanziari adottati daacieta in quel momento.
La rendita annua non puo essere riscattata duilaptriodo di godimento e viene rivalutata ad ogobrrenza
annuale del contratto.
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Le condizioni di rivalutazione della rendita vitai annua di opzione, i coefficienti per la deterazione della
rendita annua di opzione e le altre condizioni ®gmlamentano tali prestazioni di opzione sararmmumnicate dalla
Societa, su richiesta del Contraente, al momert@skercizio dell’'opzione

La Compagnia inviera all’avente diritto — tempeatnente, non appena avra notizia dell'intenzioneCasitraente di
riscattare il contratto - una comunicazione coddacrizione sintetica di tutte le opzioni eserditaton evidenza dei
relativi costi e condizioni economiche ove non msdte nelle condizioni di polizza originarie noé@ch fornire,
prima dell’esercizio dell’'opzione, la Scheda siict&t la Nota informativa e le Condizioni di ass&zione relative
alle coperture assicurative per le quali I'averitétd abbia manifestato il proprio interesse.

17. CESSIONE, PEGNO E VINCOLO

Il Contraente pud cedere ad altri il contratto,i @msne puod darlo in pegno o comunque vincolar@herse garantite,
dandone comunicazione scritta alla Compagnia léequeafara annotazione sul contratto.

Nel caso di pegno o vincolo, le operazioni di recesiscatto, e decesso richiedono 'assenso kit creditore o
del vincolatario.

18. PRESTITI
Il presente contratto non prevede la concessiopeedtiti per tutta la sua durata.

19. PRESCRIZIONE

Un contratto di assicurazione sulla vita € un dosntm che va custodito con cura annotandone la szade
informandone i familiari o una persona di fiduckd. importante non dimenticarsi dell’'esistenza dgitdizza ed
esigere le prestazioni assicurate nei termini digee

L'articolo 2952 dei Codice Civile dispone, infatthe i diritti derivanti dal contratto di assicui@ze (cioe il
pagamento delle prestazioni previste) si prescoviondue anni da quando si é verificato il fattocsu il diritto
stesso si fonda (il decesso dell’Assicurato ecc.).

20. FORO COMPETENTE
Per le eventuali controversie relative al preseotgratto & competente il Foro in cui il Consumatba la propria
residenza o domicilio.

21. DISPOSIZIONI FINALI
Per guanto non espressamente previsto nelle Conddiiassicurazione valgono le disposizioni di §eg
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REGOLAMENTO DELLA GESTIONE INTERNA SEPARATA

“BCC Vita Garantita”

Art. 1 - Viene attuata una speciale forma di gestionei degtstimenti, separata da quella delle altrevigdtidi BCC
Vita S.p.A., che viene contraddistinta con il noff&estione Speciale per polizze di Assicuraziondaswuita” ed
indicata nel seguito con la denominazione “BCC \@arantita”. Il valore delle attivita gestite noar& inferiore
all'importo delle riserve matematiche costituite fEeassicurazioni e/o operazioni di capitalizzaei@ahe prevedono
una clausola di rivalutazione legata al rendimelgtita presente Gestione Speciale.

La Gestione di “BCC Vita Garantita” & conforme all@me stabilite dall'lstituto per la Vigilanza muAssicurazioni
Private e di Interesse Collettivo con la circolard 1 del 26/3/87 e si atterra ad eventuali suosesksposizioni.

Il rendimento annuo di “BCC Vita Garantita” perd&rcizio relativo alla revisione contabile si atiéerapportando il
risultato finanziario della gestione di “BCC Vitafantita” di competenza di quell’esercizio al valanedio di “BCC
Vita Garantita” stessa.

Art. 2 - La gestione di “BCC Vita Garantita” &€ annualmestttoposta a revisione contabile da parte di w@Eet
di Revisione iscritta all’Albo di cui al D. Lgs. 22098 n. 58, la quale attesta la rispondenza diCBgGta Garantita”
al presente regolamento. In particolare sono so#tofa revisione contabile la corretta valutaziatedle attivita
attribuite a “BCC Vita Garantita”, il rendimentorauo quale descritto al punto 4 e I'adeguatezzarsthantare delle
attivita a fronte degli impegni assunti dalla Cognia sulla base delle riserve matematiche.

Art. 3 - Ai fini della determinazione del rendimento anndio“BCC Vita Garantita” I'esercizio relativo alla
certificazione decorre dal 1° gennaio al 31 dicemd®#l medesimo anno.

Art. 4 - Per risultato finanziario di “BCC Vita Garantita! devono intendere i proventi finanziari di congrea

dell’'esercizio compresi gli utili e le perdite dializzo per la quota di competenza di “BCC Vitadbdita”, al lordo

delle ritenute di acconto fiscali ed al netto defpese specifiche degli investimenti.

Gli utili e le perdite di realizzo vengono deteratincon riferimento al valore di iscrizione dellergspondenti

attivita in “BCC Vita Garantita” e cioé al prezzoatquisto per i beni di nuova acquisizione edadbre di mercato
all'atto delliscrizione in “BCC Vita Garantita” pe beni gia di proprieta della Compagnia.

Per valore medio di “BCC Vita Garantita” si inteddesomma della giacenza media annua dei depositirinerario

presso gli Istituti di Credito, della consistenzadia annua degli investimenti in titoli e della simtenza media
annua di ogni altra attivita di “BCC Vita Garantita

La consistenza media annua dei titoli e delle attiwita viene determinata in base al valore diifione in “BCC

Vita Garantita”.

Art. 5 - La Compagnia si riserva di apportare all’Art.i4cdi sopra quelle modifiche che si rendessero senee a
seguito di cambiamenti nell’attuale legislaziorseéile.
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INFORMATIVA Al SENSI DELL'ARTICOLO 13 DEL D. LGS 30

GIUGNO 2003 N. 196

Ai sensi dell’articolo 13 del Decreto Legislativ@® giugno 2003 n. 196 “Codice in materia di protaeiaei dati
personali” (di seguito denominato Codice Privaay)ire relazione ai dati personali, eventualmenteéharsensibili o
giudiziari, che La/Vi riguardano e che formeranmyetto di trattamento (di seguito denominati curtivdanente i
Dati), La/Vi informiamo di quanto segue:

1- TITOLARE DEL TRATTAMENTO

Titolare del trattamento € BCC Vita S.p.A. con s@dd/lilano (20132),Via Carlo Esterle, 11 in persade suo
legale rappresentanfgo-tempore reperibile per qualunque questione attinenteaiftamento stesso, nonché per
I'esercizio dei diritti di cui al successivo artiod, all'indirizzo di seguito riportato: ServiziBrivacy - BCC Vita
S.p.A. Via Carlo Esterle, 11 Milano (20132), faX&2078949. L'elenco dei soggetti responsabili cetamento dei
Dati (cfr. punto 3, lett ¢) e delle societa a cafrpnno essere comunicati [cfr. punto 6 lettere B)] possono essere
agevolmente consultati da chiunque ne abbia irgerpgesso la sede di BCC Vita S.p.A..

2 - FINALITA' DEL TRATTAMENTO DEI DATI

Il trattamento:

a) € finalizzato all’espletamento da parte di BC@&\5.p.A. della conclusione, gestione ed esecezitan contratti e
gestione e liquidazione dei sinistri attinenti estlamente all’esercizio dell’attivita assicuratiwvaiassicurativa, a
cui BCC Vita S.p.A. & autorizzata ai sensi dellgewiti disposizioni di legge, sempre nelllambitdlale
c.d.“finalita assicurative” di trattamento deserittella Raccomandazione del Consiglio d’'Europa REQZ)9;

b) pud anche essere finalizzato allo svolgimetgparte di BCC Vita S.p.A. o di altre Societa face
parte del medesimo Gruppo, di attivitd di infornogm e promozione commerciale dei prodotti assimirdit
BCC Vita S.p.A. stessa.

3 - MODALITA’ DEL TRATTAMENTO DEI DATI

Il trattamento:

a) avviene con modalita e procedure strettamertessarie per fornire agli interessati i prodoteé enformazioni da
loro richiesti, in particolare e realizzato per mezlelle operazioni o0 complessi di operazioni iatkcall’articolo
4, comma 1 del Codice Privacy: raccolta; registnagi e organizzazione; elaborazione compresi maglific
raffronto/interconnessione; utilizzo comprese citazione, comunicazione; conservazione;
cancellazione/distruzione; sicurezza/protezionmprese accessibilita /confidenzialita, integritdela;

b) é effettuato anche con l'ausilio di mezzi elmitci 0 comunque automatizzati;

c) e svolto anche mediante I'uso del fax, del talefcellulare o fisso, della posta elettronica @lttie tecniche di
comunicazione a distanza. BCC Vita S.p.A. utiliizanedesime modalita anche quando comunica, peimtal
alcuni di questi dati ad altre aziende dello stesstbore, in Italia ed all’'estero e ad altre azeéen@llo stesso
Gruppo, in ltalia ed all'estero, come meglio spe&ib al successivo punto 6;

d) per I'offerta di taluni servizi, & svolto siarelitamente dall’organizzazione di BCC Vita S.p.Aeda soggetti
esterni a tale organizzazione, in qualita di respbili (cfr. precedente punto 1) e/o incaricati ttattamento,
ovvero da soggetti terzi, in qualita di titolaritamomi di trattamento, cui i dati vengono comutiiqgeer la
corretta esecuzione del contratto (cfr. succegsinto 6).

4 - CONFERIMENTO DEI DATI

Ferma I'autonomia personale dell'interessato, iffedmento dei dati personali puo essere:

a) obbligatorio in base a Legge, Regolamento o amtima comunitaria (ad esempio, per antiriciclaggicdn
riferimento alle finalita di cui al precedente pu, lettera a);

b) facoltativo, con riferimento alle finalita diical precedente punto 2, lettera a);

c) facoltativo, con riferimento alle finalita diical precedente punto 2, lettera b).
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5- RIFIUTO DI CONFERIMENTO DEI DATI

L'eventuale rifiuto dell’interessato di conferir®ati o di prestare il consenso al trattamento:

a) nei casi di cui al punto 4, lett. a) e b), conmgdimpossibilita di concludere od eseguire iatéli contratti di
assicurazione o di gestire e liquidare sinistri;

b) nel caso di cui al punto 4, lett. ¢), non con@@lcuna conseguenza sui rapporti giuridici ireess

6 - COMUNICAZIONE DEI DATI

a) | Dati possono essere comunicati - per finaitaui al punto 2, lett. a), ovvero in forza di sffiei obblighi di
legge - ad altri soggetti appartenenti al sett@scarativo o correlati, con funzione meramenteanizgzativa o
aventi natura pubblica, che operano — nel teratatel’Unione Europea — come autonomi titolari eech
costituiscono la c.d. “catena assicurativa”. Umetedi tali soggetti viene di seguito riportato:

assicuratori, coassicuratori (indicati nel catity) e riassicuratori; agenti, subagenti, mediatioassicurazione e di
riassicurazione, produttori, ed altri canali di aisigione di contratti di assicurazione; banchejeta di gestione
del risparmio, sim; legali; periti (indicati neHlivito); autofficine (indicate nell'invito o sceltdall'interessato);
centri di demolizione di autoveicoli;

- societa di servizi per il quietanzamento; s@ciéi servizi a cui siano affidati la gestione, ilguidazione ed il
pagamento dei sinistri (indicate nell'invito), tai centrale operativa di assistenza (indicatacaetratto), societa
di consulenza per tutela giudiziaria (indicata emitratto), clinica convenzionata (scelta dall'ietsato); societa
di servizi informatici e telematici o di archiviazie; societa di servizi postali (per trasmissiangustamento,
trasporto e smistamento delle comunicazioni allentéla) (indicate sul plico postale); societa eliisione e di
consulenza (indicata negli atti di bilancio); séaidi informazione commerciale per rischi finanziapcieta di
servizi per il controllo delle frodi; societa dictgoero crediti;

societa del Gruppo a cui appartiene BCC Vita/S.fcontrollanti, controllate o collegate, ancheirettamente, ai
sensi delle vigenti disposizioni di Legge);

- ANIA - Associazione Nazionale fra le Imprese issatrici (Via della Frezza, 70 - Roma), per lzasita,
elaborazione e reciproco scambio con le impreseuaatrici, di elementi, notizie e dati strumentalliesercizio
dell'attivita assicurativa e alla tutela dei diritell'industria assicurativa rispetto alle frodi;

- organismi consortili propri del settore assitiv@a- che operano tramite un reciproco scambimftirmazioni tra
tutte le imprese di assicurazione consorziate,i uabnsorzio Italiano per I'Assicurazione Vitaideischi Tarati
- CIRT (Via dei Giuochi Istmici, 40 - Roma), perValutazione dei rischi vita tarati, per I'acquisize di Dati
relativi ad Assicurati e Assicurandi e il reciproscambio degli stessi Dati con le imprese assidgarat
consorziate, alle quali i dati possono essere caratinper finalita strettamente connesse con ling®ne dei
rischi vita tarati nonché per la riassicuraziongarma consortile dei medesimi rischi, per la tateki diritti
dell'industria assicurativa nel settore delle assizioni vita rispetto alle frodi; ed il Pool Italio per la
Previdenza Assicurativa degli Handicappati (Via @aiiochi Istmici, 40 - Roma), per la valutazione dschi
vita di soggetti handicappati;

- CONSAP - Concessionaria Servizi AssicuratbBlici (Via Paisiello, 33 - Roma);

- nonché altri soggetti, quali: UIC - Ufficio llano dei Cambi (Via IV Fontane, 123 - Roma), ansedella
normativa antiriciclaggio di cui all'art. 13 dellagge 6 febbraio 1980, n. 15; Casellario Centrafertuni (Via
Santuario Regina degli Apostoli, 33 - Roma), aisselel decreto legislativo 23 febbraio 2000, n. GEINSOB -
Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa (ViB. Martini, 3 - Roma), ai sensi della leggeidggo
1974, n. 216;COVIP - Commissione di vigilanza suidi pensione (Via in Arcione, 71 - Roma), ai setedl'art.
17 del decreto legislativo 21 aprile 1993, n. lidhistero del lavoro e della previdenza socialea(¥iavia, 6 -
Roma), ai sensi dell’art. 17 del decreto legis@atBl aprile 1993, n. 124; Enti gestori di assicimgizsociali
obbligatorie, quali INPS (Via Ciro il Grande, 2Rema), INPDAI (Viale delle Provincie, 196 - RomaNPGI
(Via Nizza, 35 - Roma) ecc.; Ministero dell'econamé delle finanze - Anagrafe tributaria (Via Caiu@® -
Roma), ai sensi dellart. 7 del D.P.R. 29 setteml@73, n. 605; Magistratura; Forze dell'ordine
(P.S.,C.C.;G.d.F.;VV.FF; VW.UU.\) ed altre banchdideei confronti delle quali la comunicazione deitide
obbligatoria;
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b) inoltre i Dati possono essere comunicati, pefidalita di cui al punto 2, lett. b), a Societal d&ruppo di
appartenenza (societa controllanti, controllatelkegate, anche indirettamente, ai sensi dellentigiisposizioni
di Legge).

7 - DIFFUSIONE DEI DATI
| dati personali non sono soggetti a diffusione.

8 - TRASFERIMENTO DEI DATI ALL'ESTERO

Con riferimento ad entrambe le finalita di cui afticolo 2, i Dati possono essere trasferiti vgraesi dell’'Unione
Europea e verso paesi terzi rispetto all’Unioneolgea. Con patrticolare riferimento alle finalitacdi all'articolo 2,
lettera b), nel momento in cui I'interessato rikascil suo consenso sottoscrivendo I'apposito nmdale consenso
servira anche per autorizzare, sempre per le madeBnalita, il trasferimento dei Dati al di fuodiel territorio
dell’'Unione Europea. Pertanto, se l'interessato aesideri che tale trasferimento non venga effaifumnecessario
che non acconsenta al trattamento dei dati peitéirdi cui all'articolo 2, lettera b).

9-DIRITTI DELL'INTERESSATO

L'articolo 7 del Codice Privacy conferisce all'inéssato I'esercizio di specifici diritti, tra cuuigllo di ottenere dal
titolare la conferma dell’esistenza o meno dei pgrafati personali e la loro messa a disposizionefonma

intelligibile, di avere conoscenza dell’'origine dkiti nonché della logica, delle finalita e modaku cui si basa il
trattamento; di ottenere la cancellazione, la trasfzione in forma anonima o il blocco dei datitéih in violazione

di legge, nonché I'aggiornamento, la rettificazianese vi € interesse, I'integrazione dei datipiporsi, per motivi
legittimi, al trattamento stesso.
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GLOSSARIO

CONTENUTI DEL GLOSSARIO

PREMESSA
Obiettivi
Metodologia
Contenuti

TERMINOLOGIA GENERALE
Definizioni Generali

Glossario

Polizza - definizioni

Premio - definizioni

Prestazioni e garanzie - definizioni
Prestazioni in caso di sopravvivenza
Prestazioni in caso di decesso
Opzioni contrattuali

TERMINOLOGIA SPECIFICA
Terminologia specifica relativa alle polizze sulla vita e di capitalizzazione con partecipazione agli
utili

PREMESSA

Il presente documento contiene ‘ghossario” specifico per le polizze vita. Non tutti i termimportati si riferiscono
necessariamente al prodotto descritto nel preseageicolo InformativoMolte voci sono citate allo scopo di fornire
una visione piu ampia e completa della materianparessendo strettamente attinenti.

Obiettivi
Gli obiettivi del Glossariosono quelli di razionalizzare I'ampia terminologéativa alle assicurazioni sulla vita e di
costituire una base di riferimento univoca e coisdiv

Metodologia

Il Glossarioé stato elaborato prendendo in considerazione:

« il glossario delle polizze vita utilizzato dakcieta;

« la terminologia contenuta nelle disposizioni IS¥# materia ditrasparenza delle polizze di assicurazione sulla
vita”.

Contenuti

Il Glossarioé suddiviso in due sezioni:

* una prima sezione generale, dedicata alle variaihologie tradizionalmente presenti nella getigralei prodotti

commercializzati dal mercato vita e a quelle chiindeono le varie tipologie di polizza, di premidi, prestazione e
di garanzia assicurata;

* una seconda sezione relativa alla terminologa&aus maniera specifica per la particolare tipadel prodotto,

che nella prima sezione non & presente o € deiimiteaniera piu generica.

TERMINOLOGIA GENERALE
Questa prima sezione ¢ suddivisa in quattro parti:
« definizioni generali, ossia termini che sono ugaheralmente nelle polizze vita;
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« definizioni relative alle varie tipologie di pelie commercializzate;

« definizioni relative al premio, ossia alle vatErminologie adottate per definire il premio a seta che ci si
riferisca alle modalita di versamento o alle conghin cui il premio € o pud essere scomposto;

« definizioni relative alle prestazioni ed alle gazie delle polizze vita.

Definizioni Generali

Anno assicurativo

Periodo calcolato in anni interi a partire dallaaleenza.

Appendice

Documento che forma parte integrante del contrattche viene emesso unitamente o in seguito a questo
modificarne alcuni aspetti in ogni caso concorttatia societa ed il Contraente.

Assicurato

Persona fisica sulla cui vita viene stipulato ilntatto, che pud coincidere o no con il Contraemteon il
Beneficiario. Le prestazioni previste dal contrattmo determinate in funzione dei suoi dati anagrafdegli eventi
attinenti alla sua vita.

Beneficiario

Persona fisica o giuridica designata in polizzaCGiahtraente, che puo coincidere o no con il Conteastesso e con
I’Assicurato, e che riceve la prestazione prewuistiacontratto quando si verifica I'evento assicoirat

Caricamenti

Parte del premio versato dal Contraente destinetgire i costi commerciali e amministrativi deflacieta.
Cessione, pegno e vincolo

Condizioni secondo cui il Contraente ha la facadltacedere a terzi il contratto, cosi come di dangoegno o
comungque di vincolare le somme assicurate. Tali ditengono efficaci solo quando la societa, a #egdi
comunicazione scritta del Contraente, ne fa anfmiazul contratto o su un’appendice dello stelsscaso di pegno
0 vincolo, qualsiasi operazione che pregiudichifitacia delle garanzie prestate richiede I'asseseitto del
creditore titolare del pegno o del vincolatario.

Conclusione del contratto

Momento in cui il Contraente riceve la comunicagalell'accettazione della proposta da parte deltéeta.

In assenza di tale comunicazione, € il giorno inld@ontraente riceve il contratto sottoscrittdlda

societa.

Condizioni contrattuali (o di assicurazione)

Insieme delle clausole che disciplinano il contratitassicurazione.

Conflitto di interessi

Insieme di tutte quelle situazioni in cui I'intesesdella societa pud collidere con quello del Guarite.

Contraente

Persona fisica o giuridica, che pud coincidere ocan I'Assicurato o il Beneficiario, che stipuladbntratto di
assicurazione e si impegna al versamento dei pkansocieta.

Costi (0 spese)

Oneri a carico del Contraente gravanti sui premsat o, laddove previsto dal contratto, sulle iggofinanziarie
gestite dalla societa.

Costi accessori (0 costi fissi, o diritti fissi, oosti di emissione, o spese di emissione)

Oneri generalmente costituiti da importi fissi dsica carico del Contraente per I'emissione dettcatto e delle
eventuali quietanze di versamento successivo eenipr

Costo percentuale medio annuo

Indicatore sintetico di quanto si riduce ogni anpet effetto dei costi prelevati dai premi ed euaithente dalle
risorse gestite dalla societa, il potenziale tagendimento della polizza rispetto a quello dipwtetica operazione
non gravata da costi.

Decorrenza della garanzia

Momento in cui le garanzie divengono efficaci ectin il contratto ha effetto, a condizione che siao pagato il
premio pattuito.

Detraibilita fiscale (del premio versato)
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Misura del premio versato per determinate tipolatji€ontratti e garanzie assicurative che secoadoormativa
vigente puo essere portata in detrazione delle $tepsui redditi.

Diritto proprio (del Beneficiario)

Diritto del Beneficiario sulle prestazioni del caatto di assicurazione, acquisito per effetto ddkaignazione del
Contraente.

Durata contrattuale

Periodo durante il quale il contratto € efficace.

Durata del pagamento dei premi

Periodo che intercorre fra la data di decorrenzaoletratto di assicurazione e la scadenza delopitiiversamento
dei premi previsto dal contratto stesso.

Estensione territoriale

Spazio geografico entro il quale la garanzia asatoua € operante.

Eta assicurativa

Modalita di calcolo dell’eta dell’Assicurato cheepede che lo stesso mantenga la medesima etaimaesieche
precedono e seguono il suo compleanno.

Fascicolo informativo

L'insieme della documentazione informativa da cgnsee al potenziale cliente, composto da:

« scheda sintetica (per le polizze con partecipezagli utili, unit-linked e index-linked);

* nota informativa;

« condizioni di assicurazione, comprensive del lmgento del fondo interno per le polizze unit lidke del
regolamento della gestione separata per le pdlizakitabili;

* glossario;

Impignorabilita e insequestrabilita

Principio secondo cui le somme dovute dalla so@k@ontraente o al Beneficiario non possono esseiteposte ad
azione esecutiva o cautelare.

Imposta sostitutiva

Imposta applicata alle prestazioni che sostituigoella sul reddito delle persone fisiche; gli impad essa
assoggettati non rientrano piu nel reddito impdail@ quindi non devono venire indicati nella dichiaone dei
redditi.

Impresa di assicurazione:

Vedi “Societa”.

Intermediario

Soggetto che esercita a titolo oneroso attivitprdsentazione o proposta di contratti di assicarezsvolgendo atti
preparatori e/o conclusivi di tali contratti, oveeuresta assistenza e consulenza finalizzate attalia.

Ipotesi di rendimento

Rendimento finanziario ipotetico fissato dall'lSVAger I'elaborazione dei progetti personalizzati pate della
societa.

ISVAP

Istituto per la vigilanza sulle assicurazioni ptevae di interesse collettivo, che svolge funzionivigilanza nei
confronti delle imprese di assicurazione sulla ke linee di politica assicurativa determinagé @overno.
Liquidazione

Pagamento al Beneficiario della prestazione doalnerificarsi dell’evento assicurato.

Nota informativa

Documento redatto secondo le disposizioni dellI$¥&he la societa deve consegnare al Contraente hatha
sottoscrizione del contratto di assicurazione,eadntiene informazioni relative alla societa, @tcatto stesso e alle
caratteristiche assicurative e finanziarie dellézpa.

Opzione

Clausola del contratto di assicurazione secondoilc@ntraente pud scegliere che la prestazioneidabile a
scadenza sia corrisposta in una modalita diversqué#la originariamente prevista. Ad esempio, l'ofpnita di
scegliere che il capitale liquidabile alla scadetaatrattuale sia convertito in una rendita vifaliappure, viceversa,
di chiedere che la rendita vitalizia sia conveliititain capitale da pagare in soluzione unica.
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Pegno

Vedi “cessione”.

Perfezionamento del contratto

Momento in cui avviene il pagamento del premioptat

Periodo di copertura (o di efficacia)

Periodo durante il quale il contratto é efficade garanzie operanti.

Prescrizione

Estinzione del diritto per mancato esercizio desllesso entro i termini stabiliti dalla legge. littiirderivanti dai
contratti di assicurazione sulla vita si prescrivorel termine di un anno.

Principio di adeguatezza

Principio in base al quale la societa e tenutacapliaire dal Contraente in fase precontrattualeé ogarmazione
utile a valutare I'adeguatezza della polizza offéntrelazione alle sue esigenze e alla sua prapenal rischio.
Proposta

Documento o modulo sottoscritto dal Contraentejualita di proponente, con il quale egli manifesta societa la
volonta di concludere il contratto di assicuraziombase alle caratteristiche ed alle condiziorésso indicate.
Quietanza

Documento che prova l'avvenuto pagamento del premilasciato su carta intestata della societa isocdi
pagamento in contanti o con assegno (bancarialame o di traenza), costituito invece dall’estrati conto corrente
bancario, in caso di accredito alla societa (RIMdaaio), ovvero dalla ricevuta in caso di pagament@onto
corrente postale.

Recesso (o ripensamento)

Diritto del Contraente di recedere dal contratfarae cessare gli effetti.

Riattivazione

Facolta del Contraente di riprendere, entro i tainmidicati nelle Condizioni di assicurazione, #rgamento dei
premi a seguito della sospensione del pagament stegsi. Avviene generalmente mediante il versamealel
premio non pagato maggiorato degli interessi drdito pagamento.

Ricorrenza annuale

L’anniversario della data di decorrenza del cotdrdt assicurazione.

Riscatto

Facolta del Contraente di interrompere anticipatamé contratto, richiedendo la liquidazione delore maturato
risultante al momento della richiesta e determiiatoase alle condizioni contrattuali.

Riscatto parziale

Facolta del Contraente di riscuotere anticipatament parte del valore di riscatto maturato sublizpa alla data
della richiesta.

Rischio demografico

Rischio che si verifichi un evento futuro e incedttinente alla vita dellAssicurato, caratteriatiessenziale del
contratto di assicurazione sulla vita: infatti, levarificarsi dell’evento attinente alla vita déiBsicurato che si
ricollega I'impegno della societa di erogare lagpagione assicurata.

Rischio di cambio

Rischio a cui si espone chi ha attivita denomiimatealuta diversa da quella di conto.Tale rischioeside concreto
per il Contraente quando il tasso di cambio vaaizehdo diminuire il valore dell’attivita finanziarcalcolata nella
moneta di conto.

Rischio di credito (o di controparte)

Rischio, tipico dei titoli di debito quali le obgkzioni, connesso all'eventualita che I'emitteng¢ titolo, per effetto
di un deterioramento della sua solidita patrimaniabn sia in grado di pagare l'interesse o di draére il capitale.
Rischio di interesse

Rischio collegato alla variabilita del prezzo delestimento quale ad esempio, nei titoli a reddisso, la
fluttuazione dei tassi di interesse di mercato shepercuote sui prezzi e quindi sui rendimentimiodo tanto piu
accentuato quanto piu lunga € la vita residuaitisi stessi, per cui un aumento dei tassi di mereémmporta una
diminuzione del prezzo del titolo e viceversa.

Rischio di liquidita
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Rischio che si manifesta quando uno strumento fiaai® non pud essere trasformato prontamente, dpan
necessario, in liquidita, senza che questo di @eomporti una perdita di valore.

Rischio di mercato

Rischio che dipende dall’'appartenenza dello struménanziario ad un determinato mercato e cheppresentato
dalla variabilita del prezzo dello strumento demiteadalla fluttuazione del mercato in cui lo strumiaee negoziato.
Rischio di performance

Rischio di non riuscire ad attribuire al contrattodeterminato rendimento.

Rischio di prezzo

Rischio che si manifesta quando, a parita di fetitre condizioni, il valore di mercato dell'irstimento & sensibile
all'andamento dei mercati azionari.

Rischio finanziario

Rischio generico determinato da tutto cid che rénderto il valore dell'investimento ad una datéufa.

Riserva matematica

Importo che deve essere accantonato dalla societtare fronte agli impegni nei confronti degli Aggati assunti
contrattualmente. La legge impone alle societaiquiatri obblighi relativi a tale riserva e alleiwita finanziaria in
cui essa viene investita.

Scadenza

Data in cui cessano gli effetti del contratto.

Scheda sintetica

Documento informativo sintetico redatto seconddilgposizioni dell'ISVAP che la societa deve consegnal
potenziale Contraente prima della conclusione detratto, descrivendone le principali caratterfgtidn maniera
sintetica per fornire al Contraente uno strumeetogificato di orientamento, in modo da consenitidgindividuare
le tipologie di prestazioni assicurate, le garamiieendimento, i costi e i dati storici di rendinte delle gestioni
separate o dei fondi a cui sono collegate |le Esta

Sinistro

Verificarsi dell’evento di rischio assicurato oggedel contratto e per il quale viene prestataaiagzia ed erogata la
relativa prestazione assicurata, come ad esemgéx@sso dell’Assicurato.

Societa (di assicurazione)

Societa autorizzata all'esercizio dell'attivita iassativa, definita alternativamente anche Compagnimpresa di
assicurazione, con la quale il Contraente stigudaritratto di assicurazione.

Sostituto d'imposta

Soggetto obbligato, all’'atto della corresponsion@rdolumenti, all'effettuazione di una ritenuta,echud essere a
titolo di acconto o a titolo definitivo, e al rela versamento.

Valuta di denominazione

Valuta o moneta in cui sono espresse le prestazamtrattuali.

Vincolo:

Vedi “cessione”.

Polizza - Definizioni

Contratto (di assicurazione sulla vita)

Contratto con il quale la societa, a fronte delgmagnto del premio, si impegna a pagare una presgaissicurata in
forma di capitale o di rendita al verificarsi di amento attinente alla vita dell’Assicurato.

Contratto (di capitalizzazione)

Contratto con il quale la societa, decorso un teemmion inferiore a cinque anni e senza alcuna zmm legata al
verificarsi di eventi attinenti alla vita umanajreipegna a pagare un capitale a fronte del paganuehipremio.
Polizza

Documento che fornisce la prova dell’esistenzacdatratto di assicurazione.

Polizza caso vita

Contratto di assicurazione sulla vita con il qualesocieta si impegna al pagamento di un capitale una rendita
vitalizia nel caso in cui I'’Assicurato sia in viddla scadenza pattuita.

Polizza caso morte (0 in caso di decesso)
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Contratto di assicurazione sulla vita con il qualesocieta si impegna al pagamento della prestazssicurata al
Beneficiario qualora si verifichi il decesso delgicurato. Pud essere temporanea, se si prevedepelgamento sia
effettuato qualora il decesso dell’Assicurato ageaenel corso della durata del contratto,o a viter&n se si prevede
che il pagamento della prestazione sia effettuatjualunque momento avvenga il decesso dell’Asafour

Polizza collettiva

Contratto di assicurazione sulla vita o di capitadzione stipulato da un Contraente costituito da persona
giuridica, quale ad esempio il datore di lavoroma Weterminato ente rappresentante una categafaspionale,
nell'interesse di un gruppo di Assicurati, qualiegkmpio i dipendenti dell'azienda o gli appart¢inaita categoria
professionale stessa.

Polizza con partecipazione agli utili

Contratto di assicurazione sulla vita o di capitadizione caratterizzato da vari meccanismi di acamento delle
prestazioni quali ad esempio la partecipazionemdlimento di una gestione interna separata o #hlduun conto
di gestione.

Polizza di assicurazione sulla vita

Contratto di assicurazione con il quale la socéettnpegna a pagare al Beneficiario un capitalea nendita quando
si verifichi un evento attinente alla vita dell’Assrato, quali il decesso o la sopravvivenza ad ceda data.
Nelllambito delle polizze di assicurazione sull@avsi possono distinguere varie tipologie qualizza caso vita,
polizze caso morte, polizze miste.

Polizza di capitalizzazione

Contratto con il quale la societa si impegna a maghBeneficiario una somma ad una determinata diascadenza
a fronte del versamento di un premio unico o dimprperiodici, senza convenzioni o condizioni legatkeventi
attinenti alla vita umana.

Polizza di puro rischio

Categoria di contratti di assicurazione carattatizda coperture finalizzate esclusivamente altagzione da rischi
attinenti alla vita dell’Assicurato quali il decessl'invalidita e che prevedono il pagamento dgbkestazioni
esclusivamente al verificarsi di tali eventi.

Polizza fip o pip (forma o piano individuale pensiaistico)

Categoria di contratti di assicurazione sulla @taessi in attuazione delle forme pensionistichéviddali di cui
allart. 9 ter del d.lgs. n. 124/93, ossia forme mievidenza complementare con la finalita di ireegr al
raggiungimento dell’etd pensionabile, la pensiomeuth dal sistema pensionistico obbligatorio diebas

Polizza index-linked

Contratto di assicurazione sulla vita o di capitdizione a contenuto finanziario con prestaziorllegate
allandamento di un indice azionario, ad un pangiradici azionari o ad un altro indice finanziadli riferimento.
E’ un contratto di natura indicizzata, in quantode a replicare il rendimento di una grandezza @uwics,
tipicamente un indice di borsa, attraverso parig@ccorgimenti tecnici.

Polizza indicizzata

Contratto di assicurazione sulla vita o di capitadzione per il quale 'ammontare della prestazideléa societa, del
premio che il Contraente versa e, eventualmentaliréi espressioni monetarie contenute nel coatradiria secondo
I'andamento di particolari indici di riferimento.

Polizza mista

Contratto di assicurazione sulla vita che garaetiscpagamento di un capitale o di una renditalizita se
I'’Assicurato € in vita alla scadenza prestabilitaleempo stesso, il pagamento di un capitaleealeficiario in caso
di decesso dell'Assicurato nel corso della duratatrattuale.

Polizza rivalutabile

Contratto di assicurazione sulla vita o di capitadizione in cui il livello delle prestazioni ed awgalmente quello
dei premi varia in base al rendimento che la saaitiene investendo i premi raccolti in una paitice gestione
finanziaria, separata rispetto al complesso ddiigita della societa stessa.

Polizza unit-linked

Contratto di assicurazione sulla vita o di capitadzione a contenuto finanziario con prestazioliegate al valore
delle quote di attivi contenuti in un fondo di istenento interno o di un OICR.

Premio - Definizioni

Premio aggiuntivo (o integrativo)
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Importo che il Contraente ha facolta di versare ipéegrare il piano dei versamenti previsto dal tcatto i
assicurazione.

Premio annuo

Importo che il Contraente si impegna a corrispoadamnualmente secondo un piano di versamenti poed
contratto di assicurazione.

Premio complessivo (o lordo)

Importo complessivo, eventualmente rateizzabilejataare alla societa quale corrispettivo delle

prestazioni previste dal contratto.

Premio di tariffa

Somma del premio puro e dei caricamenti.

Premio puro

Importo che rappresenta il corrispettivo base pegdranzia assicurativa prestata dalla societailcmontratto di
assicurazione. E' la componente del premio di fearfalcolata sulla base di determinati dati, qupbtesi
demografiche sulla probabilita di morte o di sopra@nza dell’Assicurato, o ipotesi finanziarie corheendimento
che si puo garantire in base all'andamento dei atifiaanziari.

Premio unico

Importo che il Contraente corrisponde in soluzian&a alla societa al momento della conclusionecdetratto.
Premio unico ricorrente

Importo che il Contraente si impegna a corrispoadweer tutta la durata del pagamento dei premiuinciascun
premio concorre a definire, indipendentemente dagli una quota di prestazione

assicurata.

Tasso di premio

Importo indicativo di premio per unita (o migliadaunitd) di prestazione.

Prestazioni E Garanzie - Definizioni

Garanzia principale

Garanzia prevista dal contratto in base alla qualeocieta si impegna a pagare la prestazione uaatic al
Beneficiario; ad essa possono essere abbinategaltemzie che di conseguenza vengono definite comgitari o
accessorie.

Prestazione assicurata

Somma pagabile sotto forma di capitale o di renci la societa garantisce al Beneficiario al ieii dell’evento
assicurato.

Prestazione minima garantita

Valore minimo della prestazione assicurata sotpdle la stessa non puo scendere.

Prestazioni In Caso Di Sopravvivenza

Garanzia di rendimento a scadenza

Valore minimo del rendimento finanziario attribuéie prestazioni assicurate alla scadenza in badeterminate
condizioni stabilite nel contratto, generalmenteché siano stati pagati tutti i premi pattuiti.

Pagamento di somme periodiche

Pagamento al Beneficiario di determinati importi dorrispondenza di determinati periodi, di ammamtar
predeterminato o variabile secondo modalita indicaelle condizioni contrattuali, erogati generalteealle
ricorrenze annuali del contratto e/o a scadenza.

Prestazione a scadenza

Pagamento al Beneficiario della prestazione assigwalla scadenza contrattuale, risultante dalla
capitalizzazione dei premi versati al netto detiomslelle parti utilizzate per le eventuali gariandi puro rischio.

Prestazioni In Caso Di Decesso

Capitale in caso di decesso

In caso di decesso dell’Assicurato nel corso dellmata contrattuale, pagamento del capitale asg@ual
Beneficiario.

Opzioni Contrattuali
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Opzione da capitale in rendita certa e poi vitaliza

Conversione del capitale liquidabile a scadenzalovdlore di riscatto in una rendita pagabile pdidamente in
modo certo per un numero prefissato di anni e ssocamente finché I'Assicurato é in vita.

Opzione da capitale in rendita vitalizia

Conversione del capitale liquidabile a scadenzaeb \dlore di riscatto in una rendita vitalizia pbi@
periodicamente finché I'Assicurato € in vita.

Opzione da capitale in rendita vitalizia reversibie

Conversione del capitale liquidabile a scadenzaeb \dlore di riscatto in una rendita vitalizia pbhi@
periodicamente finché I'Assicurato € in vita. Alcdsso dell’Assicurato la rendita diviene pagabilenisura totale o
parziale a favore di una o piu persone designateahento della conversione, finché questa o queeste in vita.
Terminologia specifica relativa alle polizze suléta e di capitalizzazione con partecipazione agilli

Aliquota di retrocessione (0 di partecipazione)

La percentuale del rendimento conseguito dallagesseparata degli investimenti che la Societa

riconosce agli Assicurati.

Composizione della Gestione separata

Informazione sulle principali tipologie di strumefiinanziari o altri attivi in cui & investito il atrimonio della
Gestione separata.

Consolidamento

Meccanismo in base al quale il rendimento attribuisecondo la periodicita stabilita dal contratto
(annualmente,mensilmente,ecc.), e quindi la rizaione delle prestazioni assicurate, sono defamtiente acquisiti
dal contratto e conseguentemente le prestazissesfgossono solo aumentare e mai diminuire.

Dati storici

Risultato economico in termini di rendimento finemio realizzato della Gestione separata negli

ultimi anni.

Estratto conto annuale

Riepilogo annuale dei dati relativi alla situaziodel contratto, che contiene l'aggiornamento arsudelle
informazioni relative al contratto, quali il valodella prestazione maturata, i premi versati elgurebrretrato e il
valore di riscatto maturato. Per i contratti colliga Gestioni separate, il riepilogo comprenddtiadl tasso di
rendimento finanziario realizzato dalla Gestiongasata, 'aliquota di retrocessione riconosciutal ¢éasso di
rendimento retrocesso con l'evidenza di eventudiimm trattenuti. Per i contratti con forme di pegipazione agli
utili diverse, il riepilogo comprende gli utili atbuiti alla polizza.

Fusioni di Gestioni separate

Operazione che prevede la fusione di due o piti@eseparate tra loro.

Gestione separata (o speciale)

Fondo appositamente creato dalla Societa di asgicure e gestito separatamente rispetto al congpbesie attivita,
in cui confluiscono i premi al netto dei costi waisdai Contraenti che hanno sottoscritto polizzalutabili. Dal
rendimento ottenuto dalla Gestione separata eatigliota di retrocessione o dalla spese di gestiatenute deriva
la rivalutazione da attribuire alle prestazioniasste.

Periodo di osservazione

Periodo di riferimento in base al quale viene deieato il rendimento finanziario della Gestione agpa, ad
esempio dal 1° di ottobre al 30 settembre dell’asumxessivo.

Progetto personalizzato

Ipotesi di sviluppo, effettuata in base al renditoefinanziario ipotetico indicato dall'ISVAP, dellprestazioni
assicurate e dei valori di riduzione e riscattajattea secondo lo schema previsto dallISVAP e cgma® al
potenziale Contraente.

Prospetto annuale della Gestione separata

Riepilogo aggiornato annualmente dei dati sulla posizione degli strumenti finanziari e degli attimi cui &
investito il patrimonio della Gestione separata.

Regolamento della Gestione separata

L’insieme delle norme, riportate nelle condizioontrattuali, che regolano la Gestione separata.

Rendiconto annuale della Gestione separata

Pagina 40 di 47



BCC vita - Basic. 2.0  Contratto di assicurazione a Vita Intera, a préstazivalutabili ed a premio unico o ricorrente

Riepilogo aggiornato annualmente dei dati relativirendimento finanziario conseguito dalla Gestispparata e
all'aliquota di retrocessione di tale rendimentwilatita dalla Societa al contratto.

Rendimento finanziario

Risultato finanziario della Gestione separata eeioglo previsto dal regolamento della gestione

stessa.

Rivalutazione

Maggiorazione delle prestazioni assicurate attsavéa retrocessione di una quota del rendimentia d&éstione
separata secondo la periodicita (annuale, memsite) stabilita dalle condizioni contrattuali.

Rivalutazione minima garantita

Garanzia finanziaria che consiste nel riconosce nivalutazione delle prestazioni assicurate ad dgorrenza
stabilita dal contratto (annuale, mensile, ecc.pd@se al tasso di interesse minimo garantito piewal contratto.
Rappresenta la soglia al di sotto della quale nangzendere la misura di rivalutazione applicd@mkestazioni.
Spese di gestione

Onere in percentuale trattenuto su base annua, staiito dalle Condizioni contrattuali, dal remdinto finanziario
realizzato dalla Gestione separata.

Societa di revisione

Societa diversa dalla Societa di assicurazionescpi®a nelllambito di un apposito albo cui tali B6& possono
essere iscritte soltanto se godono di determiggtiisiti, che controlla e certifica i risultati telGestione separata.
Tasso minimo garantito

Rendimento finanziario, annuo composto, che lagadli assicurazione garantisce alle prestazi@ic@ate. Puo
essere gia conteggiato nel calcolo delle prestazssicurate iniziali oppure riconosciuto anno peno tenendo
conto del rendimento finanziario conseguito daléstibne separata.

Tasso Swap

Lo swap, in finanza consiste nello scambio di flaxassa tra due controparti. Questa struttunéacata IRS, cioé
interest rate swap) pud essere utile per immurszzia fluttuazioni di mercato. Nell'accordo di swegngono
stabilite le date in cui i pagamenti verranno éffeti ed il modo in cui saranno calcolati. Pertaaotipologia di
operazione di swap utilizzata in tale contrattouelig in base ai dei flussi finanziari scambiatizap di interessi
(interest rate swap, IRS);

Tasso tecnico

Rendimento finanziario, annuo composto, che la €acdi assicurazione riconosce nel calcolare |stareoni
assicurate iniziali.

BCC Vita S.p.A.
Compagnia di assicurazioni vita per il Credito Cem@ivo
Societa del Gruppo Cattolica Assicurazioni, isaritl’Albo dei gruppi assicurativi al N. 019
Capitale Sociale € 62.000.000,00 int. vers. Regjistiprese Milano REA n. 1714097
Autorizzata con provvedimento ISVAP n. 2091 del@®32002
pubblicato sulla G.U. n. 132 del 07-06-2002
Albo Imprese di Assicurazione n. 1.00143
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“BCC Vita Basic. 2.0”

Polizza di assicurazione

Tariffa a vita intera a prestazioni rivalutabili ed a premio unico

Polizza n. X.XxXX.Xxx

Codice Tariffa 2009U

Banca di Credito Cooperativo: AB! — CAB:

ASSICURATO

Cognome Nome:
Data di nascita:
Luogo di nascita:

CONTRAENTE/LEGALE RAPPRESENTANTE

/
Cod\lt.se\Fl calé'v) P ‘
\>/\ vV \\ <J(\\Sesso.

Cognome Nome/Ragione Sociale:
Data di nascita:

Luogo di nascita:
Residenza/Sede Legais:

Leg. Rappr.:
Data di nascita:
Tipo Documento:
Data del rilascio:
Luogo:

(*) ai sensi della Legge 197/1991 e successivegiamwn

- Data di scadenzz.

S

YP. IVA;
Prows Sesso.
r0\,>

Sesso:

DATI DI POLIZZA

>\ \ S

Data di decorrenze:
Eta assicurativa.

Durata: A VITA INTERA

Capitale €
Tipo
Premio diperfe Costo fisso: Importo Totale:
€ 10,00 €
L'importo di premio da‘considerarsi ai fini dellatdaibilita, secondo la normativa vigente, € pari a €

T2009U01REVO00 08/10
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| PRESTAZIONI CONTRATTUALI |

“BCC Vita Basic. 2.0” & un contratto di assicuramoa vita intera rivalutabile ed a premio unico assibilita di versamenti aggiuntivi
(cod. 2009UV), le cui prestazioni assicurate sonmdrattualmente garantite dalla Compagnla e siubealo annualmente tramlte |I prlnC|p|o
della capitalizzazione composta; I'importo del talg iniziale investito, pari al pr
dalla Compagnia, viene indicato in polizza.

In caso di decesso dell’Assicurato, BCC Vita paglaBeneficiari quanto preyisto

BENEFICIARI
In caso di morte: (\
N\ //\‘\ \ \\\ \\\ \‘ ) \, o ]
O A “ \)
VERSAMENTO DEL PREMIO
Il Contraente, quale intestatario del C/C n. preésg Ia\Ba a d| redito C pexativo, - CAB , autorizza ad

ralndlcato rlconoscendcﬂmc Vita
orsemsale per I'efficacia del contratto.

addebitare I'importo del premio unico di perfezioren sul
con valuta fissa beneficiario in pari data. || pagato eI pre@ \er }K

DIRITTO DI RECESSO

Il Contraente, entro il trentesimo giorno succass' a data di co ione d\l\/ﬁresente contrgit@) recedere dallo stesso. La
comunicazione di recesso va inviata a mezzo Ietmr Ia ed Operativa della &pd§iet Carlo Esterle, 11 — 20132
Milano. Il recesso ha effetto dal m azione da parte dsdaieta. L'esercizio del diritto di
recesso fa venir meno, da tale mpmento, oghi ‘abhligca rambe Ie parti. La Societa, en@ragi®rni dal ricevimento della
comunicazione del recesso, rimborsa al

| DICHIARAZIONY /
Il Confraente dichiara della seguente cdlanentazione di
“BCK Vita B
(codice\Tari

li obblighi di comportamento degli Intermediari e dichiarazione catenente
rmediario, le informazioni relative a potenziali situazioni di confitto di
informazioni sugli strumentiicutela del Contraente, redatti in conformita alle prescrizioni
ato XA/7B Regolamento ISVAP).

interesse, noaché
dellISVAP (Al

Il Contraente

QUESTIONARIO PER LA VALUTAZIONE DELL'ADEGUATEZZA DE L CONTRATTO
(da compilarsi dopo aver letto almeno la Scheda digtica del prodotto offerto)

Gentile Cliente, il presente questionario ha lopscdi acquisire, nel Suo interesse, informaziordessarie a valutare 'adeguatezza del
contratto che intende sottoscrivere alle Sue ezggrersonali, assicurative e finanziarie, tenentesgnte che la mancanza di (tali
informazioni pud ostacolare la valutazione.
Qualora Lei non intenda fornire le informazionihieste, Le chiediamo gentilmente di sottoscrivarédichiarazione di rifiuto di fornire le
informazioni richieste” sotto riportata.
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1. Eta Contraente: [ Janni
2. Eta Assicurato: [ Tanni

w

Qual ¢ il Suo stato occupazionale attuale?
Non occupato f
Occupato in modo non continuativo
Dipendente a tempo indeterminato
Lavoratore autonomo/imprenditore
Pensionato [

4. Lei ha eventuali altri soggetti da tutelare (caichi familiari o altri soggetti)?
Si [ ]
No [ ]

o

Qual é attualmente il Suo livello di redditodrdo a ?
Fino ad € 20.000,00
Da € 20.001,00 a € 50.000,00 %
Da € 50.001,00 a € 150.000,00
Oltre € 150.000,00

L)

6. Qual e I'entita del patrimonio liquido o liquidabile/a breve &Sus entassicurativo?
Fino ad € 20.000,00

Da € 20.001,00 a € 50.000,00
Da € 50.001,00 a € 150.000,00

Oltre € 150.000,00

~

valenza con il presente contriat?

prediligo rendimenti“garatiti alla scadenza deitcatto o al termine dell’orizzonte temporale cgfisio)
Bassa
(sono disposto/a a sopportare modestgllazioni del valore dell'investimento nel teme di conseguenza ad
accettare la possibilita di un rendimento attesovedente ad un investimento monetario/obbligazimma
Media [ 1]

(sono disposto/a a sopportare oscillazioni contedelt valore dell'investimento nel tempo e di consawa

ad accettare la possibilita di un rendimento atezpgvalente ad un investimento bilanciato)

Alta [ ]

(sono disposto/a a sopportare oscillazioni anolreagkdel valore dell'investimento nel tempo e di
conseguenza ad accettare la possibilita di un megrto atteso equivalente ad un investimento azimcan

la consapevolezza che cid comporta dei rischi)
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11. Al momento sono in vigore altri contratti assiarativi sulla vita? Se si, prevalentemente di chapo?

No [ ]
Si [ ]
di cui:

protezione assicurativa di rischio (es: morte) | [
previdenza/pensione complementare

risparmio/investimento [
premi equamente distribuiti [
12. Al momento sono in vigore altri investimentiihanziari? Se si, prevalente te

No [

Si [

di cui:

Titoli di Stato Italiani [ 1]
Depositi bancari o postali [ 1]
Fondi di investimento M/O (*) ]
Fondi di investimento B/A (**)

Azioni

Portafoglio sostanzialmente bilanciato ]

(*) Monetario/Obbligazionario / (**) Bilanciato/Zonario

| DICHIARAZIONE DI RIFIUTO DI FORNIRE LE INKORMAZIONL _ “RICHIESTE  \

lo sottoscritto dichiaro di non voler risponderke @omande riportate nel tionayio per la vaiote dell’adeguatezza del contratto o ad
alcune di esse, nella consapevolezz evtiQ da z degyatezza del contrati® mie esigenze assicurative.

Contraente

| DICHIARAZIONEDI VQLONTA DI ACQUISTQ IN §ASR DI POS  SIBILE INADEGUATEZZA
Il sott liente dei principali motivi, sopra rigati, per i quali, sulla base delle
informazi n| disponi 0 potrebbe non risultare adeguataSlie esigenze assicurative. Il sottoscritto

L’'Intermediario Il Conttaen

Milano, XX/XX/XXXx

Il Contraente/Assicurato

T2009U01REV00 08/10 valore cod. Utente Pagina 45 di 47



BCC Vita S.p.A. Compagnia di assicurazioni vita per il Credito Cemapivo

Societa del Gruppo Cattolica Assicurazioni - Al gruppi assicurativi n. 019
Capitale Sociale 62.000.000,00 int. vers.

Registro Imprese Milano REA n. 1714097

Autorizzata con provvedimento ISVAP n. 2091 deld®2002

pubblicato sulla G.U. n. 132 del 07-06-2002 Alb@hese di Assicurazione n. 1.00143
Codice fiscale e Partita Iva 06868981009

Societa soggetta all'attivita di direzione e conathento da parte della Societa
Cattolica di Assicurazione

Sede Legale, Operativa e Direzione Generale Vito@sterle, 11 20132 Milano
Telefono (+39) 02 466275 Telefax (+39) 02 890 ZBIE-mail info@bccvita.bec.it

BCC® Vita{)

ICONSENSO AL TRATTAMENTO DI DATI PERSONALI, COMUNI E  SENSIBILI DEL CONTRAENTE |

Cognome e Nome del Contraente/Assicuratc:

Con riferimento al Decreto Legislativo 30 giugnd3n. 196 e, preso atto dell’in

uiaticolo 13 \del predetto Decreto (di
seguito denominata I'Informativa), che confermoeess stata consegnata e gf' avi m@ant segue:

ACCONSENTO
> al trattamento dei Dati, sia comuni che sensilhge mi riguarda
1 dell’Informativa;
> aIIa comun|ca2|one dei Dati alle categorle di sd)tggmdmate aI p

> al trasferimento dei Dat| all estero come
finalita di cui al punto 2, lettera a) dell’l

[¢)

2 > al trattamento dei Dati, sia comuni che sen5|b|ﬂ mi ri yardanoger (nalitadi ntoéttéra b) dell'Informativa;

> alla comunicazione degli stessi alle cate petti, i I Infoativa sempre per le finalita
di cui al punto 2, lettera b) dell’Informatiga.
> al trasferimento dei Dati in Paesi extr o! ia per le finalith cui al punto 2, lettera

b) dell'Informativa.

Milano, XX/XX/XXXx @tr ente/Assigarat

er % tificazigne di Contraente/Assicurato/LiegRappresentante

Timbro e firma della Banca

BGGa S.p.A.
Il Direttore Genexal

e
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