IDENTITA’ IN ARMONIA
Strumenti e strategie per sviluppare huovi modelli Cculturali e organizzativi

Milano, 12 marzo 2013
Ore 16.45 -19.00
Federazione [Lombarda delle Banche di Credito cooperativo - Sala Convegni
via Decorati al Valor Civile, 15

L’associazione iDee con il Seminario “IDENTITA’ IN ARMONTA - Strumenti e strategie per sviluppare hUoVi
modelli culturali e organizzativi” vuole dare una opportunita di formazione e di Confronto su queste
tematiche e rilanCiare un’identita delle cooperazione che sia dinamiCa e Vicina alle famiglie.

1l seminario vede |a presenza di relatori importanti e Si pone, helle intenziohi di iDEE, quale momento di avvio
di un laboratorio di approfondimento stabile su tematiChe quali flessibilita, attenzione e Cura Verso i tempi ed
i bisogni delle persone.

gono nhecessari infatti approfondimento, riflessione, dialogo e contributi costanti di esperti, aziende e
istituzioni per poter conCretamente sViluppare modelli Culturali e orgahizzativi Validi e per individuare
soluzioni personhali ed aziendali Che divengano strumenti operativi di miglioramento.

Crediamo che investire in formaziohe ed informazione Sia |a Strada maestra per aiutare |'espressione di
Competenze personali e per agevolare |0 SlanCio Che serVe a goverhare i Vincoli ed inhovare il possibile. .

PROGRAMMA

h. 16,45: Introduzione e Benvenuto
Carolina [Lisanti, IDEE associazione delle donne del CcCredito cooperativo, TResponsabile
coordinamento territoriale [,ombardia Piemonte
Pietro Galbiati, Direttore Federazione [L,ombarda delle Banche di Credito Cooperativo

h. 26.55: “{Jn altro modello economico é possibile?”
Stefano Zamagni, Economista e Docente all'{Jnhiversita di Bologha

h. 17.25: “I| welfare de| futuro: quali prospettive per |e politiche di conciliazione famiglia-lavoro in Ttalia?
Franca Maino, Dipartimento di SCienze Sociali e Politiche, {Jniversita degli Studi di Milano. Dirige il
Laboratorio "Percorsi di secondo welfare”

h.17.55: “Evidenze empiriche e trend di sviluppo dei sistemi di welfare aziendali”
Gtefano Fugazza, {Jniversita CattoliCa Sacro Cuore, ALTIS — Alta Scuola Impresa e Societa -
Divisione Welfare aziendale e Ihnovazione soCiale

h. 18.25: “Master ih Conciliaziohe Famiglia ¢ LLavoro”
Marta Rodriguez, Direttrice Istituto di Studi Superiori sulla Dohha Adele Ercolano, Responsabile
master ih conciliazione famiglia e lavoro

h.18.45/19.00: Domanhde e Conclusioni

Modera: IDEE Associazione delle donne del Credito cooperativo — Presidente A.Giannini

Per informazioni e prenotazioni: Carolina Lisanti
Coordinatrice Territoriale [ ombardia/Piemonte
cell. 335/7231¢43¢% - mail: convegno12marzo@Iafucing.org
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