Linee ESG

Stile di gestione

La Linee ESG hanno uno stile

di gestione attivo con possibili
scostamenti della composizione

del portafoglio rispetto al parametro
di riferimento, sebbene tale
parametro mantenga una valenza
nell'indicazione del rischio della linea
di gestione.

La selezione dei fondi & effettuata tenendo
conto di una serie di criteri quali-quantitativi
idonel a valutare il posizionamento del fondo
sulle tematiche di Impatto Ambientale,
Sociale e di Governo Societario (ESG) delle
societa nelle quali & investito.

ESG e I'acronimo di Environmental, Social
and Governance, termini che indicano distinti
universi di sensibilita sociale.

Il primo & quello dellambiente, che comprende
rischi quali i cambiamenti Cl|mat|0| le emissioni
di CO (bIOSSIdO di carbonio), l'inquinamento
dellaria e dell acqua, gli sprechi e la
deforestazione.

Il secondo include le politiche di genere,
| diritti umani, gli standard lavorativi e |
rapporti con la comunita civile.

|l terzo e relativo alle pratiche di governo
societarie, comprese le politiche di
retribuzione dei manager, la composizione
del Consiglio di Amministrazione,

le procedure di controllo, i comportament

dei vertici e dellazienda in termini~
di rispetto delle leggi e della deontologia.




LINEE
ESG

Obiettivo di gestione

La crescita costante del capitale nel medio periodo
cogliendo le opportunita offerte dai mercati finanziari,
a fronte di oscillazioni medio-basse del valore
dell'investimento nel corso del singolo esercizio.

BILANCIATA 30 ESG

Orizzonte temporale:
3-5anni

Grado di rischio:
medio-basso

l@ Composizione parametro di riferimento:
25% azionario globale;
75% obbligazionario globale.

BILANCIATA 60 ESG

Orizzonte temporale:
> 5 anni

Grado di rischio:
medio-alto

]@ Composizione parametro di riferimento:
55% azionario globale,
45% obbligazionario globale.

AZIONARIA ESG

Orizzonte temporale:
> 9 anni

Grado di rischio:
alto

l@ Composizione parametro di riferimento:
10% obbligazionario Euro 1-3 anni;
45% azionario Euro;
45% azionario globale.



