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Anche le parole sono violenza, perché anticamera di abusi, dinamiche di 
controllo economico e svalutazione delle donne.
Emil Banca sostiene progetti e organizzazioni che si battono contro la violenza 
di genere e si impegna quotidianamente a scardinare pregiudizi e stereotipi.

EMIL BANCA CONTRO LA VIOLENZA SULLE DONNE

IL CUORE NEL TERRITORIO

Anche le parole sono violenza, perché anticamera di abusi, dinamiche di controllo economico e 
svalutazione delle donne.
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impegna quotidianamente a scardinare pregiudizi e stereotipi.

IL CUORE NEL TERRITORIO

EMIL BANCA CONTRO LA VIOLENZA SULLE DONNE

FATTELI 
BASTARE!
FATTELI 

BASTARE!

Fondo Pensione Aperto Aureo è un fondo di previdenza complementare che offre molteplici 
soluzioni di investimento pensate in relazione alla tua età e alle tue esigenze, aiutandoti a  
creare le basi per un futuro tranquillo. 
Fondo Pensione Aperto Aureo: fai la scelta giusta. Falla per tempo.

Ciò che semini oggi determina il tuo domani.

Messaggio pubblicitario riguardante forme pensionistiche complementari avente finalità esclusivamente 
promozionali. Il Fondo Pensione Aperto Aureo è un prodotto istituito da BCC Risparmio&Previdenza 
SGR.p.A. Prima dell'adesione leggere la Sezione I della Nota informativa "Informazioni chiave per 
l'aderente" e l'ulteriore set informativo disponibile gratuitamente presso i soggetti collocatori e sul sito 
internet www.bccrisparmioeprevidenza.it
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Cari Soci e care Socie, 
quelli appena trascorsi sono 
stati mesi di profondi cambia-

menti per la nostra Banca. 
Come è noto, a maggio è stato rinno-
vato il Consiglio di Amministrazione,  
che anche in queste ultime settimane 
ha visto l’innesto di un nuovo elemen-
to in sostituzione di una figura che si 
è dimessa.. Dal primo di ottobre è en-
trato in carica un nuovo direttore ge-
nerale che, come è naturale che sia, 
appena insediato ha dato il via ad una 
profonda riorganizzazione della strut-
tura.
L’addio al mondo bancario di Daniele 
Ravaglia, che per trent’anni ha guida-
to la nostra cooperativa trasforman-
dola da piccola cassa locale a istituto 
di interesse regionale, è stato un 
evento, a suo modo, storico per Emil 
Banca. Il nostro ex direttore in questo 
lungo periodo è riuscito a tenere as-
sieme la dimensione economica e 
quella sociale, con i risultati record 
che via via abbiamo registrato che 
sono serviti per implementare inter-
venti, progetti e contribuiti a favore 
del territorio, con un occhio di riguar-
do a chi è più in difficoltà. Ha dato alla 
Banca un’impronta e un carattere tal-
mente forte, radicato e condiviso dal-
la macchina organizzativa nel suo 
complesso che gli stravolgimenti di 
quest’ultimo periodo non hanno mini-
mamente scalfito. 
La guida di Matteo Passini si è inseri-

EDITORIALE

di GIAN LUCA GALLETTI Presidente

NEB4

TANTI CAMBIAMENTI
MA LA STESSA IMPRONTA 

NEB

ta in questo solco, rispettoso della 
storia, dei valori e del modo di fare 
banca che caratterizza da oltre un 
secolo il credito cooperativo. Por-
tando nuova linfa, un rinnovato en-
tusiasmo e la tanta esperienza ma-
turata sia in Emil Banca che in altre 
Bcc del Paese.  
Anche il 2023 si chiuderà in maniera 
molto positiva, sia dal punto di vista 
economico e patrimoniale, sia per 
come la Banca ha saputo risponde-
re ai bisogni dei nostri territori, di 
soci e clienti e, più in generale, a 
quelli dell’economia reale della Re-
gione. 
Viviamo in un territorio prosperoso, 
tra i più ricchi d’Europa, ma anche 
qui ci sono famiglie che soffrono, 
aziende in difficoltà e territori che 
necessitano di cure ed attenzione. 
La congiuntura internazionale è 
complicata, è il momento che ban-
che, istituzioni, associazioni di cate-
goria e tutti quelli che hanno a cuo-
re l’Emilia si mettano assieme per 
salvaguardare il nostro tessuto so-
ciale. Nessuno va lasciato indietro, 
noi continueremo a lavorare per 
questo. Ormai l’anno sta per chiu-
dersi e desidero che giunga a cia-
scuno di voi, a nome di tutto il Con-
siglio di Amministrazione della 
vostra cooperativa, un caloroso au-
gurio per le festività imminenti. Che 
sia un Natale di gioia e rinnovata 
speranza per tutti.

La guida di Matteo 
Passini si è inserita 
nel solco tracciato 
dalla vecchia direzione. 
Siamo una Banca 
solida e solidale 
che lavora per 
lo sviluppo sostenibile 
della regione. ”
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TANTI CAMBIAMENTI
MA LA STESSA IMPRONTA 

Qquesti primi mesi da direttore 
generale sono stati decisa-
mente entusiasmanti, ma con-

fesso che non sono stati semplici. A 
una situazione internazionale già deli-
cata, si è sommata una nuova tragica 
guerra in Medioriente che sta inevita-
bilmente portando ulteriore instabilità 
nel quadro generale, oltreché preoc-
cupazione per gli equilibri futuri. 
Nel quotidiano, questi macro problemi 
si sono tradotti in un aumento del co-
sto del denaro e della vita. E così, 
quando i problemi legati alla Pande-
mia sembravano già alle spalle, l’infla-
zione ha iniziato a minare le certezze 
di governi, imprese e famiglie. L’au-
mento dei tassi di interesse della BCE, 
messo in campo per dare un freno alla 
crescita dei prezzi, ha messo in crisi 
anche tante famiglie che hanno visto 
impennarsi gli oneri finanziari e in 
particolare la rata del mutuo (ovvia-
mente a tasso variabile) alzarsi in ma-
niera spesso insostenibile. 
Oltre a mettere in difficoltà chi ha fi-
nanziamenti in essere, questa situa-
zione sta frenando gli investimenti: la 
richiesta di mutui casa, che negli anni 
scorsi era sempre cresciuta con un 
ritmo a due cifre, quest’anno calerà di 
almeno il 20 per cento. Il rischio è che 
questa possibilità rimanga appannag-
gio delle classi medio-alte, aumentan-
do le diseguaglianze sociali. Un se-
gnale, in questo senso, lo vediamo 
anche analizzando i depositi dei no-

PRODUCIAMO VALORE
PER IL BENE DI TUTTI

lidità e l’efficienza. Grazie a questi ri-
sultati, che sono il frutto di una co-
stante crescita del numero di clienti 
e soci (da inizio anno a metà novem-
bre sono entrati 2.900 nuovi soci 
nella compagine sociale e 9.200 
nuovi clienti) e delle masse ammini-
strate (rispetto allo stesso periodo 
dell’anno precedente sono cresciute 
del 2,4%) abbiamo potuto essere an-
cor più presenti, in termini di suppor-
to, rispondendo a numerose richie-
ste di aiuto da parte del territorio, 
con il principio che il frutto del gua-
dagno vada ridistribuito. Le pagine di 
questa rivista periodica sono piene 
di esempi di quanto espresso.
Il quadro generale forse non sarà 
particolarmente roseo, ma ho la cer-
tezza di guidare una realtà efficien-
te, sostenibile e solidale, con perso-
nale preparato e una struttura 
adeguata alle sfide che il futuro ci 
metterà davanti. Sfide che conti-
nueremo ad affrontare con il nostro 
modo differente di fare Banca, pun-
tando a uno sviluppo equilibrato, ri-
spettoso di persone e ambiente, 
perseguito con approccio innovati-
vo e progetti originali per incidere 
positivamente sulle comunità. Sem-
pre lavorando in rete con gli altri at-
tori del territorio, sviluppando part-
nership che producano valore sia 
sociale che economico.
Un augurio sincero di buone feste e 
felice anno nuovo.

Il quadro 
internazionale è 
molto complicato ma 
abbiamo la forza per 
sostenere il territorio.”stri soci e clienti. 
Anche per effetto dell’aumento dei 
tassi, in questi anni la nostra coope-
rativa di credito ha chiuso bilanci 
molto buoni, con utili importanti (che 
si confermeranno anche nel 2023), 
ha aumentato il suo patrimonio, la so-

di MATTEO PASSINI Direttore

EDITORIALE
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Sono molto orgoglioso di presentare 
ai Soci l’ultimo ingresso, avvenuto 
per cooptazione, nel Consiglio di 

Amministrazione della Banca. Si tratta 
della dottoressa Raffaella Pannuti, che 
prende il posto di Ivonne Capelli, la quale 
ha lasciato l’incarico per motivi professio-
nali correlati a impegni assunti che non le 
avrebbero permesso di svolgere il man-
dato con l’assiduità e la disponibilità ne-
cessarie. 
Per sostituire l’amministratrice dimessa, il 
CdA si è attivato prontamente al fine di 
ricercare una sostituta idonea, anche per 
mantenere stabile il numero di presenze 
femminili nell’ottica di parità di genere. In 
questa circostanza ci tengo ancora una 
volta a ringraziare Ivonne Capelli per il 
prezioso contributo dato alla nostra coo-
perativa nei diversi anni in cui ha militato 
nel CdA della Banca e a dare il benvenuto 
alla nuova entrata.
Raffaella Pannuti è presidente della Fon-
dazione Ant Italia Onlus dal 2011 quando 
il compianto padre Franco, che aveva 
fondato l’organizzazione nel 1978, le ha 
ceduto le redini a causa di quella malattia 
che lo ha portato al decesso nel 2018. In 
questi anni ha ricevuto numerosi premi 
per l’inestimabile valore prodotto attra-
verso ANT, quali il Premio Volontariato 
del Senato nel 2021 per l’impegno profu-
so durante l’emergenza Covid e, nel 2022, 
per la seconda volta, è stata insignita del 
Paul Harris Fellow Rotary Foundation.  La 
Dottoressa Pannuti è anche membro de-
gli Action Group dell’Unione Europea e 

coautrice di oltre 50 lavori nell’ambito 
delle cure palliative. Un curriculum di tut-
to rispetto che potrà mettere a disposi-
zione della nostra cooperativa per raffor-
zare le attività legate all’ambito del Terzo 
Settore, per noi così prioritario. A Raffael-

la, che conosco da tanto tempo personal-
mente, i miei più cari auguri di buon lavo-
ro. Sono certo che ci aiuterà ad avere uno 
sguardo ancora più attento verso il mon-
do della solidarietà, del volontariato e 
dell’aiuto al prossimo.

BENVENUTA RAFFAELLA, 
IL NUOVO INGRESSO NEL CDA

RAFFELLA PANNUTI

Raffaella Pannuti è laureata in chimica industriale. Dopo diverse esperienze 
lavorative e un tesserino da giornalista pubblicista, nel 1998 entra in Fondazione 
ANT, prima come responsabile dell’ufficio stampa, poi come Segretario Generale 
e dal 2011 come Presidente. È membro degli Action Group dell’Unione Europea 
e coautrice di oltre 50 lavori nell’ambito delle cure palliative. È stata insignita 
del Paul Harris Fellow Rotary Foundation nel 2004, lo stesso anno ha ricevuto 
il Premio Profilo Donna e nel 2016 il Premio Capitani dell’Anno. Nel novembre 
2021 ha ritirato il Premio Volontariato del Senato per l’impegno profuso da ANT 
durante l’emergenza Covid. Insignita del Paul Harris Fellow Rotary Foundation 
anche nell’anno 2022. Da marzo 2022 è vice-presidente di Acer – Azienda Casa 
Emilia-Romagna della provincia di Bologna. Da marzo 2023 componente del tavolo 
tecnico “Salute e Ambiente” del Ministero della Salute.

di GIAN LUCA GALLETTI
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di GIULIANA BRAIDO
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Benvenuti a scuola… anzi, in banca!
Era già successo nel 2019, quando presso la sede della 
filiale della Banca sita a Cavola di Toano, nell’Appennino 

Reggiano, era stata ospitata una sezione della scuola elementare 
in quanto inagibile. La stessa emozione è stata riprovata all’inizio 
di quest’anno scolastico quando gli stessi locali, riadattati a un 
pubblico ancora più piccolo, sono stati offerti alla locale scuola 
d’infanzia in quanto l’edificio del loro istituto è in ricostruzione 
avendo il comune di Toano ottenuto a questo scopo specifici 
fondi dal PNRR. 
E così i locali del primo piano della sede di Emil Banca, il 15 
settembre hanno riaperto le porte a una nuova ondata di energia 
composta da una trentina di bimbi che divisi in due sezioni ora 
vivono qui le loro giornate, animando la piazza antistante la 
filiale con i loro giochi e le loro voci.
Un bel momento di festa ha dato il via all’anno scolastico insieme 
a tutta la comunità di Cavola che si è ritrovata per l’inaugurazione 
ufficiale in un pomeriggio che ha regalato anche un bellissimo 
arcobaleno dopo una pioggia minacciosa, come fosse il disegno 
di uno dei tanti piccoli che ringraziava per questa opportunità.

Silvia Razzoli, ex dirigente dell’istituto comprensivo di Toano 
nonché referente del Comitato Soci dell’Appennino reggiano, 
in occasione di un’intervista rilasciata su questa iniziativa ha 
dichiarato: “se in una comunità c’è unità di intenti, volontà, 
chiarezza dell’obiettivo e disponibilità di interlocutori, in 
questo caso pubblico e privato che sono in grado di dialogare, 
si possono fare grandi cose. È il significato e il valore del 
“villaggio”. E trovare in Emil Banca interlocutori aperti al dialogo 
su problematiche locali è facile perché per sua natura la Banca 
è vocata anche a questo”. 
È il caso di citare l’antico proverbio africano: “Per crescere un 
bambino ci vuole un intero villaggio”.
La sicurezza dei bambini, il diritto all’istruzione e all’accoglienza 
devono essere prioritari per una comunità. Per noi che 
lavoriamo in Emil Banca, che per di più viviamo all’interno di 
queste comunità, lo sono sempre stati. Perchè crediamo che 
essere Banca di Credito Cooperativo significhi esserci, non 
solo quando conviene ma soprattutto quando c’è bisogno. E 
quando la comunità, o meglio il villaggio chiama, la Banca deve 
rispondere.

Ancora una volta la sede dell’ex Cassa Rurale di Cavola 
è stata offerta all’istituto scolastico locale in cerca di spazi:
dal 15 settembre ospita i bambini della scuola d’infanzia 

BENTORNATI A SCUOLA 

Il taglio del nastro della “nuova” scuola d’Infanzia di Cavola Il taglio del nastro della “nuova” scuola d’Infanzia di Cavola 
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Con una specifica determina della Città Metro-
politana di Bologna, Emil Banca, è stata inserita 
nell’Albo metropolitano delle imprese socialmente 

responsabili nelle sezioni Aziende Solidali e Aziende Edu-
cative. Inoltre, è stata inserita nel Registro Imprese Storiche, 
l’elenco di aziende, di ogni settore merceologico, che posso-
no vantare almeno un secolo di ininterrotta attività sul ter-
ritorio bolognese. 

L’ALBO DELLE IMPRESE RESPONSABILI
Per promuovere lo sviluppo di una responsabilità sociale 
collegata ai temi dell’Agenda 2030, la Città Metropolitana lo 
scorso marzo ha istituito l’Albo metropolitano delle azien-
de socialmente responsabili, aperto a tutte le organizza-
zioni profit e non profit con sede nell’area metropolitana 
di Bologna che si distinguono per comportamenti virtuosi, 
sostenibili e socialmente responsabili. “Questa azione di re-
sponsabilizzazione di comunità e di territorio - si legge nel 
documento della Città Metropolitana -  ha un senso etico, 
ma anche un valore economico, perché la reputazione di un 
territorio è un surplus riconosciuto a livello generale”. L’Albo, 
che ad oggi comprende una ventina di realtà, ha tre sezioni 
distinte (Aziende Solidali, Aziende Educative, Aziende Inclu-
sive), Emil Banca ha ottenuto l’iscrizione alle sezioni per cui 
aveva fatto richiesta: Aziende Solidali e Aziende Educative. 
“La Commissione  - si legge nelle motivazioni all’iscrizione 
dell’Albo delle  Aziende Solidali  -  rileva che Emil Banca ha 
realizzato diverse iniziative a beneficio di molteplici asso-
ciazioni ed enti del Terzo Settore del territorio, sia tramite 

BANCA

8 NEB

EMIL BANCA È UNA REALTÀ 
STORICA, EDUCATIVA E SOLIDALE
Negli scorsi mesi la Banca ha ottenuto l’iscrizione all’Albo metropolitano 
delle Imprese Responsabili e nel Registro delle Imprese Storiche

di FILIPPO BENNI

Il Camper della Prevenzione, il progetto di Emil Banca, in collaborazione con 
Ant e Ramazzini, per portare le visite specialistiche gratuite nei territori più 
lontani dalle città.

È STATA RICONOSCIUTA L’ATTIVITÀ A FAVORE DELLE COMUNITÀ LOCALI  
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donazioni dirette che attraverso il coinvolgimento dei propri 
dipendenti”. Mentre per l’Albo delle Aziende Educative, “la 
Commissione rileva che Emil Banca ha aderito all’accordo di 
Rete ITE – Istituti Tecnici del settore Economico – ed è stata 
protagonista di diverse altre azioni educative nei confronti 
di istituti scolastici del territorio”. 

IL REGISTRO DELLE IMPRESE STORICHE
Istituito nel 2011 da Unioncamere in collaborazione con le 
Camere di Commercio locali e con il Centro per la cultura 
d’impresa per festeggiare i 150 anni dell’Unità d’Italia, il Re-
gistro Nazionale delle Imprese Storiche intende premiare le 
realtà “che hanno saputo trasmettere alle generazioni suc-
cessive il loro inestimabile patrimonio di competenze e co-
noscenze, nonché i valori fondanti del fare impresa”. Ad oggi, 

RICONOSCIMENTI
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EMIL BANCA È UNA REALTÀ 
STORICA, EDUCATIVA E SOLIDALE

Questi riconoscimenti 
confermano l’impegno 

che da sempre mettiamo 
per lo sviluppo equo, solidale e 

sostenibile delle nostre comunità 
e descrivono il rapporto 

simbiotico con  il territorio che 
caratterizza  il nostro modo 

differente di fare banca. ”
in Italia sono oltre 2.450 le imprese iscritte, circa 70 quelle 
con sede nella provincia di Bologna. Compresa  Emil Ban-
ca che opera nel bolognese dal 1895, quando fu costituita 
la Cassa Rurale e Prestiti di Baricella, la più antica (assieme 
alla  Cassa Rurale di Gualtieri, nel reggiano) delle 19 realtà 
emiliane che nel corso degli anni, unendosi, hanno dato vita 
al suo attuale assetto. 
“Questi riconoscimenti - ha commentato il presidente di Emil 
Banca, Gian Luca Galletti - confermano l’impegno che la no-
stra Banca da sempre mette per lo sviluppo equo, solidale 
e sostenibile delle comunità in cui è inserita e descrivono il 
rapporto simbiotico con il territorio che caratterizza il nostro 
modo differente di fare banca. Un impegno  - ha concluso 
- che si rinnova giorno dopo giorno, cercando sempre di fare 
rete con gli altri soggetti che hanno a cuore il bene comune”. 
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Battiti, il nostro progetto di  accelerazione d’impresa 
dedicato al mondo dell’economia sociale, nasceva, con la 

collaborazione della bolognese Kilowatt, nell’ormai lontano 
2018. Obiettivo era attivare un modello di banca che si ponesse 
in relazione con l’impresa nascente, per acquisire strumenti di 
conoscenza dei nuovi progetti che rendessero le valutazioni 
bancarie più coerenti con i particolari bisogni manifestati dalle 
nuove organizzazioni. Dopo quattro edizioni e diciassette realtà 
accompagnate, il percorso era pronto per un cambiamento 
che valorizzasse il principale apprendimento di questa 
esperienza: l’impatto come strumento. Il cambiamento positivo, 
di lungo periodo, che intenzionalmente un’organizzazione vuole 
generare sulle comunità di riferimento, viene inteso nella sua 
accezione polivalente: strumento di posizionamento strategico, 
di definizione organizzativa e di comunicazione verso l’esterno. 

Realtà più consapevoli e in grado di pianificare il proprio futuro 
avranno migliore capacità di dialogo con tutti i propri partner, 
Banca inclusa. Per questo, in questa edizione, partita con i primi 
affollatissimi incontri lo scorso novembre, Emil Banca ha deciso 
di offrire alle organizzazioni del Terzo Settore della regione 
un corso di formazione gratuito per conoscere le basi della 
valutazione di impatto inteso come strumento di pianificazione 
strategica, allineamento, auto-osservazione e gestione del 
proprio operato. 
La formazione, curata da Kilowatt, per poter accogliere tutte le 
realtà del territorio di competenza della Banca è on line ed è 
divisa in due webinar di sei ore complessive.
Terminata la formazione, le organizzazioni potranno accedere 
a pacchetti formativi personalizzati su temi specifici come 
la definizione di vision e mission a impatto; capacity building, 
consolidamento economico, comunicazione,  marketing e altro.

Il percorso di formazione e accompagnamento per il Terzo Settore

BATTITI SI RINNOVA
PER L’ECONOMIA SOCIALE

SCOPRI LE DATE 
DEI PROSSIMI WEBINAR 

 
Per iscriversi al nuovo percorso di formazione

 per le organizzazioni del Terzo Settore che vogliono 
progettare e raccontare strategicamente 

l’impatto delle proprie attività
 non è necessario essere già clienti di Emil Banca, 

Ogni webinar (sulla piattaforma Meet) è aperto 
ad un massimo di 10 organizzazioni.

Inquadrare il qrcode per accedere alla pagina 
dedicata al progetto e iscriversi ai webinar.
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Laboratori creativi nella natura per persone fragili, acquisto 
tende per gruppi scout, rifacimento campetti dell’oratorio, 

acquisto cardio-frequenzimetri per lo sport dei malati di 
parkinson: sono solo alcuni dei progetti realizzati in questi 
anni grazie a La via della Solidarietà, il progetto con cui Emil 
Banca intende promuovere la cultura del crowdfunding come 
strumento di finanziamento per il mondo non profit. 
Tantissime le storie dietro ciascuna campagna, tutte visibili 
nella omonima sezione sul portale di crowdfunding Idea Ginger. 
Tutte raccontano l’impegno quotidiano di soci e volontari che, 
grazie alla generosità di tanti, diventano casi di successo. Da 
quando è iniziato il progetto, la Banca ha sostenuto circa 200 
campagne per quasi 2 milioni di euro raccolti e oltre 28.000 
donatori coinvolti. Crowdfunding letteralmente significa 
raccolta dalla folla, a indicare la caratteristica di questa modalità 
di acquisizione fondi, ovvero tante piccole donazioni, che nel 

complesso consentono di raggiungere l’obiettivo prefissato, in 
cambio del riconoscimento di una ricompensa al donatore. La 
finalità delle campagne, attivate da enti non profit, è sempre di 
tipo altruistico: sociale, ambientale o culturale. 
Emil Banca, per aiutare le realtà del Terzo Settore ad acquisire le 
competenze necessarie per realizzare campagne di successo, 
offre alle organizzazioni non profit un corso di formazione con 
gli specialisti di Ginger. Da tre anni l’attività formativa viene 
svolta esclusivamente online, riuscendo così a coinvolgere 
in ogni sessione 10/15 organizzazioni.  I corsi hanno cadenza 
mensile, le date precise e le iscrizioni sono pubblicate sia sul 
sito della Banca che nel portale di Ginger.  I corsi sono sempre 
molto partecipati, a dimostrazione della ricchezza e vivacità 
dell’associazionismo dei nostri territori e della validità di un 
modello che offre sì formazione, ma con un taglio molto pratico 
e immediatamente sperimentabile.                                    m.c.l.

Già 200 campagne di successo per 2 milioni di euro raccolti  

LA VIA DELLA SOLIDARIETÀ 
PER IL NON PROFIT  

 
I webinar Il crowdfunding per il non profit 

sono riservati a un numero limitato di partecipanti 
e il taglio della didattica è pratico e interattivo 

così da fornire tutti gli strumenti utili 
per creare il proprio progetto di crowdfunding. 

Tutti i webinar si svolgono online 
dalle 17 alle 19  sulla piattaforma Zoom.

Inquadrare il qrcode per accedere alla pagina 
dedicata al progetto e iscriversi ai webinar.

I WEBINAR SUL PORTALE 
GINGER ACCADEMY  
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Tra le 32 realtà premiate 
ci sono 10 polisportive, 
a cui sono andati contributi 
da 2.500 euro, 16 associazioni 
e fondazioni, che hanno 
ricevuto 3.000 euro, 
e 6 cooperative sociali 
a cui sono andati 
5 mila euro a testa

L’ELENCO DEI VINCITORI

Associazioni e Fondazioni 
Intesa San Martino, Kairos, Avis Sezione Argenta, Bottega Arte 
Ceramica Casalecchio, Caritas Children Onlus, Circolo Arci 
Idee Di Gomma, Complesso Bandistico Medesani, Errepiù, 
Fondazione Gesù Divino Operaio, Fondazione Istituto Petroniano 
di studi sociali, Fondazione Le chiavi di casa, Il Temporale, Labò, 
Protezione Civile Bentivoglio, Pubblica Assistenza Croce del 
Navile, Università della Terza Età Reggio Emilia

Cooperative sociali 
Interno Verde , Campi D’Arte, Pangea, Pantarei, Pensa Solidale, 
Giovani Ambiente Lavoro

Polisportive 
A.S.D. Bolognina Boxe, Accademia di scherma Giancarlo 
Bernardi, C.S.I. Nuoto Ober Ferrari, P.G.S. Corticella, Polisportiva 
Pontelungo, Polisportiva Villaggio Del Fanciullo, Unione Sportiva 
Reggiolo Asd, Bologna Montana Bike, Kyoto Center, Tugende. 

COOPERA: 
PER IL BENE 
COMUNE 

12 NEB

BANCA

I VINCITORI DEL BANDO DA 100 MILA EURO A FAVORE DI PROGETTI DEL NON PROFIT 

RAPPRESENTANTI DELLE POLISPORTIVE PREMIATE 

RAPPRESENTANTI DELLE ASSOCIAZIONI E FONDAZIONI PREMIATE

RAPPRESENTANTI DELLE COOPERATIVE SOCIALI PREMIATE
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Con l’obiettivo di formare la clas-
se dirigente del futuro, nata da 

una co-progettazione che ha vi-
sto coinvolti Confcooperative, CNA, 
Confartigianato, Confindustria, Con-
fagricoltura, Legacoop Estense, Fon-
dazione Navarra ed Emil Banca, lo 
scorso settembre a Ferrara ha preso 
il via la Scuola di Sviluppo Territoriale. 
Saranno 20 gli studenti che parte-
ciperanno a questo primo anno del 
progetto formativo che seguirà le te-
matiche di innovazione trasformativa 
del territorio.
La Scuola si pone l’obiettivo di seguire 
il percorso di formazione universitaria 
e professionale dei partecipanti trami-
te un sito web dedicato, che favorirà 
anche la creazione di una rete fra gli 
studenti delle diverse edizioni della 

Scuola. Gli studenti affronteranno con 
esperti locali e nazionali, attraverso 
lezioni frontali e momenti laboratoriali, 
tematiche che potranno essere deci-
sive per il loro futuro e termineranno 
con un periodo di affiancamento ai di-
rigenti delle realtà locali coinvolte.
Al termine del percorso, che è gratui-
to, gli studenti saranno inseriti in una 
community nella quale condivideran-
no tra loro e con le realtà coinvolte le 
traiettorie professionali e di vita.
Per la gestione della Scuola è stato 
costituito un comitato la cui compagi-
ne sta crescendo e che rimane aperto 
alle organizzazioni del territorio inte-
ressate. 
Per informazioni aggiornate:
www.scuolasviluppoterritoriale.it

Filippo Benni

COLTIVIAMO LA NUOVA 
CLASSE DIRIGENTE
Un progetto assieme a Confcooperative, CNA, 
Confartigianato, Confindustria, Confagricoltura, 
Legacoop Estense e Fondazione Navarra

A FERRARA LA SCUOLA DI SVILUPPO TERRITORIALE 

Per valorizzare il territorio attraverso 
la crescita delle nuove generazioni, lo 
scorso ottobre Emil Banca è entrata a 
far parte della compagine societaria 
di Food Farm 4.0, il primo Laboratorio 
Territoriale per l’Occupabilità nato nel 
settore agroalimentare. Food Farm 
4.0, che in soli cinque anni ha più che 
raddoppiato gli aderenti (Corte Parma 
Alimentare; Associazione “Parma, io ci 
sto!”; CNA - Associazione Territoriale 
di Parma; Legacoop Emilia Ovest gi 
ultimi ingressi),  è un polo di eccellenza 
capace di offrire annualmente a oltre 
500 studenti provenienti da Istituti 
superiori, ITS, Università ed Enti di 
formazione, un innovativo stile di 
apprendimento fondato su un continuo 
e virtuoso scambio tra formazione e 
mondo del lavoro. Il progetto mette 
in rete sei istituti scolastici parmensi 
(Istituto Alberghiero “Magnaghi–
Solari” di Salsomaggiore e Fidenza, 
Istituto Tecnico Industriale “Berenini” 
di Fidenza, Liceo Artistico “Toschi”, 
Istituto Comprensivo di San Secondo 
e Istituto Comprensivo di Sissa e 
Trecasali) con il Polo Scolastico 
Agroindustriale “Galilei-Bocchialini” 
capofila. Un progetto formativo che 
ha saputo raccogliere intorno a sé la 
partecipazione di importanti player 
(industriali, finanziari e del mondo del 
lavoro) che hanno capito la potenzialità 
che scaturisce dal dialogo tra gli istituti 
e le aziende in un’ottica di sinergia 
territoriale. Food Farm 4.0 negli ultimi 
tre anni ha consolidato la propria 
sostenibilità economica incrementando 
sia le produzioni che le vendite oltre ad 
aumentare ogni anno il numero delle 
proprie classi a seguito della richiesta 
da parte di studenti e famiglie. 

PARMA 

Emil Banca tra i soci 
di Food Farm 4.0 
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Per il secondo anno consecutivo, 
Emil Banca è partner del program-

ma di accelerazione per startup “I-Tech 
Innovation” promosso da Fondazione 
Golinelli e CRIF con il supporto di diver-
si attori del territorio. Il programma offre 
alle startup selezionate una prima fase 
di formazione intensiva e una seconda 
fase di mentoring in vista di un incontro 
con gli investitori. 
Emil Banca, tramite il team di MUG, col-
labora con l’iniziativa in particolare per 
quanto riguarda il settore Fintech e So-
cial Impact, con un focus sui temi 
dell’inclusione finanziaria, dell’accessi-
bilità e dell’Edutech. Gli altri settori del 
programma, che prevede investimenti 
fino a 1,25 milioni di euro, sono Biotec-
nologie & Digital Health, Insurtech, 
Agritech & Foodtech, Industria 4.0, Big 
Data & Intelligenza Artificiale, e infine 
Travel Tech & Smart Mobility. Oltre a 
Emil Banca anche altre realtà hanno 
deciso di entrare nel progetto, contri-
buendo a creare un ecosistema attratti-

vo e di qualità. Fra i partner di questa 
edizione sono presenti: Gruppo BCC 
Iccrea, BI-REX Competence Center, 
Areté, Search On Media Group (orga-
nizzatori del WMF), Comune di Bolo-
gna, Comune di Imola e Aeroporto Mar-
coni. Attualmente il team di MUG sta 
analizzando le 55 candidature ricevute, 
entrando in contatto con decine di nuo-
ve imprenditrici e imprenditori che han-
no la volontà di portare un cambiamen-
to positivo grazie alla propria idea di 
business. La scorsa edizione, conclusa 
nella primavera 2023, aveva visto oltre 
240 candidature provenienti da tutta 

Italia. Fra le 10 startup selezionate, quel-
le del settore Social Impact sono state 
Heaple e Justep: la prima aveva svilup-
pato software per aiutare nella terapia 
cognitiva contro le malattie neurodege-
nerative, mentre la seconda sta realiz-
zando uno strumento tecnologico por-
tatile dotato di sensori e telecamere per 
persone non vedenti.
Il programma “I-Tech Innovation” è un 
importante progetto di accelerazione 
per startup, che da Bologna si sta dif-
fondendo sempre di più in tutta Italia.

Alessandro Ferrari

MUG È I-TECH INNOVATION
Per il secondo anno consecutivo partecipiamo al programma di 
accelerazione per start up promosso da Fondazione Golinelli e CRIF

A SINISTRA,
Vittoria San Pietro 
alla presentazione 
dell’edizione 2023 
dell’I-Tech Innovation.

IN BASSO, 
il team 
di Mug assieme 
alla startup 
Social Impatc. 
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Le coperture finanziarie necessarie 
all’anticipo dei fondi regionali e le fi-

dejussioni che servono per ottenere dal 
Ministero lo sblocco del 10% della linea 
di finanziamento da 27 milioni di euro 
legata agli investimenti che i sette ITS 
della regione hanno ottenuto dal PNRR. 
Da queste due fondamenta è iniziata la 
collaborazione tra Emil Banca, la Scuola 
Scuola Politecnica e gli Istituti tecnici 
superiori (ITS) emilianoromagnoli con 
l’obiettivo di sostenere i giovani verso 
professioni tecnologiche qualificate.
Gli ITS, infatti, offrono un percorso di 
istruzione di due anni post Diploma di 
Maturità in grado di formare i giovani 
tecnologi specialisti in diverse aree, dal 
Marketing al biomedicale fino al Made 
in Italy. In regione le sedi complessive 
degli ITS sono 15, dalla costa romagnola 
fino a Piacenza. La domanda da parte 
delle aziende di tecnici specializzati è 
altissima e l’inserimento lavorativo è 
prossimo al 90% dei diplomati. La Scuo-
la Politecnica è l’organismo di rappre-

sentanza di tutte le sette fondazioni ITS 
dell’Emilia Romagna e si occupa del loro 
coordinamento in tutte le azioni comu-
ni, come nel caso del PNRR, e della loro 
rappresentanza in tutte le sedi istituzio-
nali. 
“Un accordo innovativo, non solo finan-
ziario, che rende Emil Banca un punto di 
riferimento a sostegno delle imprese, 
studenti e famiglie dell’Emilia Romagna 
- ha commentato Serse Soverini, il Di-
rettore Operativo Scuola Politecnica, 
durante la presentazione dell’accordo, 
che ha aggiunto: “Per gli ITS della no-
stra regione le risorse del PNRR am-
montano a oltre 70 milioni di euro. Un 
vero e proprio piano Marshall della for-
mazione tecnica”. “L’intervento di Emil 
Banca dimostra che il sistema integrato 
pubblico-privato di questa regione è un 
valore aggiunto”,  ha commentato Vin-
cenzo Colla, assessore allo Sviluppo 
economico della Regione.   

Filippo Benni

L’ACCORDO CON LA SCUOLA POLITECNICA PER SVILUPPARE GLI I.T.S.

EMIL BANCA E REGIONE PUNTANO
SULLA FORMAZIONE TECNICA 

DA SINISTRA, 
l’ex direttore generale 
Daniele Ravaglia,  
Serse Soverini, 
l’assessore regionale 
Vincenzo Colla 
e il presidente 
Gian Luca Galletti 
a Mug durante 
la presentazione 
dell’accordo.  
Alle loro spalle,  
Ormes Corradini, 
Presidente 
Associazione Scuola 
Politecnica, 
collegato on line.

TECNOLOGIE PER ATTIVITÀ 
CULTURALI, TURISMO E BENESSERE

MOBILITÀ SOSTENIBILE E 
LOGISTICA

MAKER PER MECCANICA, 
MECCATRONICA, MOTORISTICA 
E PACKAGING

NUOVE TECNOLOGIE PER IL MADE 
IN ITALY – AGROALIMENTARE

TECNOLOGIE INDUSTRIE CREATIVE

NUOVE TECNOLOGIE DELLA VITA

TERRITORIO, ENERGIA, COSTRUIRE

I CORSII CORSI
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Eubiosia come dignità della vita. Que-
sto pensiero di Franco Pannuti, fon-

datore di ANT, la più grande realtà italia-
na per l’assistenza domiciliare gratuita ai 
malati di tumore, è il principio fonda-
mentale che ispira l’operato della Fon-
dazione da 45 anni.
Lo scorso 16 novembre si è tenuta la 
quindicesima edizione del riconosci-
mento intitolato proprio a Pannuti che la 
Fondazione ANT Italia ONLUS destina 
ai propri grandi sostenitori, tra i quali c’è 
anche Emil Banca da quasi 20 anni. Sin 
da allora il nostro sostegno non è mai 
venuto meno, non si è mai interrotta la 
collaborazione per le visite di prevenzio-
ne ai Soci e tanti progetti e iniziative 
sono stati realizzati insieme.
Il premio costituisce un momento dedi-
cato proprio a chi, ogni anno, consente 
di offrire assistenza medico-specialisti-
ca a 10mila malati di tumore e migliaia di 
visite di prevenzione oncologica alla cit-
tadinanza. In questa occasione, la Presi-
dente Raffella Pannuti ha ripercorso i 
momenti più salienti dell’anno e mostra-

to i numeri più densi di 
significato dal Bilancio 
Sociale. Fra tutti, gra-
zie a quanto donato 
dalle imprese che af-
fiancano Ant (1,1 milio-
ni di euro nel 2022) 
sono stati assistiti gra-
tuitamente a domicilio 
e in hospice 10.857 
malati (oltre 150 mila 
dal 1985 a oggi) e rea-
lizzato 14.290 visite di 
diagnosi precoce (cir-
ca 257.000 dal 2004).
Numeri che non hanno bisogno di com-
mento perché parlano da soli.
Ma parole importanti sono state spese 
anche dall’economista e statistico Enri-
co Giovannini, che ha aiutato i presenti a 
capire lo stato dell’arte della rincorsa ita-
liana ai Goal dell’Agenda2030. Un qua-
dro tutt’altro che roseo perché il nostro 
Paese è proprio fuori linea rispetto ai 17 
Obiettivi che si è impegnato a raggiun-
gere. Addirittura, per sei Obiettivi la si-
tuazione è peggiorata rispetto al 2010. 
Ed è proprio per questo che un esempio 

di collaborazione così virtuosa tra azien-
de e terzo settore, all’insegna di uno svi-
luppo più equo e solidale, merita di es-
sere riconosciuto.
“Anche in oncologia bisogna saper in-
fondere amore: i malati ci chiedono di 
non essere lasciati soli e di non soffrire 
– diceva il professor Pannuti – ANT è 
nata proprio per rispondere, con amore, 
al richiamo della sofferenza e diffondere 
quel principio dell’Eubiosia, intesa come 
insieme di qualità che conferiscono di-
gnità alla vita, dal primo fino all’ultimo 
respiro”.

ANCHE EMIL BANCA MERITA 
IL PREMIO EUBIOSIA DI ANT 

LA COLLABORAZIONE CON LA FONDAZIONE È NATA QUASI 20 ANNI FA

La Banca ha ricevuto il riconoscimento dedicato a chi, ogni anno, 
consente di offrire assistenza medico-specialistica a 10 mila malati 
di tumore e migliaia di visite di prevenzione oncologica gratuite

BANCA 

16 NEB

di GIULIANA BRAIDO
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SOSTENIBILITÀ

Dall’astratto al concreto, dai valori alla 
pratica. Partendo dagli studenti del-

le scuole superiori, Alimentae (Associa-
zione culturale e Comunità Slow Food) 
ed Emil Banca intendono promuovere e 
approfondire i temi dell’Agenda 2030, 
portando la sostenibilità al centro delle 
politiche future, puntando su progetti 
pensati e sviluppati dai ragazzi. Con que-
sto obiettivo, il 15 novembre a MUG, ha 
preso il via Gener – Azione Goals - Co-
struiamo insieme il nostro futuro.
In questo primo step, il progetto coinvol-
ge circa 120 studenti di cinque classi di 
quattro scuole secondarie di secondo 
grado del bolognese: l’IPSAS Aldrovandi 
Rubbiani, l’IPSAR Luigi Veronelli di Casa-
lecchio di Reno,  l’International school of 
Bologna e due classi dell’I.I.S. Manfredi 
Tanari. In una seconda fase, potrà esten-
dersi alle scuole di tutta la regione stimo-
lando la formazione di figure professio-
nali, innovative e imprenditoriali in 
ambito green e formare una nuova clas-
se di giovani attivisti con profili multidi-
sciplinari. 

Durante quattro incontri,  a cadenza 
mensile, le classi riceveranno una forma-
zione specifica, con focus tematici sull’A-
genda 2030 dialogando con personalità 
esperte e dell’attivismo  ambientale en-
trando in contatto con  case history  di 
realtà del territorio. I ragazzi, tra gli altri, 
si confronteranno con  Ottavia Pieret-
to (Slow Food International), Giorgio Bri-
zio (Autore e attivista), Claudio Tedeschi, 
AD Dismeco che per l’occasione lancerà 
una raccolta di piccoli rifiuti elettronici. 
Approfondiranno realtà come l’emporio 
di comunità Camilla, la cooperativa agri-
cola Arvaia, il Forno Brisa o il Laboratorio 
di moda etica Cartiera. All’incontro del 15 
gennaio su Economia circolare e stili di 

vita, a presentare il Patto per il Lavoro e 
per il Clima Regione Emilia-Romagna 
sarà il presidente Stefano Bonaccini.
Ogni incontro verrà registrato e poi reso 
disponibile su www.alimentae.it.
Il percorso formativo è coordinato 
dal Comitato Scientifico guidato da Ro-
berta Paltrinieri, responsabile scientifico 
del DAMSLab, e formato dai docenti 
dell’Alma Mater Giovanni Bazzocchi, Fe-
derica Zanetti e Pierluigi Musarò. 
Gli incontri si effettueranno, in presenza 
e online, a MUG. Ogni incontro avrà il 
supporto della facilitazione grafica digi-
tale in tempo reale a cura di Housatonic, 
partner del progetto, che racconterà gli 
interventi, creerà uno scenario animato 
facilitando l’attenzione e aiutando la 
comprensione.
Al  termine del percorso, gli studenti  si 
sfideranno in un  Hackathon  (il 24 e 25 
febbraio 2024) per progettare piani for-
mativi da proporre alle classi prime e se-
conde delle proprie scuole. Il Comitato 
Scientifico giudicherà le due proposte 
migliori. I vincitori potranno avvalersi 
dell’aiuto dei collaboratori con expertise 
nella creazione di progetti educativi.

CONOSCERE L’AGENDA 2030 
È UN GIOCO DA RAGAZZI 
A MUG gli studenti incontrano esperti e si confrontano con 
attivisti, imprenditori e cooperatori. All’appuntamento del prossimo 
gennaio parteciperà anche il presidente della Regione Bonaccini

UN PERCORSO FORMATIVO RIVOLTO ALLE SCUOLE SUPERIORI
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di FILIPPO BENNI

16 17 eubiosia gol .indd   1716 17 eubiosia gol .indd   17 30/11/23   13:0530/11/23   13:05



Ha partecipato anche il direttore 
generale, Matteo Passini, a Bolo-
gna Missione Clima - Chiamata 

all’azione,  promossa dal Comune di Bo-
logna e dalla Fondazione per l’Innovazio-
ne Urbana con l’obiettivo di raggiungere 
la neutralità climatica entro il 2030.  Un 
anno fa, infatti, la Commissione Europea 
ha scelto  Bologna  come una tra le 100 
città che lavoreranno per raggiungere la 
neutralità climatica entro sei anni, cioè 20 
anni prima delle altre città europee. La 
“chiamata all’azione” è stata l’occasione 
per fare il punto sullo sviluppo del con-
tratto  climatico (Climate City Contract), 
che sarà presentato alla Commissione  a 
marzo 2024. Su questo argomento, Passi-
ni ha partecipato a un tavola rotonda con 
Asp e Ducati. “Questa giornata - ha spie-
gato Anna Lisa Boni, assessora comunale 
alla Transizione ecologica - è stata l’oc-
casione per lanciare un avviso pubblico 
e rafforzare la comunità bolognese che 
progressivamente si sta costituendo at-
torno a questo sfidante obiettivo”

BANCA

18 NEB

BOLOGNA MISSIONE CLIMA 
EMIL BANCA RISPONDE PRESENTE
Il direttore generale 
Matteo Passini
ha partecipato 
alla “Chiamata 
all’azione” della 
Fondazione 
per l’Innovazione 
Urbana cittadina

OBIETTIVO COMUNE: LA NEUTRALITÀ CLIMATICA ENTRO IL 2030

di FILIPPO BENNI

BIKE TO WORK
Nella Settimana Europea della Mobilità Sostenibile abbiamo chiesto ai dipendenti 
di venire (se possibile) al lavoro in bicicletta. All’appello, il 21 settembre scorso, 
hanno risposto circa 40 colleghi che complessivamente hanno percorso 687 
km su due ruote. Ad accoglierli una gratificante colazione offerta dalla Banca. 

Barbara e Ludovica - Ferrara Barbara e Ludovica - Ferrara 

Sara - San Donato (Bo)Sara - San Donato (Bo)Silvia e Elena - Business Park (Bo)Silvia e Elena - Business Park (Bo)

Cristian - ParmaCristian - Parma

Passini assieme agli assessori del Comune di Bologna, Anna Lisa Boni e Emily Clancy  Passini assieme agli assessori del Comune di Bologna, Anna Lisa Boni e Emily Clancy  
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SOSTENIBILITÀ
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BOLOGNA MISSIONE CLIMA 
EMIL BANCA RISPONDE PRESENTE

INQUADRA IL QR-CODE  CON IL TELEFONINO
PER VEDERE TUTTE LE INTERVISTE SU YOUTUBE 

AZIENDA AGRICOLA CHIARI AZIENDA AGRICOLA CHIARI 

FIVE 
Fabbrica italiana 
di veicoli elettrici, 
autosufficiente 
dal punto di vista 
energetico, realizzata 
con un progetto di 
rigenerazione urbana. 

PALM GREENPALLET 
Filiera sostenibile, 
attenzione 
all’ambiente e alla 
comunità, investimenti 
sulla formazione 
e su un modo diverso 
di fare impresa.

RENI MACCHINE 
Promuove un progetto 
per diffondere un 
sistema di irrigazione 
interrato per ridurre 
sensibilmente 
il consumo di acqua. 

MACELLERIA SAVIGNI  
Vendono, anche 
direttamente, prodotti 
certificati bio da più 
di 20 anni, hanno 
allevamenti all’aperto 
e si occupano di maiali 
solo di razze autoctone.

AZ. AGRICOLA FAVI 
Attraverso un enzima 
naturale aggiunto ogni 
giorno nei mangimi 
riescono a ridurre 
del 50% il metano 
e del 30% la Co2 
emessa dalla stalla. 

BIOLOGICALCARE
Studia, progetta, gestisce 
e alimenta impianti 
di biometano e biogas 
grazie a un brevetto che 
permette di aumentarne 
al massimo l’efficenza.

Che cosa accomuna un’azienda commerciale con una stalla, una macelleria con chi produce veicoli o chi studia i carburanti 
con chi progetta e vende imballaggi? Poco, dal punto di vista economico e merceologico. Tutto, se l’obiettivo è quello di 
rendere il sistema economico e sociale più sostenibile. Dalle piccole cose, come l’abbandono dell’usa e getta nei locali e nelle 
mense aziendali, fino a quelle più strutturate, come l’installazione di pannelli fotovoltaici e della domotica per diminuire i costi 
energetici, ogni tipologia di impresa, con un piccolo impegno e con una consulenza specifica, può ridurre sensibilmente la 
propria impronta ecologica.  In più, per ogni settore economico nascono ogni giorno nuove tecniche, nuovi strumenti e nuovi 
modi di fare impresa che, mantenendo l’azienda sul mercato, hanno anche un effetto positivo sull’ecosistema.  
Dal dicembre 2022, sul nostro sito, una volta al mese diamo spazio a quelle imprese protagoniste di best practice che 
contribuiscono al raggiungimento degli obiettivi dell’Agenda ONU 2030.  Con l’appuntamento “Impresa sostenibile del mese”, 
accanto alle iniziative di formazione, informazione e sensibilizzazione rivolte al territorio, facendo conoscere esperienze 
concrete realizzate da aziende del nostro mondo affinché possano essere da ispirazione, contribuiamo a promuovere tra i 
nostri stakeholder primari il perseguimento di uno sviluppo sostenibile, rispondendo così agli impegni presi con il nostro 
Piano di Sostenibilità 2022-2024.

Qui di seguito i protagonisti delle sei interviste, postate sul canale YouTube di Emil Banca tra giugno e novembre.  

 a cura di FILIPPO BENNI
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Sin dalla prima edizione, partecipiamo 
alla celebrazione della Giornata Mon-

diale dell’Alimentazione organizzata dagli 
amici del Cefa, organizzazione non gover-
nativa bolognese attiva in progetti di svi-
luppo a favore delle comunità più povere 
del mondo. Per “Riempi il piatto vuoto” ci 
spogliamo dei nostri abiti bancari per di-
ventare volontari e sensibilizzare sui temi 
della fame, dello spreco di cibo, dello svi-
luppo sostenibile del pianeta: alcuni di noi 
spingono i carrelli della spesa colmi dei ge-
neri alimentari donati dai colleghi che ade-
riscono alla colletta solidale per le mense 
di Bologna; altri, all’arrivo in Piazza Mag-
giore, attendono al banchetto allestito con 
i colorati  “oggetti del buon ricordo”, donati 
dalla Banca per contribuire a raccogliere 
fondi a sostegno dei progetti di contrasto 
alla crisi alimentare in Kenya del Cefa.
Il Crescentone, pieno di alimenti donati e 

ricoperto dai piatti disposti a terra, diventa 
teatro di una performance di pixel art urba-
na che, grazie alle foto scattate dall’alto, si 
apprezza anche nella sua bellezza estetica. 
Quest’anno il disegno apparso rappresen-
tava tre spighe di grano accompagnate da 
un innaffiatoio a ricordare il ruolo fonda-
mentale dell’acqua come risorsa di vita. 
La giornata scorre animata dai tanti inter-
venti sul palco e dalla musica, in un clima 
allegro per i volontari e per i tanti cittadini 
di ogni età che non si perdono la manife-
stazione divenuta un rito per la città.
La lotta alla fame nel mondo è fatta anche 
di attività come questa, in cui si raccolgono 
risorse per le organizzazioni che lavorano 
nei luoghi critici. Per noi, consapevoli di 
essere nati dalla parte giusta del mondo, è 
importante restituire un po’ di questa for-
tuna dedicando del tempo per una buona 
causa.                           Francesca Rossini

IN PIAZZA COL CEFA
CONTRO LA FAME
A Bologna per “Riempi il piatto vuoto” 

NELLA GIORNATA MONDIALE DELL’ALIMENTAZIONE  

BANCA

20 NEB

Il terremoto che a settembre ha 
devastato il Marocco, causando 
migliaia di morti e lasciando 
profonde ferite nelle infrastrutture 
già fragili della zona, non ci ha 
lasciato indifferenti. Come già fatto 
per altre catastrofi, ci siamo attivati 
per individuare un partner, che fosse 
già attivo nel Paese, attraverso 
cui portare il nostro sostegno alle 
popolazioni. Lo abbiamo trovato 
nella Ong bolognese CEFA. 
Abbiamo abbracciato la loro 
raccolta fondi promuovendola tra i 
nostri interlocutori e sollecitando, 
in particolare, il personale 
interno e i Comitati soci: i quasi 
7 mila euro raccolti aiuteranno il 
personale CEFA a ripristinare i 
servizi educativi e scolastici nelle 
zone più remote delle province di 
Chichaoua, Al Haouz e Taroudant, 
aree e obiettivi individuati in 
coordinamento con autorità locali 
e associazioni internazionali e 
marocchine. In particolare, il 
contributo coprirà l’acquisto di 
tendoni in cui riprendere le lezioni 
e per mettere in sicurezza gli edifici 
scolastici agibili. In questo modo 
aiuteremo il Cefa a evitare che 
studenti e studentesse perdano 
l’anno e ad aiutare bambini e 
bambine a ritrovare una situazione 
di normalità e a superare il 
trauma subito grazie ad attività 
quotidiane scolastiche. Le risorse 
finanziare necessarie per coprire 
tutte le attività individuate sono 
significative, per questo ogni 
contributo è prezioso: è ancora 
possibile donare con bonifico 
bancario sul conto di CEFA Onlus 
presso la nostra Bcc:
IBAN 
IT23Q0707202409000000124915
CAUSALE 
“Solidarietà scuole Marocco”

p.m.

MAROCCO

Raccolta fondi
per le scuole
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SOLIDARIETÀ
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Lo scorso maggio la nostra Regione è 
stata messa in ginocchio da un sus-

seguirsi di piogge che hanno devastato 
la Romagna e causato danni incalcolabili 
anche in diverse zone dell’Appennino e 
della Pianura Bolognese.
La portata dell’emergenza causata 
dall’alluvione ha visto la nostra Banca 
attivarsi immediatamente per sostenere 
persone socie e clienti nel far fronte ai 
danni provocati ad abitazioni, coltivazio-
ni e allevamenti, attività commerciali e 
imprenditoriali.
Innanzitutto, abbiamo stanziato un 
primo plafond di 300 milioni di euro a 
sostegno dei territori colpiti; poi, una 
volta quantificati i danni subiti, abbia-
mo supportato con interventi specifici 
le realtà  in maggiore difficoltà: abbia-
mo congelato le rate dei finanziamenti 
di imprese e privati per un totale di 40 
milioni di euro di crediti residui mentre 
le varie moratorie attivate hanno coin-
volto oltre 100 clienti. Abbiamo aperto 
una raccolta fondi a favore di ANPAS 
Emilia-Romagna Odv, associazione che 
raggruppa le Pubbliche Assistenze at-
tive sul territorio regionale invitando le 
persone socie e clienti a sostenerle per 
la gestione delle attività di emergenza e 
per ripristinare sedi e mezzi, danneggiati 
fortemente dall’alluvione, della Protezio-
ne Civile. Parallelamente, abbiamo avvia-
to una raccolta rivolta al nostro interno, 
raccogliendo 30.000 euro, per aiutare i 
territori e le comunità di cui siamo parte. 
A Molinella, comune più colpito della 

pianura bolognese, 10 mila euro sono 
stati donati alla Parrocchia di Selva Mal-
vezzi che si è adoperata per dare una 
mano alle circa 80 famiglie sfollate dalla 
frazione, gestendo anche il post emer-
genza. I restanti 20 mila euro sono stati 
suddivisi, in Appennino, tra i Comuni di 
Monzuno, per il ripristino dell’illumina-
zione pubblica a Vado, e San Benedetto 
Val di Sambro, per ripristinare la viabilità 
della strada comunale che porta nella 
frazione di Cà di Galeazzi.
A tutto questo si aggiunge anche la 
solidarietà arrivata dalla campagna del 
Gruppo Bancario Cooperativo ICCREA, 
che ha convogliato sul nostro territorio 
una parte delle risorse raccolte, per-
mettendoci di sostenere tre specifiche 
realtà senza scopo di lucro che hanno 
subito danni diretti: 80 mila euro ven-
gono donati alla Cooperativa sociale 

L’Orto, colpita per due volte consecu-
tive da alluvione; contribuiranno all’ac-
quisto o alla ristrutturazione della nuova 
sede (la precedente è stata completa-
mente distrutta lo scorso maggio) che 
sarà anche casa per una ventina di per-
sone disabili occupate dalla cooperativa; 
20 mila euro andranno al Comune di 
Monzuno  per la ricostruzione di una 
strada pedonale distrutta in zona Vado 
mentre la Cooperativa sociale Domus 
Assistenza  riceverà 30 mila euro per 
coprire i danni idraulici a una sua strut-
tura sanitaria per anziani a Pavullo, nel 
modenese. A tutto questo, ci teniamo ad 
aggiungere la gratitudine verso il perso-
nale dipendente e verso i nostri giovani 
soci, mobilitatisi come volontari per an-
dare in Romagna a ripulire case e attività 
dal fango.                               

Paola Misiti

TUTTE LE INIZIATIVE A FAVORE DELL’EMILIA FERITA 

130 MILA EURO PER RIPARTIRE
DOPO LA GRANDE ALLUVIONE
Finanziamenti, moratorie e tanta solidarietà anche grazie a Iccrea

La sede della Cooperativa sociale l’Orto 
prima e dopo l’alluvione dello scorso maggio. 
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Lo scorso autunno, Emil Banca ha 
voluto celebrare un grande perso-

naggio che ha dato lustro all’arte della 
regione. 
“Conosciamo Andrea Emiliani come 
storico dell’arte del Cinque e Seicento, 
come formulatore di un concetto ori-
ginale di “bene culturale” e fondatore 
dell’IBC. Ma Emiliani è stato anche una 
mente critica che ha sondato l’arte 
contemporanea, in modo assoluta-
mente originale. L’interesse di questa 
iniziativa sta proprio lì: nel mostrare, al 
pubblico, dove a suo avviso risiedes-
sero le interrogazioni più significative 
proposte dagli artisti selezionati”, spie-
gano i curatori della mostra, Bruno 
Bandini e Beatrice Buscaroli, che ha 
portato nella Sala colonne della sede 
della Banca a Bologna, una ventina di 
opere tra quadri, sculture, incisioni di 
una dozzina di artisti tra i quali Sartel-
li, De Vita, Bendini, Cuniberti, Pozzati e 
Nanni.
Andrea Emiliani, Sovrintendente per i 
Beni Artistici e Storici per le province 
di Bologna, Ferrara, Forlì e Ravenna e 
studioso della pittura cinquecentesca 

e barocca del Montefeltro e della Ro-
magna, attraverso le nuove interroga-
zioni dell’arte contemporanea, sembra 
riconoscere il carattere propositivo dei 
dubbi che affiorano negli sforzi di con-
ferire alla bellezza un nuovo volto. Del-
la mostra, Carta Bianca Editrice, ha 
pubblicato un bel catalogo.

IL CONTEMPORANEO 
DI ANDREA EMILIANI 

IN SALA COLONNE A BOLOGNA

Curato da Buscaroli e Bendini, 
Emil Banca ha promosso e ospitato 
un tributo al fondatore dell’Istituto 
Beni Culturali dell’Emilia-Romagna

BANCA 

22 NEB

MONZUNO

Emil Banca ha voluto celebrare 
Giuseppe Gagliardi nella sua 
Monzuno. Nella sala della Banca 
è stata dedicata una personale 
all’artista che ha saputo imporsi 
alla critica e al collezionismo, 
anche fuori dal territorio, per la 
sua originalità, la dolcezza del 
tratto e la capacità di esprimere 
la propria creatività in molteplici 
forme d’arte. All’inaugurazione 
sono intervenuti, tra gli altri, la 
critica d’arte Lorenza Miretti, e il 
vice Sindaco del Comune di 
Monzuno Ermanno Pavesi, oltre 
ai componenti del locale Comi-
tato Soci.

Un omaggio
a Gagliardi 

Un’opera di Nanni in mostra 
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ARTE E CULTURA 

Da diversi anni a Grizzana non si ve-
devano opere originali di Giorgio 

Morandi che al piccolo paese dell’Ap-
pennino bolognese da lui scelto come 
“luogo del cuore”, terra d’elezione in cui 
ritemprare lo sguardo e dipingere gli 
scorci di paesaggio preferiti nella luce 
chiara e nell’aria limpida di un ambiente 
intatto, ha dato anche il nome.
Grazie al contributo di Emil Banca, que-
sta estate a Grizzana Morandi è stato di 
nuovo possibile ammirare opere moran-
diane nei luoghi stessi che le hanno vi-
ste nascere, grazie agli importanti inter-
venti di adeguamento di strutture e 
servizi promossi dall’amministrazione 
comunale di Grizzana Morandi.
Negli spazi museali del terzo Fienile del 
Campiaro sono stati esposti  quattro 
straordinari Paesaggi di Giorgio Moran-
di: una rarissima tela del 1934, due pae-
saggi-capolavoro degli anni di guerra e 
un dipinto particolarmente significativo 
dell’ultima stagione.
Hanno completato la mostra  quaranta 
acqueforti, prove superbe dell’altissimo 
magistero grafico dell’artista, da lui inci-
se nell’arco di quarant’anni a partire da-

gli anni Dieci del Novecento. Alcune 
acqueforti provenivano dalla raccolta di 
Alberto Marcelletti, esperto collezioni-
sta di grafica d’autore che da sempre a 
Morandi dedica un’attenzione e un 
amore particolari. La mostra è stata cu-
rata da Marilena Pasquali, con il patroci-
nio della Regione Emilia-Romagna e del 
Centro Studi Giorgio Morandi.

GRIZZANA ABBRACCIA
GIORGIO MORANDI 
Dopo anni di assenza, le opere dell’artista 
che ha dato il nome al piccolo centro 
dell’Appennino bolognese sono tornare 
nei luoghi in cui sono state realizzate 

LE MOSTRE AI FIENILI DEL CAMPIARO 
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MUG 

Le opere della giovane artista bo-
lognese Valentina Presti (è nata, 
vive e lavora a Monzuno, sull’ap-
pennino a sud della città) fino allo 
scorso novembre hanno colorato 
gli spazi di MUG - magazzini ge-
nerativi  - il moderno spazio che 
Emil Banca ha dedicato al co-wor-
king, all’innovazione e alle start 
up. TRATTI D’ANIMA  -  si legge 
nella presentazione della mostra 
curata da Licia Mazzoni - diviene 
qui il riconoscente omaggio ad 
un’artista sensibile, talentuosa, 
appassionata, ironica e romanti-
ca, che ama giocare con temati-
che e soggetti molto differenti.

I tratti d’anima
di Valentina  
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Sono state cinque 
domeniche tra arte, 
natura, storia 
ed eccellenze locali: 
questo, e non solo, 
è il progetto ideato
in collaborazione 
con il Laboratorio 
delle Idee di Bologna, 
che da 11 anni 
promuove 
il turismo di prossimità  
nelle province 
in cui operiamo.
Anche quest’anno 
in ogni tappa abbiamo 
creato un programma 
speciale per i Soci 
tra visite guidate, 
attività e momenti 
conviviali. 

GRAND TOUR EMIL BANCA 

24 NEB

MONDO SOCI 

PILLOLE DALL’EDIZIONE 2023

APPENNINO REGGIANO - 21/5

Siamo stati a Votigno, un borgo medievale isolato e 
nascosto dove ha sede la “Casa del Tibet”, un centro 
culturale il cui scopo è preservare e far conoscere la 
millenaria cultura tibetana. La visita guidata al Museo ci ha 
fatto immergere nella cultura e religione tibetana, grazie 
ad oggetti rari, immagini e foto. Al centro del borgo poi 
un’altra particolarità: una scacchiera con caselle bianche e 
nere a misura umana: qui dal medioevo ad oggi si giocano 
suggestive partite di dama.  Nella domenica sull’Appennino 
reggiano non poteva mancare la visita ad uno dei luoghi 
matildici per eccellenza: il Castello di Canossa, dove la 
contessa Matilde aveva collocato il centro politico e militare 
del suo immenso feudo.

a cura di BEATRICE DONETTI

IL CASTELLO DI CANOSSAIL CASTELLO DI CANOSSA
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GRAND TOUR EMIL BANCA 

MONDO SOCI

Dicembre 2023 25

APPENNINO BOLOGNESE - 16/6

Nella valle del Reno abbiamo visitato l’oasi di Tolè, un luogo 
dove natura e arte si intersecano.  Durante la visita abbiamo 
potuto ammirare le raccolte d’arte presenti e in particolare 
le opere dello scultore Paolo Gualandi, che ci ha guidati in 
questo luogo magico. La mattinata è poi proseguita nelle 
strade e nei vicoli del borgo antico: praticamente una 
collezione d’arte permanente che attraversa, tra presente e 
passato, temi e tecniche pittoriche tra le più varie. 
Infine abbiamo potuto ammirare l’antica Pieve di San Pietro, 
dal punto di vista religioso una delle pievi più celebri e 
antiche che si incontrano nella diocesi di Bologna.

PIACENZA - 17/9

A Piacenza, accompagnati da una guida abbiamo 
passeggiato sul tratto cittadino della via francigena, 
dalla chiesa di Santa Brigida fino al Duomo, sulle tracce 
degli antichi pellegrini, alla scoperta di simboli religiosi, 
segni di devozione e del paesaggio urbano che i loro occhi 
incontravano lungo il cammino.  Il pomeriggio è stato 
decicato a Villa Raggio, a Pontenure, e al suo parco che 
rappresenta un bell’esempio di un “giardino d’importazione” 
di tipo mediterraneo. Il Parco contiene complessivamente 
circa 750 piante e al suo interno si trova una serra dalla 
particolare struttura architettonica.

FERRARA - 15/10

Il Castello Estense non è stato costruito per difendere il 
signore di Ferrara e i cittadini da minacce esterne, ma per 
tutelare il sovrano dai cittadini stessi. Questa è ua delle tante 
curiosità che i Soci hanno appreso durante la visita guidata 
all’interno delle sale di questo imponente monumento, 
circondato dall’acqua. La giornata è proseguita con una 
passeggiata nel centro storico della città, compreso il 
ghetto ebraico. La storia di Ferrara è infatti strettamente 
legata a quella della sua antichissima comunità ebraica; il 
quartiere medievale è ancora oggi sede della sinagoga.

PARMA  - 12/11

Dopo la visita alla mostra del pop artist, Keith Haring, 
nel cinquecentesco Palazzo Tarasconi, il tour di Parma è 
proseguito al Teatro Regio. L’eleganza delle sale e la storia 
che racchiude rendono questo luogo un patrimonio di valore 
assoluto tra i teatri d’opera più celebri al mondo. Abbiamo 
potuto visitare anche i palchi e sentirci completamente 
immersi in questo luogo ricco di fascino. La musica (con 
un piccolo concerto di violoncello) ci ha seguiti anche al 
Monastero benedettino di San Giovanni, con i suoi chiostri, 
una vera chicca in quanto aperto al pubblico in rare occasioni. 
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Trasformare gli scarti in energia 
pulita, sfruttare il calore che 
viene generato per coltivare 

proteine e recuperare quello che rima-
ne per produrre materiali innovativi, 
biodegradabili, dai mille usi potenziali, 
persino in edilizia. Nata da uno spin-off 
di un gruppo chimico, oggi la Biological-
Care di Granarolo, alle porte di Bologna, è 
una delle società di riferimento per tutte 
le realtà produttive che vogliono svilup-
pare sistemi per la produzione di ener-
gia pulita dalle biomasse. Protagonista 
dell’”Impresa sostenibile di novembre”, è 
anche un nostro socio. “Abbiamo sempre 
creduto nella chimica verde e ormai 20 
anni fa ci siamo orientati al biogas perché 
era un’attività emergente e che credeva-
mo decisiva per la produzione di energia 
pulita”, spiega il fondatore e Ceo dell’a-
zienda, Sergio Frascari.
Il Biogas si genera dalla fermentazione 
anaerobica di sostanze di origine vege-
tale o animale all’interno di impianti chia-
mati biodigestori e viene poi bruciato per 
produrre energia elettrica. Purificandolo, 
si ottiene biometano, che può essere 
immesso direttamente in rete. In futuro, 
sfruttando sempre la chimica, il biometa-
no potrà diventare bioidrogeno.  
“Noi ci occupiamo di tutto, dalla pro-
gettazione, alla realizzazione fino alla 
conduzione degli impianti, compresa 
l’alimentazione. Siamo i più grandi ali-
mentaristi di impianti di biogas d’Italia e 
lavoriamo anche con l’estero”, continua 
Frascari che gestisce l’azienda diventata 
leader nel settore assieme a quattro dei 
suoi cinque figli.
“Cerchiamo le biomasse residuali che 
oggi vengono buttate, le analizziamo, le 
trasformiamo nei nostri mulini di Argenta 
o centri di stoccaggio di Bologna, e for-
miamo quei mangimi che sono in grado 
di far rendere al massimo gli impianti”, 
spiega Filippo Frascari, responsabile de-
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ALIMENTIAMO 
LA TRANSIZIONE
ENERGETICA 
“Progettiamo energia sostenibile, guardiamo
al futuro con prodotti coraggiosi e materiali 
innovativi sfruttando il biogas in ogni suo aspetto” 

LA BIOLOGICALCARE E L’ECONOMIA CIRCOLARE  

di FILIPPO BENNI
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gli approvvigionamenti.  
E così, gli scarti dei pastifici, della lavo-
razione degli olii o le glicerine residuali 
della produzione del diesel, da un rifiuto 
da gestire diventano un risorsa in grado 
di produrre energia pulita. “Producendo 
energia dagli scarti determiniamo anche 
una forte riduzione della c02 immessa 
in ambiente, che siamo in grado di cal-
colare determinando quindi l’impatto 
positivo sull’ambiente grazie al nostro 
concetto di economia circolare”, spiega 
Sergio Frascari.
Ma non solo: “Ai proprietari di impianti di 
biogas proponiamo anche di sfruttare il 
calore che generano per allevare insetti 
e produrre proteine alternative anche 

UNA MISSIONE DI FAMIGLIA - 
Nella pagina a sinistra, il fondatore e Ceo 
della BiologicalCare, Dottor Sergio Frascari, 
che gestisce l’azienda assieme a quattro dei suoi 
cinque figli.  Sotto a sinistra, il dottor Filippo Frascari, 
responsabile degli approvvigionamenti, davanti 
agli alimenti degli impianti a Biogas. Sotto a destra, 
 il dottor Federico Frascari, responsabile tecnico, 
nei laboratori dell’azienda accanto allo strumento 
brevettato dalla BiologicalCare assieme all’Enea,
 il MethanTube, in grado di far rendere al massimo 
gli impianti di Biogas dei loro clienti. 

per uso umano”, aggiunge.
E non è finita qui. “Abbiamo trovato il 
modo anche per sfruttare gli scarti dei 
biodigestori che, grazie a dei miceli, ven-
gono trasformati in materiali innovativi, 
biodegradabili al 100 per 100, che pos-
sono essere usati anche in edilizia”
Il segreto, e valore aggiunto, della Biolo-
gicalCare è nei suoi laboratori. 
“Tutti i prodotti che recuperiamo ven-
gono analizzati nel cuore tecnologico 
dell’azienda, il MethanTube”, spiega 
Federico Frascari, responsabile tecnico 
dell’azienda, che aggiunge: “Grazie al 
nostro brevetto, studiato assieme all’E-
nea, riusciamo a stimare il potenziale 
metanigeno delle biomasse che recupe-

riamo e vendiamo ai nostri clienti”
Il brevetto della Biologicalcare riesce ad 
indicare come la biomassa può interagi-
re con gli impianti dei clienti, in modo da 
fornire loro le miscele più adatte a farli 
produrre alla massima efficenza. 
Un piccolo cilindro di metallo che den-
tro di sé ha il potenziale per cambiare il 
nostro approccio all’energia.
“É un brevetto internazionale che oggi 
viene venduto in tutto il mondo - con-
clude Federico Frascari - uno strumen-
to molto apprezzato anche dagli istituti 
di ricerca e da diversi politecnici del 
Paese con i quali stiamo mettendo in 
piedi progetti che vanno oltre il biogas 
tradizionale”.
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Anche per il 2023, dopo la positiva esperienza dell’anno 
precedente, il CdA ha stanziato un plafond di 50 mila 
euro per sostenere proposte/progetti importanti 

dei Comitati. Il plafond è andato a sommarsi al budget 
complessivo che annualmente viene assegnato ai comitati 
a inizio anno (circa 900mila euro) e che in autonomia viene 
dagli stessi utilizzato per sostenere realtà del territorio, 
organizzare iniziative, promuovere eventi. Il plafond è stato 
reso disponibile sotto forma di bando e distribuito dopo 
valutazione di una commissione interna, attingendo a 
ulteriori risorse perché cinque sono stati i progetti ammessi 
per un totale di 70 mila euro. Ecco i primi tre.

PREMIO “SOSTENIBILITÀ E COOPERAZIONE”
I Comitati Soci di Modena, Reggio Emilia e Bologna 
hanno proposto, in collaborazione con Confcooperative 
Terre d’Emilia e Università di Modena e Reggio Emilia 
l’organizzazione di un Premio “Sostenibilità & Cooperazione” 
con lo scopo di consentire alle imprese candidate di 
comunicare agli stakeholder, interni ed esterni il proprio 
contributo allo sviluppo sostenibile attraverso una 
rendicontazione pubblica degli impatti economici, ambientali 
e sociali conseguiti.
Tutto ciò attraverso tre eventi specifici: il primo (12 Giugno) 
si è tenuto presso la Polveriera di Reggio Emilia nel quale 
hanno aperto il bando con un world cafè di richiamo per le 
cooperative interessate; il secondo (11 settembre) presso 
il Laboratorio Aperto di Modena ha previsto uno specifico 
evento formativo a cura dell’università di Modena e Reggio 
Emilia e infine l’ultimo (26 ottobre) che si è tenuto presso 
MUG – Magazzini Generativi di Emil Banca in cui si è tenuto 
l’evento finale con premiazione del Premio “Bilancio di 
Sostenibilità” delle tre categorie: Green, Welfare e Economy 
e al quale hanno preso parte anche esponenti della Banca. 
Destinatari sono state tutte le cooperative aderenti a Terre 
d’Emilia (640), hanno preso parte al premio 21 cooperative. 

TANTE RISORSE PER GIOVANI, 
SOLIDARIETÀ E SOSTENIBILITÀ
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I PRIMI TRE PROGETTI CHE HANNO VINTO IL BANDO RIVOLTO AI COMITATI SOCI

di GIULIANA BRAIDO

STEFANO PRAMPOLINI E PATRIZIO ROVERSI del Comitato Soci 
di Modena alla consegna del premio Sostenibilità & Cooperazione 

PROGETTO GIOVANI: 
UN “SOGNO” PER ME IL “MIO TEMPO” PER GLI ALTRI
Il Comitato locale Soci di Gualtieri, insieme al Comitato di 
Guastalla ha presentato un progetto dedicato ai giovani 
del territorio. Analizzando gli ultimi tre anni dove i giovani, 
anche a causa del Covid, sono stati sicuramente sfavoriti 
dalla mancanza di relazioni e di opportunità, l’idea nata 
dai Comitati Soci è quella di aprire uno “sportello” per 
lo sviluppo di progetti rivolti ai giovani attraverso la 
cooperativa San Giovanni Bosco di Caritas Reggio Emilia 
che, mettendosi in ascolto dei ragazzi stessi, nella fascia 14-
19 anni, propone loro di presentare un progetto personale o 
di gruppo che verrebbe sostenuto da una “borsa del tempo” 
- del valore compreso fra i 200 e i 400 euro a persona - e 
i giovani aderenti - di contro campo - restituiranno questa 
“borsa del tempo” che ricevono attraverso la messa a 
disposizione del “loro tempo”, dedicandolo agli Altri in un 
servizio socialmente utile, individuato in una realtà del loro 
paese (Comune, Parrocchia, Associazione di Volontariato 
Nuovamente, Oratori, associazioni di volontariato del 
proprio paese, ecc.). I giovani sono soprattutto invitati 
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a presentare progetti di carattere ambientale, sociale e 
solidale del territorio che mirino al riuso responsabile, 
alla sostenibilità, alla cooperazione e al sostegno dei più 
deboli e fragili. In questo progetto sono coinvolte anche le 
amministrazioni comunali dei territori interessati che a loro 
volta partecipano finanziariamente, tutte le Parrocchie e gli 
Oratori, l’Associazione di Volontariato Nuovamente e altre 
associazioni di volontariato.

GENERAZIONI ON LINE
Sempre sui giovani hanno puntato i Comitati Soci di Sala 
Bolognese e Argelato che si rivolgono invece a studenti, 
famiglie, insegnanti e educatori delle Scuole primarie e 
secondarie di I° e II° grado del territorio. Il progetto prevede 
di organizzare momenti di formazione dedicati agli adulti 
con un ruolo educativo e laboratori dedicati a bambini/e 
e ragazzi/e, da realizzare a scuola sul tema del digitale. In 
particolare nella scuola primaria la formazione avrà un focus 
sulla gestione delle regole, in linea con quanto prodotto dal 
Ministero della salute. 
Nella Scuola secondaria di I° grado invece la formazione 
si articolerà su incontri in tema social, videogame e 

TANTE RISORSE PER GIOVANI, 
SOLIDARIETÀ E SOSTENIBILITÀ
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cyberbullismo. Infine, nella scuola secondaria di II° grado 
verranno proposti laboratori che legano il tema dell’educazione 
finanziaria ai rischi online: investimenti non regolamentati e 
truffe. In un’ottica di aumento di consapevolezza e di evitare 
i rischi si proporranno attività e laboratori sul tema del 
risparmio e degli investimenti che sempre più si spostano su 
piattaforme online e app accessibili a tutti e sono promossi e 
sponsorizzati attraverso i social. Allo stesso tempo si lavorerà 
anche sugli strumenti bancari che sempre più sono gestiti 
online per evitare eventuali truffe (phishing, pharming, ecc). 
Il digitale permea la vita di tutti i giorni, offrendo opportunità 
di crescita. apprendimento e scoperta per tutti. È uno 
strumento potente e di facile accesso anche per bambini, 
ragazzi e giovani di minore età: il 31% nella fascia 9-11 anni 
accede allo smartphone più volte al giorno fino ad arrivare 
al 76% nella fascia 16-17 anni, per una media di 143 minuti 
online ogni giorno. Una facile accessibilità comporta rischi e 
pericoli i quali variano da disturbi dell’attenzione e del sonno 
nell’infanzia a quelli di Cyberbullismo, phishing, dipendenze 
e body shaming nell’età adolescenziale. Proprio a questi 
bisogni i comitati cercano di dare una risposta concreta sul 
territorio.

Prospetto
informativo

completo

Copertura sanitaria
integrativa per i soci
e le loro famiglieAssist
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Come lo scorso anno, è stato il 
campione paralimpico Daniele 

Cassioli, cieco dalla nascita, considerato il 
più grande sciatore nautico di tutti i tempi 
ed apprezzato formatore, ad accogliere i 
77 giovani soci, o figli di soci, provenienti 
da tutte le province in cui la Banca è 
presente, che nel corso del 2023 si sono 
diplomati o laureati con il massimo dei voti. 
A loro la Banca ha riconosciuto un premio 
di 500 euro per i 21 neodiplomati  con 
almeno 100/100, e  di 700 euro per i 
56 neolaureati  con almeno 110/110. La 
premiazione si è tenuta a MUG dove, oltre 
agli studenti premiati e alle loro famiglie, 
erano presenti il presidente Galletti, il suo 
vice, Massa, e il direttore generale, Passini. 
Durante la serata è stato premiato anche 
Niccolò Pulga (BO)  per la sua tesi sulla 
sostenibilità:  “Il bilancio integrato nel 
settore bancario:  l’analisi empirica degli 
istituti bancari”. (foto sotto)

I NOSTRI STUDENTI MIGLIORI
I LAUREATI

Nicola Albicocchi (BO), Giulio Aldrovandi (RE), Sofia Aldrovandi (BO), 
Alessia Alinovi (PR), Andrea Baroni (RE), Laura Battaglia (PC), Mariarita 
Benassi (BO), Francesco Maria Benfenati (BO), Andrea Bo (RE), Costanza 
Bonfini (BO), Eleonora Bongiorno (MO), Lara Bottesini (RE), Annalisa 
Brighenti (RE), Davide Caffagni (RE), Matteo Campana (RE), Mattia 
Chiarini (BO), Carlotta Chiesa (BO), Ilaria Cini (BO), Giorgia Cocchi (BO), 
Cleopatra Crenna (PC), Kilian Crenna (PC), Elena Danini (MN), Caterina 
Daolio (BO), Francesca De Nardis (BO), Veronica Draghetti (BO), Arianna 
Federici (MN), Margherita Ferrari (RE), Lorenzo Fiorentini (BO), Luigi 
Gamberini (BO), Silvia Gigli (MO), Elisa Mammi (BO), Francesco Manfredini 
(RE), Clarissa Marchesini (BO), Sofia Mariani (RE), Anna Martinelli (BO),  
Michele Massarenti (BO), Deniz Mastropietro (RE), Francesco Messieri 
(BO), Silvia Paglia (RE), Nicolo’ Pasini (RE), Giovanni Passini (PD), Mattia 
Paterlini (RE), Matteo Piovani (BO), Alessandro Pirazzini (BO), Rebecca 
Poluzzi (RE), Simone Quaquarelli (FE), Francesca Rodeghiero (BO), Giulia 
Rossetti (BO), Giulia Russo (PR), Chiara Saretta (BO), Elisa Sarti (BO), 
Federico Silvestri (MO), Lorenzo Solari (PC), Fabiana Stefani (RE), Davide 
Tolomelli (BO), Francesco Veronesi (RE).

I DIPLOMATI
Alessandro Accogli (BO), Nicola Capezzera (MO), Sofia Dallai (RE), De 
Alberto Nardis (BO), Alfredo Eneide (PR), Chiara Ferrari (RE), Nicholas 
Franzoni (MO), Linda Lodi (BO), Gianfilippo Luppi (RE), Martina Luppi 
(RE), Irene Mascioli (BO), Chiara Morselli (BO), Simone Pagnoni (BO), 
Federico Pedrazzoli (MN), Giorgia Santamaria (BO), Ilaria Soncini (RE), 
Sara Silvia Stefanini (BO), Giulia Tirelli (RE), Luca Tommaso (BO), Beatrice 
Tosi (RE), Giulia Visinelli (BO).
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Ad ottobre tra Bergamo e Brescia abbiamo 
partecipato, in rappresentanza dei giovani Soci di 

Emil Banca, al Forum Nazionale dei Giovani Soci delle 
BCC che per la prima volta, dopo 13 anni, si è unito ad 
un convegno organizzato dalla Federazione delle BCC 
lombarde, testimonianza di quanto i giovani Soci siano 
una fascia di età importante per il futuro dello sviluppo 
del credito cooperativo.
Tema centrale Un buon lavoro: il futuro delle BCC, 
il mondo del lavoro e tutte le nuove implicazioni 
determinate dalla sempre maggior attenzione alla 
digitalizzazione, all’innovazione, alla sostenibilità per 
un’attività lavorativa che non guardi solo all’utilità 
economica, ma anche al benessere integrale delle 
Comunità per il “ben vivere”.
Ci siamo chiesti: cosa può essere sostenibile?
Ciò che può permettere al sistema di continuare 
a promuovere i valori per stare insieme senza 
distruggere. Ed ecco che entrano in gioco le BCC che 
per le loro caratteristiche e ideali cooperativi possono 
offrire un vantaggio. Dobbiamo saper promuovere 
questi pilastri valoriali che ci contraddistinguono nel 
modo di fare banca.
Siamo banca di relazione e questo permette di ridurre 
le asimmetrie informative: elemento che continuerà 
a contraddistinguerci anche nel mondo digitalizzato.
Il nostro futuro sono i giovani Soci: è sempre più 
necessario lavorare per dare loro spazio perché 
potrebbero essere gli esponenti delle BCC di domani 
e quindi passare a loro il testimone, in una logica 
intergenerazionale che da sempre è caratteristica 
costitutiva della cooperazione di credito. Bisogna 
dar loro attenzione, ascoltarli e coinvolgerli nelle 
attività perchè hanno idee che possono portare un 
importante contributo valoriale nella società che oggi 
più che mai deve tendere alla sostenibilità.

I VALORI DELLE BCC
PER UN LAVORO “BUONO”

I NOSTRI RAPPRESENTANTI AL FORUM GIOVANI SOCI DEL CREDITO COOPERATIVO  

IL FORUM - In alto,  i partecipanti di Emil Banca. Sopra, il gruppo più esteso di 
giovani soci che hanno preso parte all’iniziativa.

di ANNALAURA ANCARANI e FRANCESCA CERESOLI
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L’APERITOUR PROMUOVE  
LA PARTECIPAZIONE 

GIOVANI SOCI REGGIO EMILIA  

Un progetto per condividere tra giovani temi come sostenibilità e 
volontariato. A Bagnolo il TortellaTogo 
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AperiTOUR è il 
nome che il comi-

tato Giovani soci di 
Reggio Emilia e Parma 
ha dato ad un nuovo 
progetto di incontro. 
L’idea nasce dalla vo-
glia di condividere con 
altri giovani temi impor-
tanti che vanno dalla 
sostenibilità all’innova-
zione, dal volontariato 
alla possibilità di fare 
esperienze anche ludi-
che o eventi solidali. 
Per questo i giovani del 
comitato hanno deciso 
di andare in “tour” e in-
contrare nei loro terri-
tori altri giovani raccon-
tando cos’è e come 
funziona il Comitato, 
quali sono le iniziative 
fatte e i programmi per 
il futuro con la finalità di 
invogliarli a partecipare.
Cosi sono state organizzate le prime due 
tappe: una a Bibbiano al Metheglin Pub 
dove si sono incontrati 40 giovani (tra 
soci e accompagnatori) e una a Guastal-
la, al Centro le Piscine, dove hanno par-
tecipato oltre 50 giovani.
Altra tappa sarà a Bagnolo il 6 dicembre 
dove, per l’occasione è stato organizzato 

un TortellaTogo per condividere l’espe-
rienza del Credito Cooperativo, che coin-
volge anche Emil Banca, in Togo e rac-
cogliere fondi per un progetto dedicato 
alla formazione di donne togolesi. Sarà 
sicuramente una bella festa di solidarie-
tà, che anticipa il Natale.

Francesca Ceresoli

I Comitato giovani Soci di Mo-
dena, a novembre, ha organiz-
zato un evento all’insegna del-
lo spettacolo e della riflessione 
sulla biodiversità. I giovani 
soci hanno potuto  assistere 
alla nuova performance del 
“Cirque  du  soleil”: OVO, un 
modo differente per osservare 
la vita degli insetti ed esplo-
rarne la colorata bellezza e 
unicità. Da una parte le evolu-
zioni magnifiche di un gruppo 
internazionale di artisti (100 
professionisti di 25 paesi di-
versi) capaci di unire poesia e 
la tematica ambientale, inter-
pretata dal punto di vista delle 
sue componenti più piccole, gli 
insetti appunto. Un evento che 
è riuscito anche a sensibilizza-
re i ragazzi sul ruolo di ognuno 
di noi in questo momento sto-
rico. Se è vero che in ogni eco-
sistema, soprattutto le compo-
nenti più piccole e meno 
visibili sono le vere protagoni-
ste della sua vivacità e longe-
vità, è vero anche che è nelle 
piccole cose e solo con la colla-
borazione e consapevolezza di 
ognuno che si può compiere il 
cammino verso quell’equa so-
stenibilità, tanto necessaria 
oggi. La serata è stata anche 
un’occasione per fare benefi-
cenza: ogni partecipante ha 
versato un contributo e l’inte-
ro ricavato è stato devoluto 
alla ong CEFA, per sostenerne 
i progetti di solidarietà a favo-
re delle scuole del Marocco 
travolte dal recente terremoto.

Antonio de Feudis

GIOVANI SOCI 
MODENA 

Il Cirque du soleil
per riflettere
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Il Comitato Giovani Soci di Bologna e Ferrara ha organizza-
to alcune attività a favore di realtà del territorio Emiliano-

Romagnolo che hanno subito danni a seguito dall’alluvione 
dello scorso maggio. In concreto, sono stati devoluti fondi a 
favore di zone colpite sull’Appennino emiliano. Lo scorso 10 
giugno i giovani Soci e loro accompagnatori, hanno soste-
nuto con l’organizzazione di un pranzo l”Azienda Vinicola la 
Via del Colle situata sull’appennino Romagnolo, anch’essa 
danneggiata dagli eventi atmosferici. A questa iniziativa 
hanno partecipato molti Soci e, nonostante i danni creati 
dall’alluvione, hanno potuto ammirare la bellezza e l’autenti-
cità della vigna, della cantina e dell’orto da cui l’azienda rica-
va tutto l’anno i prodotti che sono stati serviti durante il 
pranzo con l’abbinamento di vini di loro produzione.  Un’al-
tra iniziativa per sostenere sempre le realtà alluvionate ha 
avuto luogo grazie alla partecipazione dei giovani Soci di 

Bologna e Ferrara durante un “pranzo d’autunno” presso il 
“Ristorante i Mugnai” in Valsamoggia. In particolare, il risto-
rante aveva subito gravi danni ai locali interni: motivo per il 
quale ha dovuto sospendere l’attività per un breve periodo 
di tempo.  La partecipazione all’evento è stata numerosa, 
durante il pranzo i soci e i loro accompagnatori hanno potu-
to assaporare i prodotti tipici dell’autunno: entusiasti di aver 
scoperto una realtà storica presente da anni nel territorio. 

Anna Laura Ancarani

I SOCI IN AIUTO
DI CHI HA  
SUBITO DANNI 
DALL’ALLUVIONE 

I GIOVANI DI BOLOGNA E FERRARA

La raccolta fondi e gli appuntamentii
itineranti tra le aziende colpite 
dalla furia del meteo per solidarietà 
e per conoscere le eccellenze del territorio 
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CASALECCHIO
UNA CARGOBIKE PER LA BIBLIOTECA 

La biblioteca di Casalecchio di 
Reno cerca risorse per l’acquisto di 
una cargo bike con relativa 
attrezzatura.
Grazie alla quale la biblioteca potrà 
raggiungere le persone nei parchi e 
in altri luoghi di socialità, e portare 
i libri a domicilio a chi ha difficoltà 
a muoversi. L’obiettivo della 
campagna è rendere la biblioteca 
un luogo più accessibile e inclusivo.

BORGONOVO VALTIDONE
LA STREET ART PER RIQUALIFICARE IL BORGO

Il Comune di Borgonovo Valtidone 
lancia un progetto di riqualificazione 
urbana attraverso la street art.
Due writer collaboreranno con le 
scuole del paese per realizzare dei 
murales partecipati sulle casette 
della luce e i bagni dell’Area “Ex Mo-
nastero”. L’obiettivo è sensibilizzare 
i giovani sulle tematiche ambientali 
e civiche, e promuovere la street art 
come forma d’arte.

 su www.ideaginger.it 

LUZZARA
INCONTRI E WORKSHOP PER MIGLIORARE

Con la campagna di crowdfunding il 
Comune di Luzzara vuole coinvolgere 
i giovani nella vita del paese. 
Attraverso una serie di incontri-
workshop, i giovani dai 16 ai 30 anni 
potranno esprimere le loro idee e 
visioni sul futuro di Luzzara.
Il progetto mira a creare un ponte 
tra l’amministrazione comunale e 
le nuove generazioni, per costruire 
insieme un paese migliore.

CAVRIAGO 
LABORATORI DIGITALI PER RAGAZZI

Il Centro Culturale Multiplo di Cavriago lancia una campagna 
per rinnovare i Laboratori Digitali per Ragazzi che ospitano 
giovani maker, programmatori, sperimentatori o semplici curiosi 
in varie attività, come programmazione informatica e coding, 
stampa 3D, robotica, video editing, podcast, attività sulle fake 
news e progettazione di siti web. L’obiettivo della campagna è 
permettere alle nuove generazioni di avvicinarsi alle varie tecnologie, 
attraverso la sperimentazione di metodi innovativi e inclusivi, per 
diffondere competenze nelle materie STEAM.

A cura di Serena Carletti 

Emil Banca, in collaborazione con Ginger Crowdfunding, 
anche per il 2023 ha rinnovato il proprio impegno 
per la promozione del crowdfunding civico come 
strumento per sostenere gli Enti pubblici e le iniziative 
della società civile nel perseguimento di uno sviluppo 
sostenibile e responsabile. Quest’anno, la seconda 
edizione del progetto “Abbiamo un cuore in Comune 
Crowdfunding Edition” ha avuto come tema i progetti 
dedicati alle giovani generazioni. I Comuni del territorio 
Emil Banca che hanno avuto la possibilità di partecipare 
al percorso di formazione offerto dalla banca con 
l’obiettivo di fornire gli strumenti necessari a sviluppare 

campagne di crowdfunding efficaci.
Successivamente, una Commissione formata da 
professionisti di Ginger ed Emil Banca ha selezionato 
le quattro progettualità da lanciare sulla piattaforma 
ideaginger.it. Le campagne sono ancora on line e 
chiuderanno il 31 dicembre.  Una volta terminato il 
periodo di raccolta fondi, la Commissione si riunirà 
nuovamente per stilare una classifica dei cinque 
progetti selezionati che avranno accesso a un ulteriore 
contributo economico per la campagna da parte di Emil 
Banca a integrazione dei fondi già raccolti.

IL CROWDFUNDING CIVICO 
COME STRUMENTO PER LA 
PARTECIPAZIONE E IL CAMBIAMENTO 
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In ottobre ha preso il via una nuova se-
rie web con video interviste, pubblica-

te sui principali social network, che 
hanno come protagonista l’attore comi-
co e cabarettista con il suo punto di 
osservazione originale sul mondo del 
lavoro. La nostra Banca, di cui Cevoli è 
socio, ha abbracciato questo progetto 
culturale che, oltre a offrire una bellissi-
ma chiave di lettura del lavoro eviden-
ziando il ruolo che l’imprenditore può 
avere nella vita delle persone, ha anche 
l’obiettivo di raccogliere fondi per cin-
que diverse organizzazioni non profit 
che si dedicano all’accoglienza, al sup-
porto e all’inclusione di persone fragili e 
a rischio emarginazione.
I “capolavori” sono dei racconti di storie 
di imprese che hanno aiutato i loro di-
pendenti a dare un senso alla propria 
giornata lavorativa e storie di persone 
che sono diventate libere non dal lavo-
ro ma nel lavoro. 
Paolo Cevoli che, prima di calcare il pal-
coscenico di Zelig e approdare al mon-
do dello spettacolo, è stato imprendito-
re, di lavoro se ne intende. Con il suo 
approccio genuino e leggero, ci accom-
pagna a riscoprirne il valore quale stru-
mento fondamentale di libertà, capace 
di includere e dare dignità alle persone.
I primi due episodi sono già stati pub-
blicati e si possono rivedere sui canali 
social di Paolo Cevoli, la terza video in-
tervista uscirà in dicembre.

Paola Misiti

SUL WEB I “CAPOLAVORI” DEL COMICO PER RACCOGLIERE FONDI PER IL NON PROFIT 

CEVOLI E IL MONDO DEL LAVORO
Le videointerviste per raccontare storie di imprese che hanno aiutato 
i loro dipendenti a dare un significato più alto alla loro professione

 
I Fagioli Ribelli è un innovativo progetto di educazione terapeutica all’alimen-
tazione rivolto ai pazienti di nefrologia pediatrica ideato da Bruno Damini, 
giornalista ideatore e responsabile, e promosso, per la Rete del Ma. Re. dall’As-
sociazione Il sogno di Stefano. L’iniziativa, che è stata finanziata grazie a una 
campagna di crowdfunding sul portale Idea Ginger ed è stata sostenuta dalla 
nostra Banca, ha l’obiettivo di contribuire al miglioramento della qualità di vita 
di bambini e bambine con Malattia Renale Cronica (M.R.C.). Le famiglie di pa-
zienti pediatrici affetti da tali patologie potranno partecipare gratuitamente a 
un percorso di educazione terapeutica all’alimentazione, avviato a fine set-
tembre, che vede diversi rinomati chef insegnare come preparare piatti gu-
stosi e salutari, con alimenti ipoproteici indispensabili per le diete, per i picco-
li e le piccole pazienti facendo modo che a tavola possano sentirsi uguali a 
tutti gli altri. Il percorso è realizzato in collaborazione con nefrologi pediatri, 
dietiste e psicologa. Oltre che ai partecipanti in presenza, individuati tra i 
genitori di chi è in cura nelle strutture ospedaliere partner di progetto, anche 
altre famiglie interessate possono seguire il percorso a distanza, in streaming, 
sulla pagina Facebook “I Fagioli Ribelli”.  
Maggiori informazioni sono disponibili sul sito www.ifagioliribelli.it

FAGIOLI RIBELLI PER LA NEFROLOGIA PEDIATRICA 
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Lo scorso settembre, per il secondo 
anno consecutivo all’interno del-

la Fattoria Zivieri, un piccolo gioiello 
sull’Appennino tosco emiliano, è anda-
to in scena, o meglio in tavola, Chef al… 
Massimo. 
La manifestazione gastronomica, che 
vede prestigiosi chef di tutto lo Stiva-
le impegnati nella creazione di piatti in 
grado di esaltare al massimo le carni e i 
salumi della filiera Zivieri, in questa tre-
dicesima edizione ha mutato il nome 
in Zivieri…al massimo, per accomunare 
al ricordo di Massimo anche quello di 
Graziano e Adua. 
Buon cibo e ottimi vini non sono sta-
ti gli unici protagonisti della giornata 
che ha visto diversi momenti musicali 
ed artistici con l’ambizioso obiettivo di 
raccontare, in modo non convenziona-
le, una tradizione enogastronomica or-
mai consolidata, frutto di una filosofia 

professionale e di vita, basata sull’etica 
del benessere animale, del rispetto per 
l’ambiente, della bellezza della natura, 
che ha sempre fatto e continua a fare 
da musa ispiratrice a tutte le iniziative 
che la Famiglia Zivieri, con i suoi soci 
e i suoi collaboratori, stanno portando 
avanti. 
Nel pomeriggio, come di consueto, 
sono stati consegnati i Premi Massi-
mo Zivieri che fin dalla prima edizione 
Ascom ed Emil Banca dedicano a gio-
vani imprenditori del territorio che si 
sono distinti per innovazione, passione 
e professionalità. I riconoscimenti sono 
andati a Whites di Valentina Marino e 
Serena Silvestri, un negozio di abbiglia-
mento condotto dalle due mamme, e 
alla Distilleria Savorini 1835, con sede a 
San Giovanni in Persiceto, rifondata da 
Lorenzo Garagnani e Francesco Maria 
Aleotti. 

ZIVIERI AL... MASSIMO
HA FATTO TREDICI 

A SASSO MARCONI TRA GASTRONOMIA E IMPEGNO

Alle porte di Canossa c’è una nuova 
statua. Inaugurata ad inizio settembre 
alla presenza delle autorità e del 
presidente di Emil Banca Gian Luca 
Galletti, l’opera di Alessandro Toni è 
stata installata al centro della rotonda 
tra Ciano e San Polo, all’intersezione 
tra via Conchello e via Gramsci. 
L’opera, che si intitola Riconciliazione, 
“è una scultura per il perdono, per 
la riconciliazione - ha  spiegato 
l’autore - Un volo di pace, speranza 
ed equilibrio fra la gente, fra i popoli 
con il pianeta”. La scultura di Toni 
sostituisce il “Per-dono” dell’artista 
Vittoria Parrinello. “Per la scultura 
precedentemente posizionata nella 
rotonda all’ingresso del paese si è 
evidenziato come la sua dimensione 
non fosse in scala con l’ambito in cui 
era inserita, perdendo così il senso 
che l’opera avrebbe dovuto esprimere 
relativamente”, hanno spiegato 
dall’associazione Canossa Stone, 
promotrice dell’iniziativa. 

CANOSSA

Riconciliazione
e perdono 

alle porte del paese

In alto, i giovani imprenditori premiati dal presidente Galletti. Sopra, alcuni momenti della 
giornata alla Fattoria Zivieri di Sasso Marconi. 
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È finalmente uscito a fine settem-
bre sul grande schermo L’incredi-

bile Lucrezia Borgia, il docupop di 
Mardi Gras a firma dei soci Melluso e 
Schiavo che racconta in maniera bril-
lante la vera vita di Lucrezia Borgia. 
Sostenuto dalla nostra Banca e con la 
partecipazione curiosa e divertita di 
alcuni dipendenti (nella foto Mara 
Lezzi, dipendente Emil Banca, che nel 
film è la controfigura della protagoni-
sta) e soci, il film non solo sta riceven-
do un’accoglienza calorosa del pub-
blico,  ma ha già fatto incetta di premi 
nei festival cinematografici e in am-
bienti istituzionali.
La prima assoluta all’ottava edizione 
del Ferrara Film Festival è stata salu-
tata con la vittoria del Dragone d’oro 
per l’attrice protagonista (Lucrezia 
Lante della Rovere), e, a seguire, il 
film si è aggiudicato il premio Kore al 
Festival dell’Archeologia di Bacoli. 
Dopo esser stato insignito del Premio 
Internazionale Duchessa Lucrezia 

Borgia città di Bisceglie e città di Fer-
rara, il 4 novembre è stata la volta di 
un altro prestigiosissimo riconosci-
mento: per aver raccontato e dato lu-
stro alla città, Ferrara ha consegnato 
nelle mani della protagonista Lucre-
zia Lante della Rovere e dei registi il 
Premio Diamante Estense.
Il film, che diverte col suo linguaggio 
brillante e citazionista, affascina e 
stupisce con la vera, inaspettata, in-
credibile storia di quest’eroina del Ri-
nascimento, debutta sabato 2 dicem-
bre a Milano al Teatro Cinema 
Martinitt per poi tornare nuovamente 
in sala a Ferrara e il 19 dicembre alle 
ore 21:15 al Cinema Europa di Via Pie-
tralata 55 a Bologna.
Con Lucrezia Lante della Rovere, Tul-
lio Solenghi, Tobia De Angelis, Fran-
cesco Zecca, i Gemelli Ruggeri, Denis 
Berri, L’incantevole Lucrezia Borgia 
narra con lo stile fresco e divertente, 
cui la coppia di registi ha ormai abi-
tuato il pubblico, la vera storia di Lu-

crezia Borgia, come se fosse la prota-
gonista della telenovela più 
appassionante del Rinascimento.
Del film la protagonista Lucrezia Lan-
te della Rovere ne sottolinea anche il 
lato femminista, attraverso il quale 
viene riabilitato il nome e ridato il giu-
sto valore storico a una grande don-
na, raccontata nel corso dei secoli in 
maniera mistificata e menzognera e 
che, soprattutto, è stata vittima dei 
giochi di potere di una famiglia deci-
samente disfunzionale.

UNA PRODUZIONE MARDI GRAS SOSTENUTA DALLA BANCA

FINALMENTE IN SALA
Al festival di Ferrara è andata in scena la prima 
assoluta del docupop su Lucrezia Borgia

Inquadra il qrcode con lo smartphone 
per guardare il trailer del film

I registi Melluso e Schiavo con la protagonista Lucrezia Lante della Rovere e la sua controfigura Mara Lezzi, I registi Melluso e Schiavo con la protagonista Lucrezia Lante della Rovere e la sua controfigura Mara Lezzi, 
dipendente di Emil Banca dipendente di Emil Banca 
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Come difendersi dai rischi dei cambia-
menti climatici, la finanza per soste-

nibilità e transizione ecologica, e la previ-
denza integrativa. 
Per capire meglio la finanza di oggi, fare 
scelte consapevoli e cogliere tutte le op-
portunità offerte dall’era della transizione, 
i Comitati soci dell’Appennino bolognese 
hanno organizzato un ciclo di quattro in-
contri con gli esperti e i professionisti del-
la Banca, itinerante tra i paesi della mon-
tagna a sud di Bologna.
Il primo incontro si è tenuto il 19 ottobre a 
Monzuno, nella sala della Banca intitolata 
a Ivo Teglia, quando Daniela Zanon e An-
gelo Simoncini, Referenti Emil Banca per 
il settore Assicurativo, hanno parlato de “I 
rischi che stiamo correndo a causa dei 
cambiamenti climatici. Come possiamo 
tutelarci?”. La settimana dopo l’incontro si 
è tenuto nella Sala Giorgi del Municipio di 
Sasso Marconi dove Maurizio Munari e 
Luisa Zannini (Gestori Patrimoni) hanno 
parlato di “Verso un futuro più sostenibile 
grazie a una finanza buona. Quali oppor-
tunità? Cosa è utile comprendere?”.  Il 9 
novembre, invece, l’appuntamento si è 
tenuto nella Sala Baldassarri di Loiano 
dove Alberto Masini (Referente per la 
Transizione Energetica) ha parlato di “Ri-
sparmio idrico ed energetico - Consigli, 
azioni e soluzioni per un futuro più soste-
nibile e conveniente”. L’ultimo appunta-
mento, su “La Previdenza integrativa per 
un domani più sereno”, si è tenuto di nuo-
vo a Sasso Marconi con Zanon e Simonci-
ni. Gli incontri erano gratuiti e aperti a 
tutti e si sono conclusi con un aperitivo.

CON I COMITATI, QUATTRO PASSI 
LUNGO LA VIA DELLA SOSTENIBILITÀ

GLI INCONTRI A MONZUNO, LOIANO E SASSO MARCONI 

Con gli esperti della Banca si è parlato di previdenza, transizione ecologica e finanza 

IL DOCUMENTARIO

Con il contributo dell’Emilia-Roma-
gna Film Commission e il sostegno di 
Emil Banca, lo scorso autunno, sotto 
la guida dell’autore e regista Diego 
Zicchetti, sono partite le riprese per la 
realizzazione di un documentario sulla 
Via degli Dei, il cammino che collega 
Bologna a Firenze. Il documentario, 
prodotto da Iniziative Editoriali Srl e 
scritto da Zicchetti assieme a Serena 
Saporito, durerà 60 minuti.  

La strada che incanta

MONZUNO - 19/10MONZUNO - 19/10 SASSO MARCONI - 26/10SASSO MARCONI - 26/10

LOIANO - 9/11LOIANO - 9/11 SASSO MARCONI - 16/11SASSO MARCONI - 16/11
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L’ABBRACCIO DEL COMITATO
ALLA GIOVANE ELIZA DEACONU
NUOVA SPERANZA DEL TENNIS 

TUTTA LA COMUNITÀ TIFA PER LA STELLINA UNDER 13

Un piccolo talento 
adottato dal Comi-

tato e da tutto il paese. 
Parliamo della giovanissi-
ma Eliza Andra Deaconu, 
speranza del tennis italia-
no, che da diversi anni, 
superando anche le diffi-
coltà di doversi spostare 
per chilometri e chilome-
tri per gli allenamenti, sta 
stupendo tutti per i risul-
tati che sta ottenendo. 
Eliza, nata a Bologna nel 
2011 dai genitori Catalin e Alina, inizia a 
giocare a 6 anni a Vado. A 7 anni viene 
convocata nella rappresentativa della 
provincia di Bologna, guidandola al setti-
mo posto finale (su 107 squadre presen-
ti). Da subito mostra il suo talento tanto 
che in molti le consigliano di spostarsi al 
circolo Mx Tennis di Casalecchio. A par-
tire dal settembre 2022 vince decine di 

Tornei under 11 e under 12 
innalzando sempre di più 
il livello del suo gioco. Ri-
sultati che le permettono 
di qualificarsi anche per il 
Master Finale Nazionale 
2023 a Roma, nel luglio 
scorso. I genitori di Eliza si 
sono trasferiti a Monzuno 
dalla Romania nel 2003 e 
da allora hanno sempre 
lavorato con grande im-
pegno e continuità. 
I crescenti progressi 

di Eliza portano grandi soddisfazioni ma 
anche nuovi costi da sopportare. Anche 
per questo, il Comitato ha deciso di af-
fiancare la famiglia nel sostegno del per-
corso sportivo di Eliza che lo scorso ot-
tobre è stata ricevuta anche in Consiglio 
Comunale dal sindaco Pasquini e dai 
rappresentanti del Comitato Soci di 
Monzuno. 

Nato dalla collaborazione tra 
il Comune di San Benedetto 
Val di Sambro, Cna ed Emil 
Banca, lo scorso autunno ha 
preso il via un corso di for-
mazione per tecnico di car-
rozzeria. Si tratta di un corso 
sperimentale e gratuito gra-
zie al sostegno di molti spon-
sor (anche l’Officina Alpha 
Tauri racing di Faenza che è 
stat visitata dai corsisti) che 
ha caratteristiche assoluta-
mente originali. Innanzitutto, 
si svolge sull’Appennino bo-
lognese, in una ex scuola ele-
mentare a Ripoli frazione di 
San Benedetto. Inoltre, ai 
partecipanti viene data la 
possibilità di seguire percor-
si specifici che le scuole tra-
dizionali non sono in grado di 
offrire e che sono stati pen-
sati sulla base delle esigenze 
delle aziende. Anche le offi-
cine di autocarrozzeria han-
no fortemente voluto questo 
corso in quanto la richiesta 
di manodopera specializzata 
è costante ma di difficile re-
peribilità. Non solo: le offici-
ne si sono messe a diposizio-
ne per ospitare esse stesse 
uno stage di 80 ore al termi-
ne del corso, così da agevola-
re l’ingresso dei corsisti nel 
mondo del lavoro.

SAN BENEDETTO

Emil Banca, 
Cna e Comune

assieme per formare 
nuovi carrozzieri

LA POLENTATA PER L’ANT- C’era anche Eliza Deaconu, assieme ai genitori, alla polentata a favore 
dell’Ant organizzata dal Comitato di Mozuno. Un’ottima occasione per parlare, assieme alla dottoressa 
Fortuzzi della Fondazione, dell’importanza dello sport anche per la prevenzione oncologica. 
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HIKIKOMORI DI FODERARO
PER NON RESTARE SOLI

IL TRAILER DEL FILM È VISIBILE SU YOUTUBE 

Nella giornata dedicata alla sindrome da isolamento sociale 
presentato a Reggio Emilia il cortometraggio sostenuto da Emil Banca  
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A Reggio, nella giornata dedi-
cata alla sindrome da isola-

mento sociale, è stato presentato 
il cortometraggio “Hikikomori”, 
diretto dal regista Marco Fodera-
ro su progetto di Simone Stop-
pazzoni, infermiere del Centro di 
salute mentale, e sostenuto da Emil 
Banca. 
Prima ancora dell’avvento di Internet, è 
stata  l’elettronica applicata al diverti-
mento giovanile a conquistare le nuove 
generazioni, sostituendo sempre di più 
le relazioni interpersonaili con quelle a 
distanza. 
Il video è stato realizzato fra marzo e 
maggio nell’appartamento di uno degli 
sceneggiatori e in un parco della perife-
ria di Reggio e racconta di Giovanni 
che, bullizzato dai compagni di classe, 

ha iniziato ad isolarsi nella sua 
cameretta, in compagnia sola-
mente dei videogiochi e dei film. 
Giovanni ignora le esortazioni dei 
genitori e per mesi e mesi vive 
isolato in un mondo virtuale, rap-
portandosi solo con un amico im-

maginario. Il padre, esasperato, intervie-
ne tagliandogli iI collegamento ad 
Internet ma la reazione del ragazzo è 
distruttiva. La salvezza arriva da una ra-
gazza con la quale sboccia finalmente 
un amore corrisposto e reale. 
Il film prende il titolo dal termine giap-
ponese hikikomori che significa stare in 
disparte. Il fenomeno, presente in Giap-
pone già dalla seconda metà degli anni 
1980, dagli inizi del XXI secolo ha inco-
minciato a diffondersi anche negli Usa e 
in Europa.

È passata da Castelnuovo 
né Monti, Carpenti e Casina 
la 42° edizione del rally 
dell’Appennino reggiano 
che quest’anno ha avuto an-
che il sostegno di Emil Ban-
ca. Settantatré gli iscritti 
alla gara che si è corsa il 16 e 
17 settembre scorso e che, 
dopo circa 70 chilometri 

percorsi, al termine di una 
giornata tirata, giocata sul 
filo dei decimi di secondo, 
ha visto trionfare la coppia 
Roberto Vellani e Gianmaria 
Marcomini su una Skoda Fa-
bia R5. Vellani ha così fatto 
suo il titolo della Coppa Ral-
ly di Zona 5 qualificandosi 
per la finale unica nazionale. 
Gara sfortunata per un altro 
reggiano doc, Ivan Ferrarot-
ti, prima rallentato da una 
foratura durante la settima 
prova quando era secondo 
assoluto, poi costretto ad 
alzare bandiera bianca per 
uscita di strada nella prova 
conclusiva.

APPENNINO REGGIANO

Vellani e Marcomini
davanti a tutti

a Castelnuovo ne’ Monti

guarda 
il trailer 
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A dieci anni dall’eccezionale ritro-
vamento a Montecchio Emilia, 

nel reggiano, di una tazza d’oro 
dell’antica età del Bronzo, lo scorso 
ottobre il Gruppo Storico Archeologi-
co della Val d’Enza, sostenuto dal lo-
cale Comitato soci di Emil Banca, ha 
organizzato un ciclo di incontri, confe-
renze, visite guidate e laboratori per 
far conoscere a tutti “L’Oro dell’Enza”. 
La tazza ritrovata nel reggiano, realiz-
zata con circa mezzo chilo d’oro pres-
soché purissimo, è l’unico esemplare 
di questo tipo rinvenuto in Italia e uno 
dei pochi al mondo: due reperti simili 
sono esposti al British Museum di 
Londra e un terzo al Landesmuseum 
di Bonn. La tazza è stata trovata  nel 
corso di un controllo di archeologia 
preventiva all’interno della cava di 
inerti “Spalletti”, sui terrazzi di sponda 
destra dell’Enza tra Sant’Ilario e Mon-
tecchio. Nella cava non sono noti altri 
elementi strettamente coevi alla taz-

za, che dunque doveva essere depo-
sta come ripostiglio o offerta votiva, 
anche se alcuni dati d’archivio (di cui 
si sta verificando la plausibilità) po-
trebbero collegare la stessa tazza a 
un ritrovamento di 13 oggetti d’oro, 
apparentemente dell’età del Bronzo, 
avvenuto sempre in zona, in seguito a 
un’aratura il 18 gennaio 1782. I reperti 
furono poi purtroppo fusi, per cui di 
essi non resta altro che le fantasiose 
descrizioni dell’epoca. C’è ancora mol-
ta discussione tra gli studiosi sul si-
gnificato da dare a questi ritrovamen-
ti: se in area atlantica oggetti d’oro 
come questi fanno parte di tombe 
particolari di capi o sacerdoti, eviden-
temente come vasellame “liturgico” 
legato a particolari funzioni o riti, casi 
come quello di Montecchio Emilia po-
trebbero collegarsi a deposizioni voti-
ve piuttosto che a semplici ripostigli 
di oggetti preziosi occultati per ragio-
ni di sicurezza.

FACCIAMO CONOSCERE 
L’ORO DELLA VAL D’ENZA

CONFERENZE, VISITE GUIDATE E LABORATORI

Il sostegno del Comitato Soci al Gruppo Storico Archeologico 
a dieci anni dalla scoperta della Tazza dell’Età del Bronzo

41

VALTIDONE

Con un pomeriggio di giochi e sport, 
ha preso il via lo scorso 7 ottobre la nuova 
stagione della A.S.D. Basket Borgonovo 
1972 sostenuta anche dalla Banca. La so-
cietà, che quest’anno presenta formazio-
ni dagli Scoiattoli alla Serie C femminile, 
prima della pandemia aveva toccato i 135 
iscritti ma il Covid ne ha rallentato l’atti-
vità. Ora sta tornando ad essere sempre 
più presente sul territorio.

La nuova stagione 
della Borgonovo Basket

BANCA E TERRITORIO

IN MARCIA PER LA SOLIDARIETÀ  - 
C’era anche Emil Banca, che ha so-
stenuto l’iniziativa, alla cinquantesi-
ma edizione della marcia di 
solidarietà di Borgonovo Val Tidone, 
una delle manifestazioni sportive 
più longeve della zona. 
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Anche le parole sono violenza, perché anticamera di abusi, dinamiche di 
controllo economico e svalutazione delle donne.
Emil Banca sostiene progetti e organizzazioni che si battono contro la violenza 
di genere e si impegna quotidianamente a scardinare pregiudizi e stereotipi.

EMIL BANCA CONTRO LA VIOLENZA SULLE DONNE

IL CUORE NEL TERRITORIO

Anche le parole sono violenza, perché anticamera di abusi, dinamiche di controllo economico e 
svalutazione delle donne.
Emil Banca sostiene progetti e organizzazioni che si battono contro la violenza di genere e si 
impegna quotidianamente a scardinare pregiudizi e stereotipi.

IL CUORE NEL TERRITORIO

EMIL BANCA CONTRO LA VIOLENZA SULLE DONNE

FATTELI 
BASTARE!
FATTELI 

BASTARE!

Fondo Pensione Aperto Aureo è un fondo di previdenza complementare che offre molteplici 
soluzioni di investimento pensate in relazione alla tua età e alle tue esigenze, aiutandoti a  
creare le basi per un futuro tranquillo. 
Fondo Pensione Aperto Aureo: fai la scelta giusta. Falla per tempo.

Ciò che semini oggi determina il tuo domani.

Messaggio pubblicitario riguardante forme pensionistiche complementari avente finalità esclusivamente 
promozionali. Il Fondo Pensione Aperto Aureo è un prodotto istituito da BCC Risparmio&Previdenza 
SGR.p.A. Prima dell'adesione leggere la Sezione I della Nota informativa "Informazioni chiave per 
l'aderente" e l'ulteriore set informativo disponibile gratuitamente presso i soggetti collocatori e sul sito 
internet www.bccrisparmioeprevidenza.it
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I SEGRETI DI FERRARAI SEGRETI DI FERRARA

NNEEBB
n o t i z i e  e m i l b a n c an o t i z i e  e m i l b a n c a

NOVITÀ IN CDANOVITÀ IN CDA
Raffaella PannutiRaffaella Pannuti
nuova consiglieranuova consigliera 

TERZO SETTORETERZO SETTORE
Ripartono Battiti eRipartono Battiti e
La via della solidarietàLa via della solidarietà

CAVOLACAVOLA
La scuola ha ritrovato La scuola ha ritrovato 
spazio in Bancaspazio in Banca
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